ACTA DE SESION ORDINARIA PRESENCIAL AMPLIADA N. ° 042-CU-UNMSM-2022DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

A'los cinco dias del mes de julio del afio dos mil veintidos, siendo las cuatro de la tarde, se reunieron de forma
presencial en la Centro Cultural de San Marcos, el Consejo Universitario presidido por la Sefiora Rectora, Dra.
Jeri Gloria Ramén Ruffner de Vega, y en calidad de Secretaria General, la Sefiora Maria del Pilar Romero
Quispe.

La Secretaria General, Sefiora Maria del Pilar Romero Quispe, procede a registrar la asistencia de los
miembros del Consejo Universitario.

1. LISTA DE ASISTENCIA

AUTORIDADES:

Dra. Jeri Gloria Ramon Ruffner de Vega (Rectora)
Dr. Carlos Francisco Cabrera Carranza (Vicerrector Académico de Pregrado)

Dr. José Segundo Nifio Montero (Vicerrector de Investigacion y Posgrado)

DECANOS REPRESENTANTES

Area de Ciencias de la Salud
Dr. Luis Enrique Podesta Gavilano (Medicina)

Area} de Ciencias Basicas
Dr. Angel Guillermo Bustamante Dominguez (Ciencias Fisicas)

Area de Ingenierias
Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla (Ingenieria Industrial)

Area de Ciencias Econémicas y de la Gestion
Dr. Augusto Hidalgo Sanchez (Ciencias Administrativas)

Area de Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales
Dr. Cristobal Roque Aljovin De Losada (Ciencias Sociales)

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

Hanna Milagros Villanueva Tolentino (Ciencias Administrativas), Diego Alonso Espinoza Pinedo (Ciencias
Contables), Manuel Mauricio Vilchez Campos (Ingenieria Industrial).

INVITADOS

Dr. Eduardo Flores Juarez (Decano de Farmacia y Bioquimica)
Dr. Miguel Gerardo Inga Arias (Decano de Educacion)



Dr. Alfredo Delgado Castro (Decano de Medicina Veterinaria)

Dr. Diego Oswaldo Orellana Manrique (Decano de Psicologia)

Dr. Abraham Eugenio Llanos Marcos (Decano de Ciencias Econdmicas)
Abogado Abelardo Rojas Palomino (Jefe (e) Oficina General de Asesoria Legal)
Sr. Elmo Eduardo del Valle Sanchez (Director General de Administracion)
Abogada Carmen Leyva Serrano (Jefa Oficina General de Recursos Humanos)
Abogado Walter Ugarte Casafranca (Asesor del VRAP)

Sr. Jose Freddy Atuncar (Asesor del VRAP)

Sr. Victor Ricardo Masuda Toyofuku (Jefe Oficina Central de Admision)

Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General: Sefiora Rectora contamos con quérum.

2. APROBACION DE ACTAS

Sefiora Rectora: Contado con el quérum vamos a dar inicio a la aprobacién del Acta 034 que estén de

acuerdo en aprobar el Acta 034 sirvanse pronunciarse. Aprobado por unanimidad, continle sefiorita
secretaria a la estacion despacho

3. DESPACHO

Secretaria General:

COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS Y RELACIONES LABORALES DOCENTES

1. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: RATIFICACION DOCENTE - CESAR DAVID
PORTALANZA CHINGUEL

OFICIO N° 000417-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 06 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 06 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 000580-2022-D-FCE/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Econémicas,
que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoriay Puntaje  |Resolucién Periodo de
0
o el i el Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 PORTALANZA CHINGUEL Auxiliar 4262 R.R.N° 01211-R-19| Del 08-03-2022
CESAR DAVID T.P. 20 horas pur;tos 08.03.2019 al 08-03-2025

Expediente: UNMSM-20220021039

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.



Secretaria General:

2. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: RATIFICACION DOCENTE - RAMIREZ MIRANDA, DURGA
EDELMIRA

OFICIO N° 000427-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 000591-2022-D-FCCSS/UNMSM y 000933-2022-D-FCCSS/UNMSM, de
la Facultad de Ciencias Sociales, que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y
clase que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoriay | Puntaje .l Periodo de
0
N Apellidos y Nombres Clase Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacién
01 RAMIREZ MIRANDA, Asociada 48.5 puntos R.RN° 06587-R-16 |Del 30/12/2021 al
DURGA EDELMIRA | T.P. 10 horas | *°P 30/12/2016 30/12/2026

Expediente: UNMSM-20220004129

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

3. FACULTAD DE MEDICINA: RATIFICACION DOCENTE - YBETH LUNA SOLIS

OFICIO N° 000428-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucién Decanal N° 002126-2022-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la
ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el
puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

N°  APELLIDOSY  [CATEGORIAY PUNTAJE |RESOLUCION  PERIODO DE
NOMBRES CLASE ALCANZADO|RECTORAL RATIFICACION
01 AUXILIAR 67,65 RR. N° 02196-R-19 DEL 29-04-2022
LUNASOLIS YBETH b o HoRAS PUNTOS  [29-04-2019) AL 20-04-2025

Expediente: UNMSM-20220027408

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.



Secretaria General:
4. FACULTAD DE MEDICINA: RATIFICACION DOCENTE - CESAR VICTOR ALIAGA VARGAS

OFICIO N° 000429-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 002127-2022-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que aprueba la
ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el
puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoria 'y Puntaje Resolucion Periodo de
0
N Apellidos y Nombres Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
o1 | ALAGAVARGAS CESAR | _ Auiar | g0 o0 RR-N 1%121°'R' Del 08-03-2022
VICTOR T.P. 20 horas (08-03-2019) Al 08-03-2025

Expediente: UNMSM-20220032116
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

5. FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS: RATIFICACION DOCENTE - WALTER FERNANDO MANYA
AGURTO

OFICIO N° 000430-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar via regularizaciéon la Resolucion Decanal N° 000605-2022-D-FCB/UNMSM, de la Facultad de
Ciencias Bioldgicas, que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se
sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

: Categoriay | Puntaje Resolucion Periodo de
0
X Gellea R R Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 MANYA AGURTO, WALTER Asociado 5150 puntos R.R.N°02511-R-14| Del 15/05/2019
FERNANDO D.E ~UP 15/05/14 al 15/05/2024

EXPEDIENTE: UNMSM-20220011792



Sefiora Rectora: Si hay que precisar que este es envia de regularizacion porque su ratificacion debi6 ser el 2019 los
que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:
6. FACULTAD DE EDUCACION: NO RATIFICACION - ANA RENEE GALVEZ BEDOYA

OFICIO N° 000414-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 30 de mayo del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar;

1. Aprobar la Resolucién Decanal N° 000606-2022-D-FE/UNMSM, de la Facultad de Educacién, que
aprueba Aprobar la No Ratificacion de dofia ANA RENEE GALVEZ BEDOYA, docente Auxiliar a T.P. 20
horas del Departamento Académico de Educacion Fisica, por no haber alcanzado el puntaje minimo
requerido en la evaluacion, segun se indica a continuacion:

2. Declarar Infundado el recurso de apelacion interpuesto por dofia ANA RENEE GALVEZ BEDOYA, al no
variar su calificacidn final; y, por las razones expuestas.

Expediente: F0690-20220000091 Y UNMSM-20220028605
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

7. FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA: RATIFICACION DOCENTE DE 09 DOCENTES

OFICIO N° 000435-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 000927-2022-D-FDCP/UNMSM, de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica, que aprueba la ratificacién docente de los Profesores Ordinarios en la categoria y clase que se
sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

EP DERECHO:
° : Categoria y : R. Rectoral DE | Periodo de
A MV e Clase | FUMale | NOMBRAMIENTO| Ratificacion
KRUPSKAYA ROSA LUZ UGARTE | AUXliar08 | g3 75 | g g Ne 1213R-| o D
1. BOLUARTE horas nos | 1908/03/2019 | 08/03/2022 Al
T Parcial | P! 08/03/2025
2. | JHUSHEIN FORT NINAMANCCO | Auxiiar20 | 8021 | RR.N°01213-R- Del




CORDOVA horas puntos | 19.08/03/2019 | 08/03/2022 Al
T. Parcial 08/03/2025
. Augxiliar 20 o Del
| cenmmmomos | M s T omen el
T.Parcial | P 08/03/2025
Auxiliar 10 o Del
4. | DANIEL MARTIN ARANA YANCES | horas 79r;t101$ R%’ (')“8/(?31/%?1’5 08/03/2022 Al
T.Parcial | P! 08/03/2025
Aucxiliar 20 o Del
T e T DT .
Parcal | P 08/03/2025
EP CIENCIA POLITICA:
o : Categoria 'y : R. Rectoral DE | Periodo de
A ML e Clase Puntaje |\ OMBRAMIENTO| Ratificacion
.| LEONIDAS LUCAS RAMOS A“;]‘!'raarszo 7975 | RR.N° 01213-R- | Del 08/03/2022
' MORALES . puntos | 19.08/03/2019 | Al 08/03/2025
T. Parcial
, | RUBIELISBETHRIVAS A“r’:!'raa;m 7095 | RR.N°01213-R- | Del 08/03/2022
' COSSIO . puntos | 19.08/03/2019 | Al 08/03/2025
T. Parcial
; NAPOLEON CABREJO A“r’:!'raa;m 7025 | RR.N°01213-R- | Del 08/03/2022
' ORMACHEA . puntos | 1908/03/2019 | Al 08/03/2025
T. Parcial
Augxiliar 10
6125 | RR.N°01213-R- | Del 08/03/2022
4.'| CARLOS RAMOS MONTES Ths;?;m puntos | 1908/03/2019 | Al 08/03/2025

Expediente: F0220-20220000338

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

8. FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS: RATIFICACION DOCENTE - MIKY GERONIMO ORTIZ
RAMIREZ

OFICIO N° 000439-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:




Aprobar la Resolucion Decanal N° 000826-2022-D-FCM/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Matematicas,
que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber

superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

N° Apellidos y Nombres Categoria Puntaje Resolucion Rectoral Pef“.’°'° _d,e
y Clase Ratificacion
RR. N°01222-R-19 Del
1 ORTIZ RAMiREZ, MIKY Auxiliar 58.75 08/03/2019 08/03/2022 al
' GERONIMO TC puntos Resolucién Rectoral de 08/03/2025
Nombramiento

Expediente: UNMSM-20220020259
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

9. FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS: RATIFICACION DOCENTE DEL DR. BARTLEBY
ORDONEZ DELGADO

OFICIO N° 000440-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucién Decanal N° 000802-2022-D-FCM/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Matematicas,
que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoria 'y . o Periodo de
Ne Apellidos y Nombres Clase Puntaje | Resolucion Rectoral Ratificacion
) Auxiliar - RR. N°01222-R-19 Del
ORDONEZ DELGADO, . 51.10 08/03/2019
1. Tiempo P 08/03/2022 al
BARTLEBY : puntos | Resolucién Rectoral de
Parcial . 08/03/2025
Nombramiento

Expediente: UNMSM-20220028463

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

10.FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS: RATIFICACION DOCENTE - LUCY MARIVEL VEGA

CALERO

OFICIO N° 000441-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022




Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 000801-2022-D-FCM/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Matematicas,
que aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoria y . Resolucién Periodo de
N° Apellidos y Nombres Clase Puntaje Rectoral Ratificacion
1 VEGA CALERO, LUCY Auxiliar - 52.55 RR. N°04061-R- 1 /07?26 (|)20 o

MARIVEL Tiempo Parcial | puntos 17 13/07/2017 13/07/2023

Expediente: UNMSM-20220028458

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

11.FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS: RATIFICACION DOCENTE - ROCIO SOLEDAD
GUTIERREZ CURO

OFICIO N° 000442-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 000800-2022-D-FCM/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Matematicas,
que aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

Ne Apellidos y Nombres C;tggt;ga Puntaje | Resolucion Rectoral I::t::‘?:a(::i(:';
RR. N°01222-R-19 Del

1 GUTIERREZ CURO, ROCIO Auxiliar | 51.33 08/03/2019 08/03/2022
" | SOLEDAD TP puntos | Resolucidn Rectoral de al

Nombramiento 08/03/2025

Expediente: UNMSM-20220024700
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:



12.FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS: RATIFICACION DOCENTE - ROSA ANTONIA GONZALES
GONZALES

OFICIO N° 000443-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar via regularizacion la Resolucion Decanal N° 000647-2022-D-FCB/UNMSM, de la Facultad de
Ciencias Biologicas, que aprueba la ratificacién docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que
se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

: Categoriay | Puntaje Resolucion Periodo de
[+]
N Apellidos y Nombres Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
GONZALES GONZALES, ROSA | Asocdda | g7 4a | RR.N”02511-R- Del
01 ANTONIA T.C40 untos 14 15/05/2019 al
horas P 15/05/14 15/05/2024

Expediente: UNMSM-20220042222

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

13.FACULTAD DE EDUCACION: RATIFICACION DOCENTE - LOURDES IVONNE DEL CARMEN
ALCAIDE ARANDA

OFICIO N° 000460-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 001374-2022-D-FE/UNMSM, de la Facultad de Educacién, que aprueba
|a ratificacién docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el
puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

Categoria . . .
. Puntaje Resolucion Periodo de
[+
N Apellidos y Nombres Clgse Alcanzado Rectoral Ratificacion
. Auxiliar R.R. N° 01209- Del 08-03-
01 Alcaide Arandgal_rcrﬁgges [vonne Del TP. 20 73635)8 R-19 2022 al 08-03-
Horas P (08/03/2019) 2025

Expediente: UNMSM-20220012072

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.



Secretaria General:

14. FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS: RECTIFICAR EL PRIMER RESOLUTIVO DE LA RESOLUCION
DECANAL N° 000002-2022-D-FCF/UNMSM, DE FECHA 6/01/22

OFICIO N° 000378-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 24 de mayo de 2022

Que, mediante Resolucién Decanal N° 000032-2022-D-FCF/UNMSM del 20.01.2022, que materializa el
acuerdo de Consejo de Facultad de fecha de sesion 12.01.2022, el cual resuelve:

1. Rectificar el primer resolutivo de la Resolucién Decanal N° 000002-2022-D-FCF/UNMSM, de fecha 6
de enero del 2022, por las consideraciones expuestas en la presente resolucion

DICE:
Mencion Total de Concurso Traslados | Traslados |Procedimiento
vacantes internos externos diplomatico
Astronomia 0 0 0 0 0
Il MAESTRIA EN FiSICA

DEBE DECIR:

Il MAESTRIA EN FiSICA

Mencion Total de Concurso | Traslados | Traslados |Procedimiento
vacantes internos externos | diplomatico
Astronomia 5 5 0 0 0

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comision acuerda recomendar
que se ratifique las Resolucién Decanal N° 000032-2022-D-FCF/UNMSM de la Facultad de Ciencias Fisicas,
cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado y la Direcciéon General de
Estudios de Posgrado.

Expediente n° F1320+20220000024
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

15. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: MODIFICAR LA RD N.° 0077/D-
FQIQ/M19 DEL 21/02/19, QUE MODIFICA EL ANEXO DE LA RD N.° 0453/D-FQIQ/19 DE FECHA



10/11/17, RATIFICADO CON RESOLUCION RECTORAL NO 07060- R-17 DE FECHA 17/11/17, QUE
APROBO LOS PLANES DE ESTUDIOS DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL

OFICIO N° 000392-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucion Decanal N° 000371-2022-D- FQIQ/UNMSM de 28.04.2022, el cual resuelve:

1. MODIFICAR, en la Resolucién de Decanato N.° 0077/D-FQIQ/19 del 21 de febrero del 2019 vy, por
ende, la Resolucién Rectoral N.° 01433-R-19 del 21 de marzo del 2019 que modifica el anexo de la
Resolucién de Decanato N.° 0453/D-FQIQ/19 de fecha 10 de noviembre del 2017, ratificado con
Resolucion Rectoral No 07060-R-17 de fecha 17 de noviembre del 2017, que aprobo los Planes de
Estudios de las Escuelas Profesionales de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Quimica y Quimica
de la citada Facultad, en el sentido que se detalla en la respectiva resolucién (lo resaltado es
nuestro).

2. INCLUIR, en la Resolucion de Decanato N.° 0453/D-FQIQ/17, del 10 de noviembre del 2017, que
aprobd el Plan de Estudios de las Escuelas Profesionales de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
Quimica y Quimica, por ende, la Resolucion Rectoral No 07060-R-17 de fecha 17 de noviembre del
2017, referente al Plan de Estudios, segun se indica en la respectiva resolucion (lo resaltado es
nuestro).

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisioén acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000371-2022-D-FQIQ/UNMSM de la Facultad de
Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado
y la Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F07B1-20220000007

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: La resolucién de decano solo puede modificar una resolucion de
decanato, mas no puede modificar una resolucion rectoral, hay que hacer esa precisién para que el momento
de redactar la resolucion rectoral se tenga en cuenta ese detalle. Gracias.

Sefiora Rectora: Continue

Secretaria General:

16. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: CONFERIR EL TiTULO DE PROFESOR EMERITO
AL DR. JORGE RICARDO ESTABRIDIS CARDENAS

OFICIO N° 000393-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucidon Decanal N° 000566-2022-D- FLCH/UNMSM de 29.04.2022, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha 26.04.2022, el cual resuelve:



1. PROPONER al Rectorado, para que se confiera el Titulo de Profesor Emérito de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos al DR. JORGE RICARDO ESTABRIDIS CARDENAS.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000566-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y
la Oficina de Gestion de Perfeccionamiento Docente.

Expediente: F0345-20220000027
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

17. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: ACEPTAR COMO PROFESOR VISITANTE, AD-
HONOREM, AL DR. LEVY DEL AGUILA MARCHENA

OFICIO N° 000433-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000459-2022-D- FLCH/UNMSM de 20.04.2022, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha 12.04.2022, el cual resuelve:

1. ACEPTAR como PROFESOR VISITANTE, Ad-Honorem en la Facultad de Letras y Ciencias
Humanas, al Dr. LEVY DEL AGUILA MARCHENA, docente de Etica aplicada a la gestion, Filosofia
practica (ética y Filosofia politica), entre otros cursos, ademas, de ser Jefe del Departamento
Académico de Ciencias de la Gestion en la Pontificia Universidad Catélica del Pert - PUCP, quien
impartira sus conocimientos académicos en la Maestria en Filosofia con mencién en Historia de la
Filosofia, en el semestre académico 2022-| en la Unidad de Posgrado.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000459-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y
posgrado y la Direccion General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F03A1-20220000202
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

18. FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA: OTORGAR LA DISTINCION DE DOCTOR HONORIS
CAUSA AL DR. JOAQUIN GOYACHE GONI

OFICIO N° 000431-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Resolucién Decanal N° 000416-02022-D-FMV/UNMSM de fecha 30.05.2022, se materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha de sesion 19.05.2022, el cual resuelve:



1. Proponer se otorgue la distincion de DOCTOR HONORIS CAUSA al Dr. JOAQUIN GOYACHE
GONI, Rector de la Universidad Complutense de Madrid-Espafia, en mérito a su relevante
trayectoria, méritos académicos, cientificos, personales y profesionales.

Estando a lo descrito, con el quérum de ley y sus miembros asistentes, esta Comision acuerda recomendar
que se ratifique la Resoluciéon de Decanato N° 000416-02022-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina
Veterinaria.

Expediente: F0820-20220000032
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

19.FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: OTORGAR LA DISTINCION DE DOCTOR HONORIS
CAUSA AL DR. ANTONIO LOBO ANTUNES

OFICIO N° 000438-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000752-2022-D-FLCH/UNMSM de fecha 09.06.2022, se materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha de sesién 07.06.2022, el cual resuelve:

1. PROPONER al Rectorado, para que se le confiera el Grado de Doctor Honoris Causa de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, al Dr. ANTONIO LOBO ANTUNES.

Estando a lo descrito, con el quérum de ley y sus miembros asistentes, esta Comisidn acuerda recomendar
que se ratifique la Resolucion de Decanato N° 000752-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras y
Ciencias Humanas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado.

Expediente: F0341-20220000020
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

20.FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: INCORPORAR COMO PROFESOR VISITANTE AL
DR. JUAN JOSE CALVA GONZALEZ, DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO (UNAM)

OFICIO N° 000445-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucién Decanal N° 000657-2022-DFLCH/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCORPORAR como PROFESOR VISITANTE de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, al DR.
JUAN JOSE CALVA GONZALEZ, docente de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),



quien impartira Ad honorem sus conocimientos académicos en el dictado del curso «Usuarios de la
Informacidny», como parte de la responsabilidad social se abocara a la atencién de la comunidad de
usuarios con discapacidad visual de la Biblioteca Nacional del PerU, en el semestre académico 2022-
1.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000657-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y
la Oficina de Gestion de Perfeccionamiento Docente.

Expediente: F03B6-20220000035
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

21.FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: INCORPORAR COMO PROFESOR VISITANTE AL
DR. SANTIAGO MUNOZ MACHADO, DIRECTOR DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA (RAE) Y
PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE ACADEMIAS DE LA LENGUA ESPANOLA

OFICIO N° 000446-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000650-2022-DFLCH/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCORPORAR como PROFESOR VISITANTE de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, al DR.
SANTIAGO MUNOZ MACHADO, Director de la Real Academia Espafiola (RAE) y Presidente de la
Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola, quien impartira la Conferencia El Quijote — Miguel
de Cervantes Saavedra vy, brindara un conversatorio con los estudiantes de pregrado, durante el
periodo del 12 al 17 de junio de 2022.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000650-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y
la Oficina de Gestion de Perfeccionamiento Docente.

Expediente: F0320-20220000275
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

22. FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA: APROBAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN
CURRICULAR 2018 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIA DE LOS ALIMENTOS, A PARTIR
DEL SEMESTRE ACADEMICO 2022-I



OFICIO N° 000394-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucién Decanal N° 000326-2022-D-FFB/UNMSM de 27.04.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR, la actualizacién del Plan Curricular 2018 de la Escuela Profesional de Ciencia de los
Alimentos, el mismo que entrara en vigencia a partir del Semestre Académico 2022-1 y que en ciento
treinta y ocho (138) folios, forman parte de la presente resolucion.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisiéon acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000326-2022-D-FFB/UNMSM de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la
Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F0490-20220000059
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:
23. FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA: APROBAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN

CURRICULAR 2018 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TOXICOLOGIA, A PARTIR DEL
SEMESTRE ACADEMICO 2022-|

OFICIO N° 000395-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucion Decanal N° 000327-2022-D-FFB/UNMSM de 27.04.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR, la actualizacién del Plan Curricular 2018 de la Escuela Profesional de Toxicologia, el
mismo que entrara en vigencia a partir del Semestre Académico 2022-1 y que en ciento ocho (108)
folios, forman parte de la presente resolucién

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000327-2022-D-FFB/UNMSM de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la
Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F0490-20220000054
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

24. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: APROBAR LA AMPLIACION
SOBRE LO ESTABLECIDO DE UNA DISMINUCION EN 25 CREDITOS, EL VOLUMEN DE CREDITOS
EXIGIDOS A PARTIR DEL SEXTO CICLO DEL PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA QUIMICA PARA LOS SEMESTRES ACADEMICOS 20221 Y 20221l



OFICIO N° 000396-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucion Decanal N° 000193-2022-D- FQIQ/UNMSM de 23.03.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR, la ampliacién de la suspension excepcional, mientras se realice una adecuada reforma
curricular, el pre requisito del creditaje acumulado a partir del Sexto Ciclo del Plan de Estudio 2018 de
la Escuela Profesional de Ingenieria Quimica de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica,
aprobado mediante Resolucién Rectoral N.° 005503-2021- R/JUNMSM.

2. APROBAR, la ampliacion sobre lo establecido de una disminucién en 25 créditos, el volumen de
créditos exigidos a partir del Sexto Ciclo del Plan de Estudios 2018 de la Escuela Profesional de
Ingenieria Quimica de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica para los semestres académicos
2022-1 y 2022-11, aprobado mediante Resolucion Rectoral N.* 005503-2021-R/UNMSM

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000193-2022-D-FQIQ/UNMSM de la Facultad de
Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado
y la Oficina de Gestion de Vinculacion y Certificacion.

Expediente: F07B2-20220000006
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

25. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: AMPLIAR LA VIGENCIA DE LOS PLANES DE ESTUDIO 2009
DE LAS ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES DE ANTROPOLOGIA, HISTORIA, TRABAJO
SOCIAL, GEOGRAFIA, ARQUEOLOGIA Y SOCIOLOGIA, QUE ENTRARON EN VIGENCIA A PARTIR
DEL ANO ACADEMICO 2009, DURANTE LOS SEMESTRES 2022-1 Y 2022-Il

OFICIO N° 000397-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 31 de mayo de 2022

Resolucion Decanal N° 000573-2022-D-FCCSS/UNMSM de 29.04.2022, el cual resuelve:

1. Ampliar la vigencia de los Planes de Estudio 2009 de las Escuelas Académico Profesionales de
Antropologia, Historia, Trabajo Social, Geografia, Arqueologia y Sociologia de la Facultad de Ciencias
Sociales, que entraron en vigencia a partir del afio académico 2009, durante los semestres 2022-1 y
2022-11, aplicable unicamente a aquellos estudiantes que se encuentran con matricula vigente.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000573-2022-D-FCCSS/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Sociales, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado.

Expediente: F1520-20220000145

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.



Secretaria General:

26. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: CONCEDER EL USO DEL GOCE DE ANO SABATICO A LA
PROFESORA ROSARIO ZUNILDA CANCHANYA FLORES

OFICIO N° 000405-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Resoluciéon Decanal No. 000339-2022-D-FCCSS/UNMSM del 01.04.2022, se resuelve rectificar el primer
resolutivo de la Resolucién Decanal No. 000177-2022-D-FCCSS/UNMSM del 04.03.2022, conforme se detalla

DICE: CONCEDER el uso del goce de Afo Sabatico del 3 de marzo de 2022 al 2 de marzo de 2023, a la
profesora ROSARIO ZUNILDA CANCHANYA FLORES, con codigo No. 011622, docente Asociada a
Dedicacion Exclusiva del Departamento Académico de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales,
para concluir su proyecto de investigacion titulado “Crecimiento de la poblacién adulta mayor en el Perd, en
los Ultimos 25 afios y las limitaciones de la politica publica social dirigida a esta poblacién”, para la obtencién
de su grado de magister en Politica Social.

DEBE DECIR: CONCEDER el uso del goce de Afio Sabético del 1 de marzo de 2022 al 1 de julio de 2022, a
la profesora ROSARIO ZUNILDA CANCHANYA FLORES, con cadigo No. 011622, docente Asociada a
Dedicacion Exclusiva del Departamento Académico de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales,
para concluir su proyecto de investigacion titulado “Crecimiento de la poblacién adulta mayor en el Perd, en
los Ultimos 25 afios y las limitaciones de la politica publica social dirigida a esta poblacion”, para la obtencion
de su grado de magister en Politica Social.

Esta Comisidn, con la abstencién del Dr. Cristdbal Roque Aljovin De Lozada por ser Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales, en sesion del 30 de mayo del 2022, contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000177-2022-D-FCCSS/UNMSM del 04.03.2022 y la Resolucién Decanal
No. 000339- 2022-D-FCCSS/UNMSM del 01.04.2022, rectificatoria, que concede el uso del goce de afio
sabatico del 1 de marzo de 2022 al 1 de julio de 2022, a la profesora ROSARIO ZUNILDA CANCHANYA
FLORES, con codigo No. 011622, docente Asociada a Dedicacion Exclusiva del Departamento Académico de
Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales, para concluir su proyecto de investigacion titulado
“Crecimiento de la poblacién adulta mayor en el Perd, en los Ultimos 25 afios y las limitaciones de la politica
publica social dirigida a esta poblacion”, para la obtencion de su grado de magister en Politica Social.

Expediente: UNMSM-20210094628
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Si doctor Nifio adelante.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Muchas gracias, sefiora rectora, a través suyo una consulta, ya
no seria un afio sabatico porque estamos hablando de mas de un afio o hay un error aqui en la fecha porque
dice del 1 de marzo de 2022 al primero de julio de 2022. Estariamos hablando de més de un afio, 0 menos de
un Si mas de un afio. 4Es posible esa ampliacion? ;La consulta? Desconozco si podria el asesor legal
darnos luces al respecto.

Sefora Rectora: El asesor legal.



Asesor Legal: El Estatuto y la ley universitaria regulan el afio sabatico como un beneficio al docente,
efectivamente establece el periodo de un afio, afio sabatico los 12 meses, es el beneficio que se concede al
docente.

Sefiora Rectora: Claro, lo que ocurre que de repente hay una mala redaccion. Porque el afio sabatico
justamente es un afio. Empiezo primero de marzo terminé primero de marzo, ese es el afio calendario, pero
aca esta terminando primero de julio de 2022, pero no dice si esa ampliacion del afio sabatico o es
simplemente el afio sabatico, entonces. La distorsion esta ahi.

Asesor Legal: Si pienso que se deberia aclarar doctora, deberia precisar el justificar el motivo.
Sefiora Rectora: Que quede pendiente para regularizar mejor, porque no es.

Decano Ciencias Sociales: Doctora creo que lo mejor es que quede pendiente para revisar.
Sefora Rectora: Que quede pendiente.

Decano Ciencias Sociales: Estoy de acuerdo

Sefora Rectora: Que posiblemente sea ampliacion, continte.

27. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: CONCEDER EL USO DEL GOCE DE ANO SABATICO AL
PROFESOR JOSE ANGEL OSEJO MAURY

OFICIO N° 000412-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Esta Comision, con la abstencién del Dr. Cristdbal Roque Aljovin De Lozada, por ser Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales, en sesion de 30 de mayo del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000179-2022-D-FCCSS/UNMSM del 04.03.2022 que concede el uso del
goce de Afio Sabatico del 3 de marzo de 2022 al 2 de marzo de 2023, al profesor JOSE ANGEL OSEJO
MAURY, con codigo No. 050156, docente Asociado a TC 40 horas del Departamento Académico de Ciencias
Geogréficas de la Facultad de Ciencias Sociales, para concluir y sustentar su Tesis de posgrado y desarrollar
adicionalmente otras publicaciones.

Expediente: UNMSM-20210094626
Seiiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

28. FACULTAD DE EDUCACION: RECTIFICAR LA RD N° 000640-2022-D- FE/UNMSM, DE FECHA
25/03/22, REFERENTE AL PERIODO DE DURACION DEL ANO SABATICO OTORGADO A DONA
JESAHEL YANETTE VILDOSO VILLEGAS

OFICIO N° 000413-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022




Resolucion Decanal No. 000804-2022-D-FE/UNMSM del 19.04.2022, se rectifica la Resolucion Decanal No.
000640-2022-D-FE/UNMSM, de fecha 25.03.2022, en el extremo del periodo de duracion del Afio Sabatico
otorgado a dofia Jesahel Yanette Vildoso Villegas, como se indica:

Dice: “... del 1 de marzo de 2022 al 1 de marzo de 2023".
Debe decir:  “... del 1 de marzo de 2022 al 28 de febrero de 2023"

Esta Comision, en sesion del 30 de mayo del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000640-2022-D-FE/UNMSM del 25.03.2022 y la Resolucion Decanal No.
000804-2022- D-FE/UNMSM del 19.04.2022 rectificatoria, que otorga en via regularizacion, el goce de Afio
Sabatico a dofia Jesahel Yanette Vildoso Villegas, docente permanente en la categoria de Asociada a TC 40
horas del Departamento Académico de Educacién de la Facultad de Educacion, para desarrollar el Libro
“ESCUELAS BOSQUES INSTITUCIONES EDUCATIVAS POSPANDEMIA”, del 1 de marzo de 2022 al 28
de febrero de 2023.

Expediente: F0642-20220000058
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

29.FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: CONCEDER EL USO DEL GOCE DE ANO SABATICO A LA
PROFESORA MARIA ESTELA CARDENA DIOS DE PORTUGAL

OFICIO N° 000458-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Esta Comision, con la abstencién del Dr. Cristdbal Roque Aljovin De Losada, por ser Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales, en sesion de 27 de junio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 000178-2022-D-FCCSS/UNMSM del 04.03.2022, que concede el uso del
Afio Sabatico del 01.04.2022 al 31.03.2023 a dofia Maria Estela Cardefia Dios de Portugal, con cddigo No.
015148, docente permanente Asociada a Dedicacién Exclusiva del Departamento Académico de Trabajo
Social de la Facultad de Ciencias Sociales, para concluir su Proyecto de Investigacidon Social titulado
“Movimientos de mujeres por la sostenibilidad de la vida y la soberania alimentaria en Peru, ultimas décadas”,
debiendo al término de la licencia concedida presentar el informe del trabajo de investigacion realizado.

Expediente: UNMSM-20210092108
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:



30.FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS: CONCEDER EL USO DEL GOCE DE ANO SABATICO A
LA PROFESORA ELPIDIO DAVID MEDIANERO BURGA

OFICIO N° 000459-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Esta Comision, en sesién del 27 de junio del 2022 contando con el qudrum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 000097-2022-D-FCE/UNMSM del 11.02.2022, de la Facultad de Ciencias
Econdmicas que concede el uso del Afio Sabatico del 01.03.2022 al 28.02.2023 a don Elpidio David
Medianero Burga, con cddigo No. 088277, docente permanente en la categoria de Asociado a TC 40 horas,
para realizar la preparacion de la publicacidn “Gestién de Proyectos de Inversion para el Desarrollo”, debiendo
al término de la licencia concedida presentar el informe del trabajo de investigacion realizado.

Expediente: UNMSM-20210084306
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

31. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: APROBAR EL CAMBIO DE CLASE DE DONA CARMEN
JUANA YON LEAU

OFICIO N° 000408-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Esta Comision, con la abstencion del Dr. Cristébal Roque Aljovin De Lozada, por ser Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales, en sesion del 30 de mayo del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros, acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 000363-2022-D-FCCSS/UNMSM del 07.04.2022, de la Facultad de
Ciencias Sociales, que aprueba el cambio de clase de dofia Carmen Juana Yon Leau, con Codigo No.
OA5284, docente del Departamento Académico de Antropologia; de Profesora Auxiliar TC 40 horas a
Profesora Auxiliar TP 20 horas, utilizando la plaza dejada por dofia Luz Consuelo Muguruza Minaya, y regira a
partir del 07 de abril de 2022.

Expediente: UNMSM-20210095560
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

32. FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS: APROBAR, A PARTIR DEL 17 DE MAYO DE 2022, LA
RENUNCIA DE JOSE MANUEL ALEJANDRO CERDAN MORILLO

OFICIO N° 000410-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022




Por lo que esta Comisién, en sesion del 30 de mayo del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de
sus miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 000562-2022-D-FCB/UNMSM del 24.05.2022, que resuelve aceptar la
renuncia de don José Manuel Alejandro Cerdan Morillo, como ganador de una plaza docente DC B1 32 horas
del Concurso Virtual para la Contratacion Docente de Pregrado, en la modalidad presencial, semi presencial y
virtual, correspondiente al Semestre Académico 2022-1 y Afio Académico 2022 de la Facultad de Ciencias
Biologicas, conforme se indica y se declare desierta la citada plaza.

Expediente: F1020-20220000218
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

33. FACULTAD DE MEDICINA: ACEPTAR LA RENUNCIA IRREVOCABLE DE DONA CENIA EVELYN
SOTO MAYORCA

OFICIO N° 000411-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Por lo que esta Comision, con la abstencion del Dr. Luis Enrique Podesta Gavilano, por ser Decano de la
Facultad de Medicina, en sesion del 20 de mayo del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de
sus miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 001806-2022-D-FM/UNMSM del 22.05.2022, de la Facultad de Medicina
que resuelve aceptar a partir 22.05.2022, la renuncia irrevocable de dofia Cenia Evelyn Soto Mayorca, ex
docente contratada DC B2 anual a 16 horas del Departamento Académico de Obstetricia, por las
consideraciones expuestas.

Expediente: F014A-20220000042
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

34. FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS: APROBAR LA MODIFICACION DE LA RD N° 052-D-FCB-
20 DE FECHA 20/01/20, RATIFICADA CON RR N° 01280-R-20 DE FECHA 08/05/20, EN LO QUE
RESPECTA AL CREDITAJE DEL CURSO ELECTIVO

OFICIO N° 000415-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 06 de junio de 2022

Resolucién Decanal N° 000543-2022-D-FCB/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha de sesidn 22.04.2022, el cual resuelve:



1. Aprobar la modificacion de la Resolucion de Decanato N° 052-D-FCB-20 de fecha 20 de enero de 2020,
ratificada con Resolucion Rectoral N° 01280-R-20 de fecha 08 de mayo de 2020, en lo que respecta al
creditaje del curso electivo que a continuacion se indica:

Dice:

CURSO ASIGNATURA CcCOoODIGO CR HT HP PLAN
ELECTIVO INTRODUCCION BOZ2O014 2 2 o 2018
A LA TEORIA Y MODIFICADO
FILOSOFIA DE
LA CIENCIA
Debe decir:
CURSO ASIGNATURA CODIGO CR HT HF PLAN
ELECTIVO INTRODUCCION BO2014 3 3 [ 2018
A LA TEORIA Y MODIFICADO
FILOSOFIA DE
LA CIENCIA

gquedandoe vigente rodo lo demds que ella contiene.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000543-2022-D-FCB/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Biologicas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la
Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F10B2-20220000039
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

35. FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL: APROBACION EL NUMERO DE VACANTES PARA LOS
PROGRAMAS DE MAESTRIA Y DOCTORADO PARA EL SEMESTRE 2022-2

OFICIO N° 000416-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 06 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000457-2022-D-FII/UNMSM de 26.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo de
Facultad de fecha 26.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar el Cuadro de Vacantes para el Semestre Académico 2022-2 para los Programas de
Maestria y Doctorado como sigue:



a) PROGRAMAS DE MAESTRIA

Programas N° de Vacantes
Maesiria en Gestion de Operaciones y Servicios 60
Logisticos.
Maestria en Direccion de Empresas Industriales Y 30
de Servicios
Maestria en Ingenieria industrial 25
Maestria Profesional en Prevencion de Riesgos 70
Laborales y Ambientales.

b) PROGRAMAS DE DOCTORADO

Programas Vacantes
Doctorado en Ingenieria Industrial. 8
Doctorado en Gestion de Empresas. 10

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000457-2022-D-FII/lUNMSM de la Facultad de
Ingenieria Industrial, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado de Investigacidn y Posgrado y Direccion
General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F17A1-20220000303
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

36. FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, MINERA, METALURGICA Y GEOGRAFICA - UNIDAD DE
POSGRADO: APROBAR EL CUADRO DE VACANTES PARA EL CONCURSO DE ADMISION 2022-Ii

OFICIO N° 000418-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 06 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000555-2022-D-FIGMMG/UNMSM de 30.05.2022, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha 26.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar, el Cuadro de Vacantes para el CONCURSO DE ADMISION 2022-I1 en la Unidad de

PROGRAMA ACADEMICO VACANTES
MAESTRIA GESTION INTEGRADA EN SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL

Y MEDIO AMBIENTE 60
MAESTRIA EN GEOLOGIA CON MENCION EN GEOTECNIA 30

Posgrado de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geografica:

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000555-2022-D-FIGMMG/UNMSM de la Facultad de



Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geogréfica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado
de Investigacion y Posgrado y Direccion General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F16A1-20220000636
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

37.FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS: DESCALIFICAR A DON EMERSON YAURI LOZANO
GANADOR DE LA PLAZA ESTADISTICA DESCRIPTIVA DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION VIRTUAL DE DOCENTE DE PREGRADO

OFICIO N° 000406-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Por lo que esta Comision, en sesion del 30 de mayo del 2022, contando con el quérum de ley y por mayoria
de sus miembros acuerdan recomendar:

1) Descalificar a don Emerson Yauri Lozano, como ganador del Concurso Publico para la Contratacion
Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el
semestre académico 2022-I, aprobado por Resolucidén Rectoral No. 004161-2022-R/UNMSM del
12.04.2022, en las Facultades de Ciencias Administrativas y en Ingenieria de Sistemas e Informatica
por haber postulado simultaneamente en ambas Facultades, en las plazas del tipo y con la cantidad
de horas semanales que se sefalan, incumpliendo las bases del concurso y por las razones
expuestas.

2) Declarar como ganador del Concurso Publico para la Contratacién Virtual de Docente de Pregrado,
en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-I, aprobado
por Resolucion Rectoral No. 0041612022-R/UNMSM del 12.04.2022, Facultad de Ciencias
Administrativas, a don Luis Rodolfo Rebatta Trujillo, en la plaza DC B3-08 horas, curso Estadistica
Descriptiva, Departamento Académico de Administracion de Negocios Internacionales, por haber
ocupado el segundo lugar en el cuadro de mérito final, al obtener la calificacién de 76 puntos, por
descalificacion del docente don Emerson Yauri Lozano.

3) Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B1 32 horas para la Facultad de
Ingenieria de Sistemas e Informatica correspondiente al Concurso Publico para la Contratacion
Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el
semestre académico 2022-1, por descalificacion de don Emerson Yauri Lozano.

Expediente: F0943-20220000018

Vicerrector de Investigacion y Postgrado: Si sefiora rectora atreves suyo, descalificamos a Rosa Isabel
Larico Apaza en su contrato en la Facultad de Ciencias Administrativas, se declara la plaza vacante alli y ahi
quedaria pero aparece una segunda plaza declarada desierta en la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
habria que pedir una aclaracién porque si es una plaza quedaria una plaza solamente o es que esta persona
gano en dos facultades a la vez, entonces fue ganador en dos facultades, gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.



Secretaria General:

38.FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS: DESCALIFICAR A DONA LARICO APAZA ROSA
ISABEL DOCENTE GANADORA DE LA PLAZA FUNDAMENTOS DE LA CONTABILIDAD

OFICIO N° 000407-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Por lo que esta Comisién, en sesion del 30 de mayo del 2022, contando con el quérum de ley y por mayoria
de sus miembros acuerdan recomendar:

1) Descalificar a dofia Rosa Isabel Larico Apaza, como ganadora del Concurso Publico para la Contratacion
Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre
académico 2022-1, aprobado por Resolucion Rectoral No. 004161-2022-R/UNMSM del 12.04.2022, en las
Facultades de Ciencias Administrativas y en Ingenieria de Sistemas e Informatica por haber postulado
simultineamente en ambas Facultades, en las plazas del tipo y con la cantidad de horas semanales que
se sefialan, incumpliendo las bases del concurso y por las razones expuestas.

2) Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B3 - 8 horas para la Facultad de Ciencias
Administrativas correspondiente al Concurso Publico para la Contratacion Virtual de Docente de Pregrado,
en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-I, por
descalificacién de dofia Rosa Isabel Larico Apaza.

3) Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B1 32 horas para la Facultad de Ingenieria de
Sistemas e Informatica correspondiente al Concurso Publico para la Contratacién Virtual de Docente de
Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-I, por
descalificacion de dofia Rosa Isabel Larico Apaza.

Expediente: F0942-20220000028
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

39.FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL: DESCALIFICAR AL DOCENTE CONTRATADO YAURI
LOZANO EMERSON, EN LA MODALIDAD A PLAZO DETERMINADO 2022-|

OFICIO N° 000423-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Por lo que esta Comision, con la abstencion del Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla, por ser Decano de la
Facultad de Ingenieria Industrial, en sesién del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

1) Descalificar a don Emerson Yauri Lozano, como ganador del Concurso Publico para la Contratacién
Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el
semestre académico 2022-1, aprobado por Resolucién Rectoral No. 004161-2022-R/UNMSM del
12.04.2022, en las Facultades de Ingenieria Industrial, de Ciencias Administrativas y de Ingenieria de



Sistemas e Informatica, por haber postulado simultaneamente en dichas Facultades, en las plazas
del tipo y con la cantidad de horas semanales que se sefialan, incumpliendo las bases del concurso
y por las razones expuestas.

2) Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B2-16 horas para la Facultad de
Ingenieria Industrial, correspondiente al Concurso Publico para la Contratacion Virtual de Docente de
Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022,
por descalificacion de don Emerson Yauri Lozano.

Expediente: F1742-20220000090

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

40.FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL: DESCALIFICAR AL DOCENTE COSME PECHO RENZON
DANIEL, EN LA MODALIDAD A PLAZO DETERMINADO 2022-1

OFICIO N° 000424-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022
Por lo que esta Comision, con la abstencién del Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla, por ser Decano de la

Facultad de Ingenieria Industrial, en sesién del 13 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por
mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

1. Descalificar a don a Renzon Daniel Cosme Pecho, como ganador del Concurso Publico para la
Contratacion Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual,
para el semestre académico 2022-I, || Convocatoria, aprobado por Resolucion Rectoral No. 005558-
2022-R/UNMSM del 06.05.2022, en la Facultad de Ingenieria Industrial, y en la Facultad de Quimica
e Ingenieria Quimica, por haber postulado simultaneamente en ambas Facultades, en las plazas del
tipo y con la cantidad de horas semanales que se sefialan, incumpliendo las bases del concurso y
por las razones expuestas.

2. Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B2-16 horas para la Facultad de
Ingenieria Industrial, correspondiente al Concurso Publico de Contratacién Virtual de Docente de
Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022,
Il Convocatoria, por descalificacién de don Renzon Daniel Cosme Pecho.

3. Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacién DC B1-32 horas para la Facultad de Quimica
e Ingenieria Quimica, correspondiente al Concurso Publico de Contratacion Virtual de Docente de
Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-I,
Il Convocatoria, por descalificacién de don Renzon Daniel Cosme Pecho.

EOxpediente: F1741-20220000083

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Vicerrector de Investigacion y Postgrado: Habiendo visto estos casos, sefiora rectora, sugiero a través
suyo, no que el vicerrectorado académico evalle la posibilidad de un efecto de una no sé si llamada de



atenciéon o limitacion para postulacion futura, porque estos profesores o entre comillas postulantes a
profesores estan, imagino, creandole problemas para las facultades, porque su planificacion de cursos ya se
ve truncada la carga académica que deberian asumir queda en cero y estan consumiendo tiempo de
comisiones de consejo de facultad y del propio consejo universitario en este momento, viendo estos temas,
sugiero que se evalle algun mecanismo de tipo sancionador o limitarlos en el futuro para poder postular a la
docencia, gracias, sefiora rectora.

Sefiora Rectora: Si de acuerdo Doctor Nifio, que en el reglamento de la evaluaciones de docentes se
considere este punto si un docente participe en dos, desde el momento que postulas el anulala la inscripcion
porque si no como ya se ha dicho, nos hacen perder tiempo, miren cuantos profesores han quitado vacantes
a otros y no ha permitido ni siquiera nombrar o contratar en una facultad, en ninguna de las facultades, porque
son 3 facultades que ha perjudicado, eso nos hace dafio y la sancion que debe ameritar también el futuro
concurso que se dé, continle sefiorita.

Secretaria General:

41.FACULTAD DE PSICOLOGIA: INCORPORACION DE SUMILLAS AL PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

OFICIO N° 000425-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000338-2022-D-FPSI/UNMSM de 30.04.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 22.04.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR la incorporacion de las siete (07) sumillas que no figuran en cursos del Plan de Estudios
2018, aprobado mediante Resolucién Rectoral 07059-R-17, de la Escuela Profesional de Psicologia
de la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que a fojas dos (02),
forma parte de la presente Resolucion Decanal.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000338-2022-D-FPSI/UNMSM de la Facultad de
Psicologia, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de
Gestion e Innovacién Curricular.

Expediente: F18B1-20220000024
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

42.FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS: MODIFICACION DEL CODIGO AL CURSO “TAXONOMIA Y
NOMENCLATURA DE LOS MICROORGANISMOS” DEL PLAN DE ESTUDIOS 2018 MODIFICADO,
APROBADO CON RR 01298-R-20 DE LA EP DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

OFICIO N° 000432-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022




Resolucién Decanal N° 000566-2022-D-FCB/UNMSM de 25.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha de sesion 13.05.2022, el cual resuelve:

1. Rectificar la Resolucion de Decanato N° 053-D-FCB-20 del 28 de enero de 2020, ratificada con
Resolucion Rectoral N° 01298-R-20 del 20 de mayo de 2022 que modifica el Plan de Estudios 2018
de la Escuela Profesional de Microbiologia y Parasitologia de la Facultad de Ciencias Bioldgicas, en
el sentido de realizar cambio de codigo al curso electivo de “TAXONOMIA Y NOMENCLATURA DE
LOS MICROORGANISMOS?”, segun como se indica:

Dice: B03172
Debe decir: B03172E
Quedando vigente todo lo demés que ella contiene.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000566-2022-D-FCB/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Biologicas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la
Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F1090-20220000050
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

43.FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA: ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN AVICULTURA

OFICIO N° 000434-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 13 de junio de 2022

Resolucién Decanal N° 000191-2022-D-FMV/UNMSM de 01.04.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 17.03.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar la curricula actualizada del Programa de SEGUNDA ESPECIALIDAD EN AVICULTURA,
que en anexo fojas cuarenta y dos (42), forman parte de la presente Resolucion.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000191-2022-D-FMV/UNMSM de la Facultad de
Medicina Veterinaria, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado de Investigaciéon y Posgrado y
Direccién General de Estudios de Posgrado.

Expediente: FO8A1-20220000025
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General



44.FACULTAD DE MEDICINA- UNIDAD DE POSGRADO: CUADRO DE VACANTES - PROCESO DE
ADMISION 2022-1i

Resolucion Decanal N° 001997-2022-D-FM/UNMSM de 31.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 30.05.2022, el cual resuelve:

Aprobar el Cuadro de Vacantes para el Proceso de Admisién 2022-11 del Programa de Doctorado, de la
Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina, segun detalle:

Doctorado N° Vacantes
Doctorado en Neurociencias 20
Doctorado en Ciencias de la Salud 20
Doctorado en Medicina 20
Doctorado en Enfermeria 20

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 001997-2022-D-FM/UNMSM de la Facultad de
Medicina, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado y Direccién
General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F01A1320220000034
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

45.FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: INCORPORACION DE UN CURSO ELECTIVO AL
PROGRAMA DE MAESTRIA EN INGENIERIA QUIMICA

OFICIO N° 000450-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

_Resolucién Decanal N° 000456-2022-DFQIQ/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCLUIR, en los anexos de la Resolucion de Decanato N.° 088/D-FQIQ/20, del 11 de marzo del
2020, que aprueba la Actualizacion del Plan Curricular del Programa de Maestria en Ingenieria
Quimica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica y, por ende, en
la Resolucion Rectoral No 01327-R20 de fecha 01 de junio del 2020, un (01) curso electivo en el
Plan de Estudios, segun se indica:

MAESTRIA EN INGENIERIA QUIMICA

Curso Electivo Créditos




Redaccién de Articulos Cientificos 04

Sumilla: Redaccion de Articulos Cientificos

El curso electivo tiene el proposito de mejorar las competencias del estudiante en el arte de redactar y
escribir textos cientificos, desarrollando habilidades y destrezas para su elaboracion empleando
adecuadamente el método y lenguaje cientifico, de tal modo que al final del curso el estudiante sea
capaz de escribir un articulo cientifico con estandares de visibilidad y contextualizacion de revistas
arbitras, indexadas y de alto impacto. Los temas por tratar son: ética en la comunicacion cientifica,
bibliometria, porqué publicar, estructura de un articulo convencional, titulo, resumen, introduccién,
materiales, reactivos, metodologia, resultados, discusién de resultados, formas de citaciones,
referencias, material suplementario, elaboracion de figuras y tablas, autorias y agradecimientos.
Proceso editorial, arbitrajes y comunicacion con editor de la revista.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000456-2022-D-FQIQ/UNMSM de la Facultad de
Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y
Posgrado y Direccion General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F07A1-20220000024
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

46.FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: INCORPORACION DE UN CURSO ELECTIVO AL
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS QUIMICAS

OFICIO N° 000451-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000457-2022-DFQIQ/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCLUIR, en los anexos de la Resolucién de Decanato N.° 087/D-FQIQ/20, del 11 de marzo del
2020, que aprueba la Actualizacion del Plan Curricular del Programa de Doctorado en Ciencias
Quimicas de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica y, por ende, en
la Resolucion Rectoral No 01327-R20 de fecha 01 de junio del 2020, un (01) curso electivo en el
Plan de Estudios, segun se indica:

DOCTORADO EN CIENCIAS QUIMICAS

Curso Electivo Créditos

Redaccién de Articulos Cientificos 04




Sumilla: Redaccion de Articulos Cientificos

El curso electivo tiene el propdsito de mejorar las competencias del estudiante en el arte de redactar
y escribir textos cientificos, desarrollando habilidades y destrezas para su elaboracién empleando
adecuadamente el método y lenguaje cientifico, de tal modo que al final del curso el estudiante sea
capaz de escribir un articulo cientifico con estandares de visibilidad y contextualizacion de revistas
arbitras, indexadas y de alto impacto. Los temas por tratar son: ética en la comunicacion cientifica,
bibliometria, porqué publicar, estructura de un articulo convencional, titulo, resumen, introduccion,
materiales, reactivos, metodologia, resultados, discusion de resultados, formas de citaciones,
referencias, material suplementario, elaboracion de figuras y tablas, autorias y agradecimientos.
Proceso editorial, arbitrajes y comunicacion con editor de la revista.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000457-2022-D-FQIQ/UNMSM de la Facultad de
Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y
Posgrado y Direccion General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F07A1-20220000025
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

47.FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: INCORPORACION DE UN CURSO ELECTIVO AL
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA QUIMICA

OFICIO N° 000452-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000454-2022-DFQIQ/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCLUIR, en los anexos de la Resolucion de Decanato N.° 086/D-FQIQ/20, del 11 de marzo del
2020, que aprueba la Actualizacion del Plan Curricular del Programa de Doctorado en Ingenieria
Quimica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica y, por ende, en
la Resolucion Rectoral No 01327-R20 de fecha 01 de junio del 2020, un (01) curso electivo en el
Plan de Estudios, segun se indica:

DOCTORADO EN INGENIERIA
QUIMICA

Curso Electivo Créditos

Redaccién de Articulos Cientificos 04

Sumilla: Redaccion de Articulos Cientificos

El curso electivo tiene el propdsito de mejorar las competencias del estudiante en el arte de
redactar y escribir textos cientificos, desarrollando habilidades y destrezas para su elaboracion
empleando adecuadamente el método y lenguaje cientifico, de tal modo que al final del curso el



estudiante sea capaz de escribir un articulo cientifico con estdndares de Vvisibilidad y
contextualizacién de revistas arbitras, indexadas y de alto impacto. Los temas por tratar son: ética
en la comunicacion cientifica, bibliometria, porqué publicar, estructura de un articulo convencional,
titulo, resumen, introduccién, materiales, reactivos, metodologia, resultados, discusion de
resultados, formas de citaciones, referencias, material suplementario, elaboracion de figuras y
tablas, autorias y agradecimientos. Proceso editorial, arbitrajes y comunicacién con editor de la
revista.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000454-2022-D-FQIQ/UNMSM de la Facultad de
Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y
Posgrado y Direccion General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F07A1-20220000026
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

48.FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: ACEPTAR, EN VIiA DE REGULARIZACION EL
PEDIDO DE DESISTIMIENTO PRESENTADO POR EL SENOR EVER WILLIAM CAMACHI ORBEGOSO

OFICIO N° 000457-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Por lo que esta Comision, en sesion del 27 de junio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de
sus miembros acuerda recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000541-2022-D-FQIQ/UNMSM del 13.06.2022, que resuelve aceptar en
via de regularizacién el pedido de desistimiento de don Ever William Camacho Orbegozo, como ganador de
una plaza docente DC B1 32 horas, asignatura Algebra y Geometria Analitica del Concurso Publico Virtual
para la Contratacion Docente de Pregrado, en la modalidad presencial, semi presencial y virtual,
correspondiente al Semestre Académico 2022-| de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica, conforme se
indica y se declare desierta la citada plaza para la préxima convocatoria.

Expediente: UNMSM-20220038564
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

49.FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA: MODIFICACION DE LA RESOLUCION DECANAL
N° 000670-2022-D-FDCP/UNMSM

OFICIO N° 000444-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022




Resolucion Decanal N° 000860-2022-D-FDCP/UNMSM de fecha 27.05.2022, se resuelve:

Modificar el octavo considerando de la Resolucion Decanal N° 000670-2022-D-FDCP/UNMSM de fecha 29
de abril del 2022, de la siguiente manera:

DICE:

Que, es miembro consultivo y articulista donde ha publicado cerca de 300 articulos en la Revista de
Historia del Derecho de la Universidad de Chile, Revista de Estudio Histdrico-Juridico de la Universidad
de Valparaiso, Miembro del Anuario de la Historia del Derecho Mexicano. Ademas, es Director de la
Revista de la Historia del Derecho Ricardo Levene de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Buenos Aires, y entre otras;

DEBE DECIR:

Que, es miembro consultivo y articulista donde ha publicado cerca de 300 articulos en la Revista Chilena
de Historia del Derecho de la Universidad de Chile, Revista de Estudios Historico Juridico de la
Universidad Catdlica de Valparaiso, Miembro del Anuario de la Historia del Derecho Mexicano. Ademas,
es Director de la Revista de la Historia del Derecho Ricardo Levene de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires, y entre otras;

Quedando subsistente en todo lo demas que contiene.

Estando a lo descrito, con el quérum de ley y sus miembros asistentes, esta Comision acuerda recomendar
que se ratifique la Resolucién de Decanato N° 000860-2022-D-FDCP/UNMSM de la Facultad de Derecho y
Ciencia Politico, cuenta con opiniéon favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado.

Expediente: F0220-20220000319
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

50.FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA: APROBAR LA CREACION Y EL PRESUPUESTO
DE LA DIPLOMATURA EN POLITICA INTERNACIONAL

OFICIO N° 000447-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000571-2022-D-FDCP/UNMSM de fecha 08.04.2022, se materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha 16.04.2021, el cual resuelve:

1. Dejar sin efecto las Resoluciones Decanales Nros® 000390-2021-D-FDCP/UNMSM de fecha 18 de
marzo del 2021 y 000477-2022-D FDCP/UNMSM de fecha 25 de marzo del 2022.

2. Aprobar la creacion de la DIPLOMATURA EN POLITICA INTERNACIONAL, propuesto por la Unidad
de Post Grado de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, segun Anexo | de fojas cuarenta y uno
(41) que forma parte de la presente Resolucion.



Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comisién acuerda recomendar
que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000571-2022-D-FDCP/UNMSM, de la Facultad de Derecho y
Ciencia Politica, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, la
Direccion General de Estudios de Posgrado, la Oficina de Presupuesto, la Oficina General de
Planificacion y la Direccion General de Administracion.

Expediente: F02A1-20210000012
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

51.FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA: CUADRO DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE
ESTUDIOS 2018 CON EL PLAN DE ESTUDIOS 2008

OFICIO N° 000449-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 000520-2022-DFDCP/UNMSM de 04.04.2022, que materializa el acuerdo de Consejo
de Facultad de fecha de sesion 25.03.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar la Tabla de Equivalencias del Plan de Estudios 2018 con el Plan de Estudios 2008 de la
Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, segin Anexo | de fojas
diez (10) que forma parte de la presente resolucion.

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resoluciéon Decanal N° 000520-2022-D-FDCP/UNMSM vy 000835-2022-D-
FDCP/UNMSM de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, cuenta con opiniéon favorable del
Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacién Curricular.

Expediente: F02B1-20220000025
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

52.FACULTAD DE PSICOLOGIA: MODIFICAR LA RD N.° 000303-2022-D-FPSI/UNMSM DEL 26/04/22,
RATIFICADA MEDIANTE RR N.° 005554-2022-R/UNMSM DE FECHA 6/05/22, EN EL SENTIDO DE
EXCLUIR A DONA CLARA CLAUDINA LEVANO VICENTE POR NO HABER CUMPLIDO CON LO
ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL MENCIONADO CONCURSO

OFICIO N° 000455-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Por lo que esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes del Consejo
Universitario, en sesion del 27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerdan recomendar:

1.- Descalificar a dofia Clara Claudina Lévano Vicente, como ganadora del Concurso Publico para la
Contratacion Virtual de Docente de Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para



el semestre académico 2022-I, aprobado por Resolucion Rectoral No. 004161-2022-R/UNMSM del
12.04.2022, en las Facultades de Psicologia y de Ciencias Administrativas por haber postulado
simultdneamente en dichas Facultades, en las plazas del tipo y con la cantidad de horas semanales que
se sefialan, incumpliendo las bases del concurso y por las razones expuestas.

2.- Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B1-32 horas para la Facultad de Psicologia,
correspondiente al Concurso Publico para la Contratacion Virtual de Docente de Pregrado, en la
modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-I, por descalificacion
de dofia Clara Claudina Lévano Vicente.

3.- Declarar desierta una (1) plaza del tipo de clasificacion DC B3-08 horas para la Facultad de Ciencias
Administrativas, correspondiente al Concurso Publico para la Contratacion Virtual de Docente de
Pregrado, en la modalidad Presencial, Semi Presencial y Virtual, para el semestre académico 2022-, por
descalificacion de dofia Clara Claudina Lévano Vicente.

Expediente: F1833-20220000020
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

53. FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: TABLA DE EQUIVALENCIA DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE QUIMICA

OFICIO N° 000454-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 00195-2022-D-FQIQ/UNMSM y 000392-2022-D-
FQIQ/UNMSM de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opiniéon favorable del
Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacién Curricular.

Expediente: F07B1-20210000012
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General

54. FACULTAD DE MEDICINA: MODIFICAR LA RESOLUCION DECANAL N°001594-2022-D- FM/UNMSM
DE FECHA 16 DE MAYO DE 2022, EN LO CONCERNIENTE A LOS DATOS DE LOS POSTULANTES
GANADORES DEL CONCURSO VIRTUAL PARA LA CONTRATACION DOCENTE DE PREGRADO,
EN LA MODALIDAD NO PRESENCIAL, SEMI PRESENCIAL Y VIRTUAL CORRESPONDIENTE AL
SEMESTRE ACADEMICO 2022-] Y ANO ACADEMICO 2022 - SEGUNDA CONVOCATORIA

OFICIO N° 000456-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Por lo que esta Comisién Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, con la
abstencion del Dr. Luis Enrique Podesta Gavilano, por ser Decano de la Facultad de Medicina, en sesion del
27 de junio del 2022, contando con el quérum de ley y por mayoria de sus miembros acuerdan:



1.- Aprobar la Resolucién Decanal No. 001857-2022-D-FM/UNMSM del 24.05.2022, de la Facultad de
Medicina, rectificando la Resolucion Decanal No. 001594-2022-D-FM/UNMSM del 16.05.2022, asi como la
Resolucion Rectoral No. 006878-2022-R/UNMSM del 27.05.2022 que lo ratifica, en sentido de modificar los
apellidos materno y segundo nombre de los postulantes ganadores en el concurso virtual para la contratacion
docente de pregrado en la modalidad presencial, semi presencial y virtual correspondiente al semestre
académico 2022-1 y afio académico 2022, segunda convocatoria que se indica.

Dice:

POSTULANTES QUE ALCANZARON VACANTE - ANO ACADEMICO-SEGUNDA CONVOCATORIA.

N° Cédigo de Plaza Apellidos y nombres Departamento Académico
24 42 CARRANZA VALERINAO YESSENIA ROSA Medicina Humana
26 44-45 CASTILLO FARNESHI Wenceslao Javier Medicina Humana

POSTULANTES QUE ALCANZARON VACANTE - SEMESTRE ACADEMICO 2022- -SEGUNDA
CONVOCATORIA.

N° Cddigo de Plaza Apellidos y nombres Departamento Académico
17 23-24-25-26-27-28-29-30  BORJA ESCALANTE JOSE DAVID M.P:Y S.P.
Debe decir:

POSTULANTES QUE ALCANZARON VACANTE - ANO ACADEMICO-SEGUNDA CONVOCATORIA.

N° Cadigo de Plaza Apellidos y nombres Departamento Académico
24 42 CARRANZA VALERIANO YESSENIA ROSA Medicina Humana
26 44-45 CASTILLO FARNESCHI Wenceslao Javier Medicina Humana

POSTULANTES QUE ALCANZARON VACANTE - SEMESTRE ACADEMICO 2022-| -SEGUNDA
CONVOCATORIA.

N° Cddigo de Plaza Apellidos y nombres Departamento Académico
17 23-24-25-26-27-28-29-30  BORJA ESCALANTE JOSE DANIEL M.P:Y S.P.
Quedando vigente en todo lo demas que ella contiene.

Expediente: F0123-20220000017
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:



COMISIONES PERMANENTES DE NORMAS

1. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: APROBAR LA DIRECTIVA SOBRE
PROCEDIMIENTO DE SUSTENTACION DE TESIS DE PREGRADO

OFICIO N° 000045-2022-CPN-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 10 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 001244-2021-D-FLCH/UNMSM del 26 de noviembre de 2021, la Facultad de Letras y
Ciencias Humanas, resuelve:

1° APROBAR la DIRECTIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE SUSTENTACION DE TESIS DE PREGRADO
de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que a
fojas cinco (5) forma parte de la presente Resolucién de Decanato. (...)

Resolucion Decanal N° 000002-2022-D-FCLH/UNMSM del 04 de enero 2022, la Facultad de Letras y Ciencia
Humanas, resuelve:

1° Modificar la Resolucién de Decanato N.° 001244-2021-D-FLCH/UNMSM de fecha 26 de noviembre del 2021,
que aprobé la DIRECTIVA SOBRE PROCEDIMIENTO DE SUSTENTACION DE TESIS DE PREGRADO, como se
indica:

DICE:
3. DE LOS INFORMANTES

- Los docentes informantes tienen un plazo de 15 utiles para emitir un informe, luego de recibida la tesis.
El informe debe senalar las correcciones, a la tesis; si no hubiera correcciones u observaciones, el
informe debera senalar que el pase a la sustentacion.

- El bachiller cuenta con el mismo plazo de 15 dias utiles para levantar las correcciones u observaciones.
La Direccién de la EP remite a los docentes informantes la tesis para corroborar que las correcciones u
observaciones han sido levantadas, los docentes informantes no pueden incluir nuevas correcciones u
observaciones salvo en la propia sustentacion. Si las correcciones no fueron levantadas se remite la
tesis al bachiller.

- Si hubiera incompatibilidad entre los informes de dos docentes informantes se recurre a un tercero
para dirimir el pase a la sustentacién del bachiller.

- En caso de que alguno de los docentes informantes no cumpla con emitir un informe en los plazos
establecidos puede pedir una extension por 10 dias utiles adicionales. Si el informante no cumpliera
con emitir un informe después de la extension del plazo la direccion de la EP puede reemplazarlo previa
comunicacién.

- La labor de asesor e informante concluye con la sustentacion de la tesis.

DEBE DECIR:



- Estan habilitados como informantes, los docentes de la propia Escuela Profesional, de otras escuelas
de la facultad o de otras facultades de la universidad; también pueden ser informantes, docentes o
expertos externos con reconocida experiencia en investigacion.

- Los docentes informantes tienen un plazo de 15 utiles para emitir un informe, luego de recibida la
tesis. El informe debe senalar las correcciones, a la tesis; si no hubiera correcciones u
observaciones, el informe debera sefialar que el pase a la sustentacion.

- El bachiller cuenta con el mismo plazo de 15 dias utiles para levantar las correcciones u
observaciones. La Direccion de la EP remite a los docentes informantes la tesis para corroborar que
las correcciones u observaciones han sido levantadas, los docentes informantes no pueden incluir
nuevas correcciones u observaciones salvo en la propia sustentacion. Si las correcciones no fueron
levantadas se remite la tesis al bachiller.

- Si hubiera incompatibilidad entre los informes de dos docentes informantes se recurre a un tercero
para dirimir el pase a la sustentacion del bachiller.

- En caso de que alguno de los docentes informantes no cumpla con emitir un informe en los plazos
establecidos puede pedir una extension por 10 dias utiles adicionales. Si el informante no cumpliera
con emitir un informe después de la extension del plazo la direccion de la EP puede reemplazarlo
previa comunicacion.

- La labor de asesor e informante concluye con la sustentacion de la tesis. Quedando vigente en todo
lo demas que en ella contiene.

- ()

Por lo que, este colegiado, en sesion de fecha 20 de abril de 2022, con el quérum de ley y con el acuerdo por mayoria de
sus miembros, acordd:

Ratificar la Resolucion Decanal N° 001244-2021-D-FLCH/UNMSM de fecha 26.11.2021, modificada
mediante Resoluciéon Decanal N° 000002-2022-D-FCLH/UNMSM del 04.01.2022, que aprueba la
Directiva sobre el Procedimiento de Sustentacion de Tesis de Pregrado de la Facultad de Letras y
Ciencias Humanas, que se anexa a folios cuatro (04), por los fundamentos expuestos.

Expediente N° FO3A0-20210000089

Vicerrector Académico de Pregrado: Si solamente sefiora rectora para, no veo el informe del vicerrectorado
académico por tratarse de un asunto de pregrado eso estaria faltando.

Sefiora Rectora: Con la observacion que hace el Doctor Cabrera Vicerrector Académico queda pendiente por
no tener el informe del VRAP, continte.

Secretaria General:

2. RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON ALBERTO ENRIQUE PAZ HERRERA, HIJO DE
QUIEN FUERA EN VIDA DON DAGOBERTO PAZ PALACIOS, EX DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, INTERPONE RECURSO DE APELACION, CONTRA LA
RESOLUCION JEFATURAL N° 01412/DGA-OGRRHH/2020 DE FECHA 01 DE DICIEMBRE DE 2020,
QUE DECLARA IMPROCEDENTE EL RECURSO DE RECONSIDERACION CONTRA LA
RESOLUCION JEFATURAL Ne° 01199/DGA-OGRRHH/2020 DEL 29 DE SETIEMBRE DE 2020



OFICIO N° 000141-2021-CPN-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 26 de noviembre de 2022

Que, mediante el expediente de la referencia, don Alberto Enrique Paz Herrera, hijo de quien fuera en vida
don DAGOBERTO PAZ PALACIOS, ex docente de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, interpone
Recurso de Apelacion, contra la Resolucién Jefatural N° 01412/DGA-OGRRHH/2020 de fecha 01 de
diciembre de 2020, que declara improcedente el Recurso de Reconsideracién contra la Resolucion Jefatural
N° 01199/DGA-OGRRHH/2020 del 29 de setiembre de 2020.

En calidad de argumento de la apelacion de la recurrente sefiala lo siguiente:

« Que, se viene afectando el derecho de defensa, ya que, a la fecha, sus co herederos no se les ha
incluido como herederos, ni se les ha notificado a los domicilios sefalados, a pesar que se ha
demostrado el entroncamiento respectivo. También indica que, no han podido realizar el tramite
notarial de la sucesion intestada por motivos de la emergencia sanitaria nacional.

+  Que, no se ha tenido en cuenta que, don DAGOBERTO PAZ PALACIOS tenia dos empleos, como
docente de la universidad que forma parte del sector publico dentro del régimen pensionario del D.L.
N° 20530 y como médico en una clinica dentro del régimen pensionario del sistema privado de
pensiones.

Que, dicho docente en ninglin momento solicito a la universidad el cambio de su régimen pensionario
del D.L. N° 20530 al sistema privado de pensiones o su desafiliacién del mimo, ni mucho menos el
traslado de sus aportes pensionarios al sistema privado de pensiones.

Que, el impugnante manifiesta que, el Gnico supuesto en que una persona puede tener acceso a dos
pensiones es cuando el trabajador aparte de la labor que realiza, es docente.

Que, no se tenido en consideracion hay opcion de regresar al sistema nacional de pensiones D.L. N°
19990.

Que, de acuerdo a lo establecido por el articulo 40° de la Constitucion Politica del Estado, el docente
puede tener otro empleo y otra remuneracion, y también tener dos pensiones, como es el caso de
dicho docente, que laboro como docente en el sector publico y como médico en el sector privado.

ANALISIS:

Que de acuerdo al articulo 2° del Decreto Supremo N° 149-2007-EF, modificado por el Decreto Supremo N°
207-2007-EF y a la Resolucion Jefatural N° 049-2017-JEFATURA/ONP, la Oficina de Normalizacion
Previsional (ONP) es la entidad competente para reconocer, declarar y calificar solicitudes derivadas de los
derechos pensionarios del Régimen de Pensiones del Decreto Ley N° 20530, presentadas a partir del 1 de
julio del 2008, de todas aquellas entidades que cuenten con personal activo y/o cesante de dicho régimen y
cuyas pensiones sean financiadas con recursos del Tesoro Publico.

Que, el tercer resolutivo de la Resolucién Jefatural N° 00978/DGA-OGRRHH/2019 de fecha 13 de mayo de
2019, sefiala; RECONOCER en via de regularizacion, el derecho a percibir Pension Provisional de
Cesantia a partir del 01 de agosto del 2014, a favor de don DAGOBERTO PAZ PALACIOS, con el cargo
de Docente Asociado a Tiempo Parcial 20 horas, de conformidad al Articulo 5° de la Ley N° 28449 que
establece las Nuevas Reglas del Régimen de Pensiones del Decreto Ley N° 20530 (...)".



Que, mediante el Oficio N° 02607/DGA-OGRRHH/2019 del 27 de junio de 2019, se remite el expediente de
don DAGOBERTO PAZ PALACIOS a la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP) para su calificacién de la
pensién definitiva de cesantia.

Que, a través del Oficio N° 3214-2019-DPR.GD/ONP fecha 19 de agosto de 2019, envian la Resolucién N°
000000028522019-ONP/DPR.GD/D.L. 20530 del 8 de agosto de 2019.

Que, por medio de la Resolucion N° 00000002852-2019-ONP/DPR.GD/D.L. 20530 del 8 de agosto de 2019,
la Oficina de Normalizacion Previsional, resuelve denegar la solicitud de pension de cesantia del régimen de
pensiones, regulado por el Decreto Ley N° 20530, formulada por don DAGOBERTO PAZ PALACIOS, y deja a
salvo el derecho del asegurado a presentar nuevamente la solicitud de pensién de cesantia, adjuntando la
documentacion respectiva. Cuyo fundamento se basa en lo indicado en la parte considerativa de la citada
resolucion:

“Que, segun el Sistema SCASPP de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, don
Dagoberto Paz Palacios, se afilio al sistema privado de pensiones —AFP PRIMA, a partir del 09
de febrero de 1994, con estado vigente, por lo que sus aportes fueron incorporados al sistema
privado de pensiones, no acreditandose a la fecha que se haya declarado la nulidad de dicha
afiliacion a la desafiliacién al sistema Privado de Pensiones”. Que el lineamiento 3.3 aprobado
por el Decreto Supremo N° 159-2002.EF, establece que un trabajador que, habiendo sido
incorporado al régimen del Decreto Ley N° 20530 y encontrandose afiliado al Sistema Privado
de Pensiones, solicita al momento del cese el reconocimiento de derecho a pension de cesantia
al amparo del Decreto Ley N° 20530, en cuyo caso no procede dicho reconocimiento. Esto es
porque al haberse afiliado a una Administradora de Fondo de Pensiones, ha dejado de
pertenecer al Decreto Ley N° 20530, por lo cual no podra otorgarsele pension alguna por este
régimen previsional. Unicamente percibira las pensiones que correspondan por el Sistema
Privado de Pensiones. Por lo tanto, no es posible que un trabajador se encuentre incorporado
simultaneamente al régimen pensionario del Decreto Ley N° 20530 y al Sistema Privado de
Pensiones.

Por lo expuesto en los considerandos precedentes, don Dagoberto Paz Palacios, se encuentra
bajo los alcances del Sistema Privado de Pensiones (AFP), por lo que no le corresponde
percibir pension de cesantia por el régimen del Decreto Ley N°20530”

Que, la Resolucién Jefatural N° 01199/DGA-OGRRHH/2020 del 29 de setiembre de 2020, sefiala en la parte
considerativa y resolutiva lo siguiente:

(..

Que, mediante Memorando N° 004/DGA-OGRRHH/2020 de fecha 06 de enero de 2020, se solicita
la suspensién de pension provisional de cesantia del D.L N° 20530 que venia percibiendo don
DAGOBERTO PAZ PALACIOS, mediante Resolucion Jefatural N° 00978/DGA-OGRRHH/2019 de
fecha 13 de mayo de 2019, hasta que regularice su situacion;

Que don DAGOBERTO PAZ PALACIOS fallecié el 08 de marzo de 2020, segtn el Informe de
Servicio de Consultas en Linea del RENIEC;



Que, por lo expuesto en los considerandos precedentes, corresponde en via de regularizacion,
dejar sin efecto el tercer resolutivo de la Resolucién Jefatural N° 00978/DGA-OGRRHH/2019 de
fecha 13 de mayo de 2019, sobre la pension provisional de cesantia otorgada a don
DAGOBERTO PAZ PALACIOS;

Que, segun la liquidacion practicada por la Oficina de Pensiones y Beneficios Sociales se ha
establecido responsabilidad econémica por el cobro indebido de don DAGOBERTO PAZ
PALACIOS, por los siguientes conceptos: la suma de S/ 61,987.27 (Sesenta y un mil
novecientos ochenta y siete con 27/100 Soles) por el concepto de devengado de pension
provisional de cesantia por el periodo del 01 de agosto de 2014 al 31 de diciembre del 2018; la
suma de S/ 7,791.54 (Siete mil setecientos noventa y uno con 54/100 Soles), por concepto de
reintegro de pension provisional de cesantia del 01 de enero al 30 de junio de 2019; la suma de
S/ 400.00 (Cuatrocientos y 00/100 Soles) por Escolaridad; la suma de S/ 1,598.59 (Un mil
quinientos noventa y ocho con 59/100 Soles) por el pago de pension provisional de cesantia del
mes de julio mas aguinaldo de 2019; la suma de S/ 5,194.36 (Cinco mil ciento noventa y cuatro
con 36/100 Soles) de pago de pension provisional de cesantia por el periodo de 01 de agosto al
30 de noviembre de 2019 y la suma de S/ 1,598.59 (Un mil quinientos noventa y ocho con 5§9/100
Soles), correspondiente al pago de pensién provisional de cesantia del mes de diciembre mas
aguinaldo 2019, que sumados dan un total de S/ 78,570.35 (Setenta y ocho mil quinientos
setenta con 35/100 Soles), monto que debera ser recuperado por la Oficina General de Asesoria
Legal para su reversion al Tesoro Publico conforme a Ley;

(..
SE RESUELVE:

1.Dejar sin efecto, en via de regularizacion, el tercer resolutivo de la Resolucion Jefatural N°
00978/DGAOGRRHH/2019 de fecha 13 de mayo de 2019, que reconocié el derecho a percibir
pension provisional de cesantia a don DAGOBERTO PAZ PALACIOS, por los motivos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién, quedando subsistente todo lo
demas que ella contiene.

2.Establecer responsabilidad econémica a los herederos legales de quien fuera don
DAGOBERTO PAZ PALACIOS por la suma de S/ 78,570.35 (Setenta y ocho mil quinientos
setenta con 35/100 Soles), por concepto de cobro indebido de pensién provisional de
cesantia, de acuerdo a lo expuesto en el noveno considerando de la presente resolucion. (...)

Que, por medio del Oficio N° 000130-2021-CPN-CU-OCPTAUCU/UNMSM del 05 de noviembre de 2021, se
solicitd un Informe Técnico Legal, respecto a la viabilidad del presente Recurso de Apelacién interpuesto por
don Alberto Enrique Paz Herrera, hijo de quien fuera en vida don DAGOBERTO PAZ PALACIOS ex docente
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Que, a través del Informe N° 1182-OGAL-R-2021 de fecha 09 de noviembre de 2021, la Ofician General de
Asesoria Legal, da como conclusion:

Que, en tal sentido, absolviendo la consulta realizada por el Presidente de la Comision de
Normas del Consejo



Universitario, respecto a la viabilidad del Recurso de Apelacion interpuesto por don Alberto
Enrique Paz Herrera, hijo de quien fuera en vida don DAGOBERTO PAZ PALACIOS ex docente
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, contra la Resolucion Jefatural N°01412/DGA-
OGRRHH/2020 de fecha 01.12.22020 que declara improcedente el recurso de reconsideracion
contra la Resolucion Jefatural N° 01199/DGAOGRRHH/2020 del 29.09.2020, debemos concluir en
que en sustento de los articulos IV. numeral 1.1) sobre el Principio de Legalidad y el 63° sobre
Capacidad Procesal del TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
de los articulos V del Titulo Preliminar, el art. 815 sobre sucesion intestada, 61°, 660° del
Caodigo Civil, estando a lo afirmado por el recurrente en su escrito de apelacion precisando que:
“en la fecha no le ha sido posible tramitar la sucesion intestada, fundamentos por los que la
Oficina General de Asesoria Legal considera que no es viable, no es tramitable
administrativamente, el recurso de apelacion presentado por don Alberto Enrique Paz Herrera
hijo de quien fuera DAGOBERTO PAZ PALACIOS, por carecer de la SUCESION INTESTADA
tnico documento legal que lo puede acreditar como representante de la sucesion intestada.

De todo lo expuesto, se aprecia que, mediante Resolucion N° 00000002852-2019-ONP/DPR.GD/D.L. 20530
del 8 de agosto de 2019, la Oficina de Normalizacion Previsional, resuelve denegar la solicitud de pensién de
cesantia del régimen de pensiones, regulado por el Decreto Ley N° 20530, ya que segun el Sistema SCASPP
de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, don Dagoberto Paz Palacios, se afilio al sistema privado de
pensiones —AFP PRIMA, a partir del 09 de febrero de 1994, con estado vigente, por lo que sus aportes fueron
incorporados al sistema privado de pensiones, no acreditandose a la fecha que se haya declarado la nulidad
de dicha afiliacion a la desafiliacién al sistema Privado de Pensiones.

Asimismo, se debe tener en cuenta que de acuerdo a lo establecido por el lineamiento 3.3, aprobado por el
D.S. N° 1592002.EF, que precisar, la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP) es la entidad competente
para reconocer, declarar y calificar solicitudes derivadas de los derechos pensionarios del Régimen de
Pensiones del Decreto Ley N° 20530, presentadas a partir del 1 de julio del 2008, de todas aquellas entidades
que cuenten con personal activo y/o cesante de dicho régimen y cuyas pensiones sean financiadas con
recursos del Tesoro Publico, de acuerdo al articulo 2° del Decreto Supremo N° 149-2007-EF, modificado por
el Decreto Supremo N° 207-2007-EF y a la Resolucion Jefatural N° 049-2017JEFATURA/ONP.

En tal sentido, don DAGOBERTO PAZ PALACIOS no pertenece al régimen de pensiones, regulado por el
Decreto Ley N° 20530, ya que fue denegada su solicitud mediante la Resolucién N° 00000002852-2019-
ONP/DPR.GD/D.L. 20530 del 8 de agosto de 2019, de la Oficina de Normalizacién Previsional, siendo la
oficina que tiene la competencia para ello, ademas, la misma no fue impugnada oportunamente. Respecto a
los aportes al régimen pensionario regulado por el Decreto Ley N° 20530, éstos fueron incorporados al
sistema privado de pensiones ya que se afilié al sistema privado de pensiones — AFP PRIMA, a partir del 09
de febrero de 1994, con estado vigente, segun el Sistema SCASPP de la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP (parte considerativa Resoluciéon N° 00000002852-2019-ONP/DPR.GD/D.L. 20530 de la ONP).
Asi como, dicho tramite no es viable por carecer de la sucesion intestada, Unico documento legal, que lo
puede acreditar como representante de la sucesion intestada.

Por lo que, este colegiado, en sesion de fecha 23 de noviembre de 2021, con el quorum de ley y con el
acuerdo por unanimidad de sus miembros, acuerda:



No emitir pronunciamiento por no ser competentes, ya que la competencia la tiene la Oficina de
Normalizacion Previsional (ONP); y por las razones expuestas.

Expediente N° UNMSM-20210024631

Sefiora Rectora: Como ya lo han indicado en este Consejo universitario no puede pronunciarse porque es
un hecho que compete netamente al area legal y él tiene que reclamar en las vias pertinentes, no porque
nosotros no podemos resolver la situacién previsional y tampoco su reclamo, si no esta la sucesion intestada,
que es el documento vital para que él pueda presentarse como heredero, por lo tanto, eso se queda
pendiente.

Vicerrector Académico de Pregrado: Con respecto al punto 1 del despacho Il si quisiera una
reconsideracion dado que el vicerrector académico si habia llegado una opinién favorable con respecto a la
modificacion que pide la aprobar la directiva sobre el procedimiento de sustentacion de tesis de pregrado.

Sefiora Rectora: Haya qué punto es, punto 1 del despacho Il se pide reconsideracién est, el informe del
VRAP.

Decano de Ingenieria Industrial: ; Esta aca no?

Sefora Rectora: Si, el informe del VRAP por lo tanto, se reconsidera para someter a votacion. Los que estén
de acuerdo. Aprobado por unanimida, si Doctor.

Vicerrector de Investigacion y Postgrado: Con relacion al punto dos que aca estamos leyendo extenso,
creo que seria pertinente aprobar la recomendacién de la comisién de que el Consejo universitario declara
que no es competente para tratar este caso y que mas bien se canalice a través de la oficina de normalizacion
provisional, creo que con alli concluiria desde el punto de vista de la institucion, el tema no ya tendria los
interesados recurrira a la oficina mencionada

Sefiora Rectora: Se apruebe el informe, Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad, pasamos al
Despacho lll.

Secretaria General:
COMISION ESPECIAL DE DONCENTE EXTRAORDINADIO EXPERTO

1. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: RENOVACION DE LA DISTINCION DE DOCENTE
EXTRAORDINARIO EXPERTO DE LA DRA. ISABEL GALVEZ ASTORAYME DE GALVEZ

OFICIO N° 000045-2022-CEDEE-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 00538-2022-D-FLCH/UNMSM de fecha 27.04.2022, se materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad con fecha de sesion 12.04.2022, que resuelve:

1) APROBAR la renovacién como Docente Extraordinario Experto de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, a la Dra. ISABEL GALVEZ ASTORAYME DE GALVEZ, profesora principal a D.E., del
Departamento Académico de Linglistica de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, a partir del 7
de agosto de 2022



Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 09 de junio del 2022, contando con el quorum de ley y sus
miembros asistentes acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 00538-2022-D-
FLCH/UNMSM, de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, el cual cuenta con Informe del Director
del Departamento Académico de Lingiiistica y acuerdo del Consejo de Facultad.

Expediente: UNMSM-20220014750
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

2. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: RENOVACION DE LA DISTINCION DE DOCENTE
EXTRAORDINARIO EXPERTO DE DR. MARCO GERARDO MARTOS CARRERA

OFICIO N° 000046-2022-CEDEE-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de junio de 2022

Resolucion Decanal N° 00537-2022-D-FLCH/UNMSM de fecha 27.04.2022, se materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad con fecha de sesion 12.04.2022, que resuelve:

1. APROBAR la renovacion como Docente Extraordinario Experto de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, al DR. MARCO GERARDO MARTOS CARRERA, profesor principal T.C. 40 h, del
Departamento Académico de Literatura de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, a partir del 7
de agosto de 2022.

Estando a lo descrito, esta Comision en sesién del 09 de junio del 2022, contando con el quorum de ley y sus
miembros asistentes acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 00537-2022-D-
FLCH/UNMSM, de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, el cual cuenta con Informe del Director
del Departamento Académico de Literatura y acuerdo del Consejo de Facultad.

Expediente: UNMSM-20220014745
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

3. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: INFORME ECONOMICO FINAL DEL CICLO DE VERANO 2021-
0, EXONERACION DEL PORCENTAJE EN LA SUBVENCION DE LOS DOCENTES

Proveido N° 003809-2022-R-D/UNMSM, de fecha 21 de abril de 2022



RECTORADO -R

PROVEIDO N° 003809-2022-R-D/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE : F1590-20210000037 21/04/2022
ASUNTO: |Informe Econémico Final del Ciclo de Verano 2021-0, de la Facultad de Ciencias Atender en 1 dias

Sociales - Exoneracion

Informe Economico Final del Ciclo de Verano 2021-0, de la Facultad de Ciencias
Sociales - Exoneracion

REFERENCIA : PROVEIDO N° 000918-2022-A-
R/UNMSM

INDICACIONES

Visto el Expediente N° F1590-20210000037,
que solicita la Autorizacion de la exoneracion
de la aplicacion de la RR N° 03859-R-16 en
cuanto a la exoneracion del porcentaje en la
subvencién de los docentes, y aprobar el
Informe Econémico del Ciclo de Verano 2021-0
de la Facultad de Ciencias Sociales, y contando
con los Informes de OGAL y la OGPL.

=> Este despacho remite a la Secretaria General
a fin de que se someta a consideracion ante el
proximo Consejo Universitario.

/hrz.

DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD

MESA DE PARTES - MP - SG ATENDER URGENTE

Proveido N° 000086-2022-R-D/UNMSM, de fecha 06 de abril de 2022

Firpada digitalmente por FARIAS
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UNIDAD DE PLANIFICACION PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION - UPPR -
FCCSS

PROVEIDO N° 000086-2022-UPPR-FCCSS/UNMSM

EXPEDIENTE : F1590-20210000037

FECHA
06/04/2022

ASUNTQ: |Informe Econémico Final del Ciclo de Verano 2021-0, de la Facultad de Ciencias Atender en 1 dias

Sociales - Exoneracion

Informe Econdmico Final del Ciclo de Verano 2021-0, de la Facultad de Ciencias
Sociales - Exoneracion

REFERENCIA : PROVEIDO N° 000250-2022-D-
FCCSS/UNMSM

INDICACIONES

Se deriva el expediente para autorizar por Unica
oportunidad la exoneracion de la aplicacion de

la Resolucion Rectoral N° 03859 -R-16, en
cuanto a la presente Resolucion Decanal,
debiendo indicar que la exoneracion en lo que
respecta a las subvenciones de los docentes que
participen en el servicio, no podra ser mayor al
60% de los ingresos captados; sin afectar el 10%
de asignacion como utilidad a la Administracion
Central de la Universidad.

DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD

RECTORADO - R ATENDER NORMAL

INFORME N° 824-OGAL-R-2021, de fecha 09 de agosto de 2021

INFORME VIRTUAL N® 8§24 -OGAL-R-2021

Al Doctor
CRISTOBAL ROQUE ALJOVIN DE LOSADA
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales de la
UNMSM.

De: Abogado
ABELARDO ROJAS PALOMINO
Jefe de la Oficina General de Asesoria Legal

Asunto: Exoneracion del 10% de la Administracion Central.
Ref: R.D.N° D007312021-D-FCCSS/UNMSM
Fecha: 09.08.2021

Mediante la presente para saludario y en atencion al expediente/asunto de referencia
debo de informar:



Que en consecuencia, estando a los fundamentos expresados en el presente
expediente, al Oficio N° D00856-2021-0GPL/UNMSM del 30 de julio de 2021,
expedido por la Oficina General de Planificacion, a lo dispuesto por el articulo
NV numeral 1.1) del TUO de la Ley N® 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General sobre la obligacidon de la Administracién Publica de dar
cumplimiento en estricto a las normas vigentes conforme al Principio de
Legalidad, esta Oficina General de Asesoria Legal considera que la
exoneracion de la aplicacion de la Resolucion Rectoral N° 03859-R-16, sdlo
puede ser autorizado por la misma autoridad que expidid el acto resolutivo.

Atentamente,
Abog. Abelardo Rojas Palomino
Jefe Oficina General Asesoria Legal

OFICIO N° 000856-OGPL/UNMSM, de fecha 30de julio de 2021

Lima, 30 de Julio del 2021
OFICIO N° 000856-2021-0OGPL/UNMSM

Abogadof

Abelardo Rojas Palomino

Jefe de ja Oficina General de Asesoria Legal
Presente. -

Ber B2 N.° 0007312021-D-FGGSS/AINAMSA.
Asunto. Exoneracion de 710% de la Administracion Ceniral.

Es grato dirigirme a usted, con relacion al asunifo de la referencia para informarie gue /a
Facultad de Ciencias Sociales solicita Autorizar por dnica oportunidad fa exoneracion de la
aplicacion de la Resolucion Rectoral N® 03859 -R-16, respecto de la Resolucion Decanal
N 000487-2021-D-FCCSS/AUNMSM de 27 de mayo de 2021 que aprobd ef Informe Final
Econdémico del Ciclo de Verano 2021-0 de la Facultad de Clencias Sociales, realizado
durante los meses de marzo y abril del 2021, , segin lo sefialado en ef Oficio N.© 000737~
2027-D-FCCSS5AUMNMMSAA.

Cabe serfialar que fa Resolucion Recforal N.° 03859-R-16, deja establecido gue foda
Actividad autofinanciada debe aporfar el 10% del total de los ingresos a la Administracion
Central.

Al respecto, se debe considerar gue lo establecido mediante la Resolucion Rectoral N.©
03859-R-16, el cual fue aprobado con cargo a dar cuenta al Gonsefo Universitario, en fanto
esfa Oficina seffafa que cualquier soliciiud de exoneracién a su aplicacion deberia
auforizarse en ese mismo mivel de decision; por o gue se reguiere /la opinidn legal de /a
Oficina General de Asesoria Legal. Lo gue informamos para sus consideraciones y fines
pertinentes.

Hago propicia la ocasion para reiterarie los sentimientos de mi mayor consideracion y
estima personal

Atentamente,

FERNANDO RAUL ARBULU VELEZ 3
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION



RESOLUCION DECANAL N° 001419-2021-D-FCCSS/UNMSM, de fecha de diciembre de 2021

SE RESUELVE:

1.

Dejar sin efecto la Resolucion Decanal N° 000487-2021-D-FCCSS/UNMSM de 27 de mayo de
2021, Resolucion Decanal N° 000731-2021-D-FCCSS/UNMSM de 13 de julio de 2021,
Resolucién Decanal N° 000993-2021-D-FCCSS/UNMSM de 23 de setiembre de 2021, se
procedid a aprobar y subsanar las observaciones efectuadas sobre los considerandos de las
resoluciones sobre el Informe Final Econdémico del Ciclo de Verano 2021-0 de la Facultad de
Ciencias Sociales.

Aprobar, el Informe Final Econémico del Ciclo de Verano 2021-0 de la Facultad de
Ciencias Sociales, realizado durante los meses de marzo y abril del 2021, adjunto a la presente
resolucion en dos (2) folios, y que hacer parte de la misma.

Autorizar por Unica oportunidad la exoneracién de la aplicacién de la Resolucion Rectoral
N° 03859 -R-16, en cuanto a la presente Resolucién Decanal, debiendo indicar que la
exoneracion en lo que respecta a las subvenciones de los docentes que participen en el servicio,
no podra ser mayor al 60% de los ingresos captados; sin afectar el 10% de asignacién como
utilidad a la Administracion Central de la Universidad.

INFORME FINAL ECONOMICO DEL CICLO DE VERANO 2021-0, de fecha 04 de diciembre de 2021

PARTIDA
133313

2115299

CICLO DE VERANO 2021-0

INFORME FINAL DE INGRESOS Y EGRESOS

INGRESOS Sl.
PENSION DE ENSERANZA 28,700.00
TOTAL INGRESOS S/. 28,700.00
EGRESOS Sl

OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 25,830.00
TOTAL EGRESOS S/. 25,830.00
ASIGNACION A LA ADMINISTRACION CENTRAL 10% S/. 2,870.00
SALDO GENERAL S1.0.00

CICLO DE VERANO 2021-0

INFORME FINAL DE INGRESOS Y EGRESOS

ANEXO N° 1



RESOLUCION RECTORAL N° 03859-R-16

SE RESUELVE:
1° Modificar el primer resolutivo de la Resolucion Rectoral N° 00404-R-12 de facha 24 de
enaro del 2012, en lo concerniente al segundo y quinto numeral, por las consideraciones

expuestas, segiin se indica:

Segundo numeral:

DICE
PAGO 5/ HORA ACADEMICA REQUISITO
MIVELES DICTADA HASTA ACADEMICO
A 100 Grado Académico de Doctor
B a0 Grado Académico de Magister o Especialista
C 60 Titulo Profesional
DEBE DECIR
NIVELES PAGO 5 HORA ACADEMICA REQUISITO
DICTADA HASTA AC4ADEMICO
A 150 Grado Académico de Doctor
B 120 Grade Académico de Magister o Especialisia
C 100 Titulo Profesional
D 350 Profesor Tivitado Nacional (*)
E 450 Profesor Visitante Extranjero (*)

! (*) De acuerdo a la disponibilidad presupuestal y acreditacién de la especialidad.

- Quinte numeral, cuyo texto quedard redactado con el siguiente contenido:

5° “Dejar establecido que los Presupuestos de los Proyectos, Programas o Actividades
Autafinanciadas que desarrollen las capacidades de emprendimiento v la produccion de
bienes y servicios, por los cuales se da lugar al otorgamiento de subvenciones a
docentes, debera tener la siguiente distribucion:

a) El 10% del monio total de los Ingresos debe ser transferido a la Administracion Central
en aplicacion de la R R. N* 06579-R-02 de fecha 18 de octubre del 2002.

b) El 90% restante del monto total de los Ingresos debe cubrir los costos y gastos totales de
la produccion del bien y/o servicio; el remanente resultante consfituye recurso de la
Universidad y se destina prioritariamente en benegficio de la Unidad responsable de la
conduccidn del Pregrama o Actividad, a la investigacién, mejora de las condiciones
educativas y al cumplimiento de los fines institucionales.

Las subvenciones de los docentes que participen en la produccion del servicio a que se
refieve el literal anterior b) no podrdn ser mayores del 60% de los Ingresos Totales.”

Quedando vigente todo lo demds que ella contiene.



Expediente: F1590-20210000037

Sefiora Rectora: Lo que ocurre que aca la Facultad de Ciencias Sociales esta pidiéndole exoneracion del 10
% no que eso se.

Walter Ugarte Asesor del VRAP: Que el 90% restante de ese 90 % el 60% a la retribucion docente lo que
esta pidiendo la facultad es que no sea el 60 % sino que por esta Unica vez sea el 90% si afectar el 10 %
queda a la universidad eso es lo que se ve inclusive el anexo 1 dice que el docente de dictado de curso 25830
y que es el total del restante quitando el 10 % de la universidad.

Sefora Rectora: Lo que ocurres es que ese 10 % se cubre para todos los servicios de la universidad de ahi
es donde sale Bienestar Social, en el comedor se atiende una seria de servicios complementarios, la sede
Central no tiene presupuesto del tesoro, si nosotros no recaudariamos seria complicado, yo antes tampoco lo
entendia porque es el 10 % ahora que estamos analizando ese presupuesto tiene un fin especifico y sale de
ahi si nosotros exoneramos a una facultad, exonerariamos a todas las facultades, se esta pidiendo que no se
considere la deduccién para el pago de los profesores, a ver que esta pidiendo. Los gastos, pero esos gastos,
bueno yo creo que deberia ser decisidn de la facultad, si se le aprueba el pedido va en esa linea. Aca esta el
oficio N © 856, estan pidiendo la exoneracién del 10 % de la administracion central.

Walter Ugarte Asesor del VRAP: No doctora discilpeme Doctora en el informe econémico es mucho mas
claro, porque en el informe econdmico dice ingreso pension de ensefianza 28700 y luego dice de egreso y en
egresos dicen otras retribuciones complementos 25830, que es justamente la cantidad para los docentes y
que ocurre dentro de ese mismo presupuesto de egresos sefiala el ingreso de la administracion central 2870 y
su pedido consiste en que del 90% restante solo el 60% debe ser asignado para retribuciones docentes, y se
le asigne mas bien el 90% es decir el total , sin afectar el 10% que se le asigna la universidad entonces ellos
estan pidiendo, que lo que se sefiala en la resolucion rectoral no sea solo de 60%, sino que en esta Unica
oportunidad sea de 90% y sin afectar lo que la Facultad le otorga a la Universidad.

Sefiora Rectora: Bueno yo debo entender asi esa es una decision de la facultad porque al final la facultad es
la que decide cémo paga sus docentes, puede deducirle o como puedo pagarle el 90%. Mientras no afecte el
10% de la central, es potestad de la facultad manejar sus fondos, y eso esta incorporado en el presupuesto,
yo creo que ahi no hay ningun inconveniente.

Decano de Ingenieria Industrial: Se dedica al pago a los docentes hasta el 60% de los ingresos brutos, si.

Sefora Rectora: Pero debemos modificar esa RR méas bien yo pediria que asesoria legal conjuntamente con
el VRAP, revise este documento y ponga el caso de la excepcionalidad también, porque debe haber
excepcionalidad, porque esa es una resolucion que viene del afio 2002. Estabamos hablando de 20 afios
atras, entonces que esta resolucién sea revisada para ver cuanto afecta también a las facultades en la
decision de su recurso de captacion de sus recursos, se queda pendiente lo que estan de acuerdo que se
queda pendiente. No se aprueba, pues lo que pasa es que hay una RR que te hable al 60% si nosotros
cambiamos al 90% del uso de sus recursos estariamos yendo contra la RR para no afectar la RR hagamos un
estudio y saquemos una nueva resolucion dentro de esa resolucién debe considerarse la excepcionalidad a
pedido de la facultad, porque tiene que darse sino como, como decidimos nosotros como Consejo
universitario, si no se deja sin efecto la RR No creo que ese es el punto central, queda pendiente



Decano de Ciencias Administrativas: Lo que esta pidiendo el decano es que por excepcion, esta vez se
apruebe sin eso, no es obstaculo de que vaya a un a un estudio posterior, pero sélo por esta vez esta
pidiendo el decano que se acepte hasta el 90%.

Sefiora Rectora: A ver si asesor legal si, si doctor Aljovin adelante.

Decano de Ciencias Sociales: Muchas gracias sefiora Rectora, mire en verdad este problema surge con los
cursos de verano que, como usted sabe, hay una fuerte presién para cobrar lo minimo posible de parte de los
estudiantes, tratamos de pagar lo méximo posible con ingresos muy pequefios a los profesores, entonces,
cuando rendimos cuenta, nos rechazan las rendiciones de cuenta, ese es el problema, me parece que se
puede hacer una solucién primero coyuntural, aceptando lo que hemos pedido, pero creo que lo la solucidn
mas sabia es la que usted ha dado, que hacer una RR indicando eso seria lo mas oportuno porque eso se
va a repetir

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo en aprobar el uso de sus fondos al 90%, a ver Doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Claro, yo sugiero, sefiora rectora, en todo caso el oficio fuente,
porque hay dos versiones aqui se entiende que lo que esta pidiendo que es que la exoneracién del 10%, si
bien es cierto esa resolucion data del afio 2002, este es un tema que ya se ha visto y aqui seguramente hay
varios ex decanos y actuales decanos que recordaran que este tema se ha visto en consejos universitarios,
se ha tocado el tema y hemos llegado al punto de partida el nivel central, como manifiesta la sefiora Rectora,
necesita recursos para poder sostener el comedor y lo minimo que se llegd es establecer el 10%. Estoy
haciendo un poco de historia, podemos revisar las gestiones anteriores, es lo minimo que se le puede pedir a
las facultades como retribucion para que puedan sostenerse los servicios que brinda el nivel central, entonces
si por alli se quiere de alguna manera desconocer esto, no porque sea antiguo, quiere decir que esta mal sino
que se ha ido reforzando, mas bien con el tiempo esta consolidada esta resolucion porque esos ingresos son
necesarios para el funcionamiento ante el nivel institucional, si fuera exoneracién del 10%, yo si tengo que
votar en contra porque estoy en desacuerdo con esa exoneracién, asi como esta planteado aca, si es una
distribucion al interior de los ingresos que quedan para la facultad. Bueno, es prerrogativa de la facultad, si asi
lo estima conveniente, no tendriamos por qué interferir en esa decisién, mas bien haria el informe para
aprobar su rendicidn de cuentas que ellos tengan que hacer, ese seria la sugerencia, sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Efectivamente, leyendo el oficio habla de exoneracién del 10% de la administracién central,
no esta hablando del 10% de los fondos de ellos, creo que ahi hay que revise, por favor, sefior asesor legal
del VRAP, pero no hay otro documento que no que explique ese es el asunto.

Walter Ugarte Asesor del VRAP: La explicacion esta en el oficio N°856 de la oficina general de planificacion
que sefiala justamente sobre eso, bien menciona el 10%, pero dice que al respecto de esto lo que esta
evidentemente solicitando la facultad, el error de interpretacién que podria haberse dado es en el asunto del
informe virtual 824 del OGAL que pone exoneracién del 10%, pero habla de otra cosa en el informe.

Sefora Rectora: bueno tendria que aclararse, pero todos los documentos hablan de exoneracién del 10% de
la administracién central ninguno habla que no sea de la administracion central el sefior arbull, en su asunto
pones exoneracion del 10% de la administracidon central, sefior rojas pone a mi son el 10% de la
administracion central, entonces yo no podria en este momento someter a votacion la aprobacion, donde
tiene usted.



Walter Ugarte Asesor del VRAP: Eso es o que dice, estd en el despacho 5 en la pagina 4 de 5 sefiala
justamente en la en la parte resolutiva de la resolucion la tercera dice aprobar por Unica oportunidad la
exoneracion de la aplicacion de la Resolucidén Rectoral N°03859 del 2016 en cuanto a la presente resolucion
decanal debiendo indicar que la exoneracion en lo que respecta a la subvencion de los docentes que
participan en el servicio no podra ser mayor de 60% captados sin afectar el 10% de la asignaciéon como
utilidad a las administracion central de la universidad, eso es la resolucion.

Sefiora Rectora: Eso habla la resolucién rectoral, pero estamos hablando de los informes que estan
mandando las areas, entonces quienes tienen que corregir esos informes son las areas pertinentes, porque si
no se estarian llevando a un error, al Doctor Rojas de planificacion y presupuesto ellos tienen que corregir y
verificar el pedido de sociales queda pendiente, continde.

Secretaria General:
1. FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUIMICA: MODIFICAR EN LA RESOLUCION QUE OTORGA LA

LICENCIA INSTITUCIONAL A LA UNIVERSIDAD LA DENOMINACION DE LA SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE POLITICAS Y REGULACION FARMACEUTICA

PROVEIDO N° F04A1-20220000032, de fecha 04 de julio de 2022
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PROVEIDO N° 007070-2022-R-D/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE : F04A1-20220000032 04/07/2022
ASUNTQ: [Moadificar en la Resolucién que otorga la Licencia Institucional a la Universidad LAtender en 1 dias
Nacional Mayor de San Marcos la denominacion de la Segunda Especialidad de
Politicas y Regulacién Farmacéutica
REFERENCIA : PROVEIDO N° 001894-2022-A- Modificar en la Resolucién que otorga la Licencia Institucional a la Universidad
R/UNMSM Nacional Mayor de San Marcos la denominacion de la Segunda Especialidad de
Politicas y Regulacién Farmacéutica
DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES
Visto el proveido favorable del VRIP sobre el
Exp. F04A1-20220000032 en el sentido de dar
curso la solicitud a la SUNEDU la correccion de
CONSEJO UNIVERSITARIO - CU la denominacién de la Seqgunda Especialidad
ROMERO QUISPE MARIA DEL PILAR GUELER MUY URGENTE b fesional de Politicas y Regulacio

Farmacéutica de la Facultad de Farmacia y
Bioquimica. Se deriva al Consejo Universitario
para su aprobacion.

OFICIO N° 000122-2022-FFB/UNMSM, de fecha d28 de febrero de 2022

Sefior Doctor

CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA
Rector ()

Universidad Nacional Mayor de San Marcos



ASUNTO: Modificar en la Resolucién que otorga la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos la denominacion de la Segunda Especialidad de
Politicas y Regulacion Farmacéutica

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez solicitar a su Despacho realizar
las gestiones ante la SUNEDU para la modificacién de la denominacion declarado en la Licencia Institucional
a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para ofrecer el servicio educativo superior universitario con
Resolucion del Consejo Directivo N° 036-2018-SUNEDU/CD del siguiente estudio de segunda especialidad
profesional:

Dice:
DENOMINACION DEL | DENOMINACION DE TITULO
[o]
N PROGRAMA PROGRAMA QUE OTORGA LOCAL
SEGUNDA ESPECIALIDAD
POLITICA Y PROFESIONAL EN POLITICA
84 Eﬁggﬁfﬂm REGULACION Y SL02
FARMACEUTICA REGULACION
FARMACEUTICA
Debe decir:
DENOMINACION DEL | DENOMINACION DE TITULO
[o]
N PROGRAMA PROGRAMA QUE OTORGA LOCAL
. SEGUNDA ESPECIALIDAD
y FARMACIA'Y Rplgctll;rlﬁéls(')\l(\l PROFESIONAL EN SL02
BIOQUIMICA EARMACEUTICA POLITICAS Y REGULACION
FARMACEUTICA

Con la seguridad de contar con su gentil atencion, le expreso mi reconocimiento y saludo.
Atentamente,

DR. EDUARDO FLORES JUAREZ
Decano

OFICIO N° 000028-2022-UPG-VDIP-FFB/UNMSM, de fecha 16 de febrero de 2022

Sefior

Dr. Eduardo Flores Juarez

Decano de la Facultad de Farmacia y Bioquimica
Presente. -



Asunto: Modificar en la Resolucion que otorga la Licencia Institucional a la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos la denominacion de la
Segunda Especialidad de Politicas y Regulacién Farmacéutica.

Referencia: UNMSM-20220000269 y UNMSM-20220000959

De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y, a la vez, hacer de su conocimiento la oficina de
Unidad de Matricula Registros Académicos Grados y titulos - UMRAGT - FFB, observaron 2 Diplomas
(Jimmy Lee Capcha Chuquiyauri y Thalia Rosa Urbano Garibay) indica segun Licencia Institucional la
denominacion es: Segunda Especialidad Profesional en Politica y Regulaciéon Farmacéutica, sin embargo,
segun RR N°03132-R-16, de fecha 22 de junio del 2016, ratifica la aprobacién de la creacion como Segunda
Especialidad en Politicas y Regulacién Farmacéutica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Farmacia
y Bioquimica de la Universidad Nacional Mayor de San Marco, se adjunta para su verificacion.

Dice: Politica y Regulacién Farmacéutica

Debe decir: Politicas y Regulacion Farmacéutica

En virtud a lo sefialado, solicito a su despacho tenga a bien remitir la modificacién en la Resolucion que
otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (RCD N°036-2018-SUNEDU/CD)

Sin otro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente,

DRA. NORMA JULIA RAMOS CEVALLOS
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE POSGRADO

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo en aprobar. Aprobado por unanimidad, si Doctor una fe de
erratas.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: De acuerdo a lo que se esta leyendo aca es una modificacién
que tendria que hacerla SUNEDU no nosotros porque la licencia institucional a la universidad no la otorga la
propia universidad lo toca la SUNEDU otro caso con resolucién del comité directivo 036, entonces lo que se
estd aprobando, es que la universidad solicite a la SUNEDU que modifique la resolucion de licenciamiento
que nos dio eso es lo que hay o estoy entendiendo a ver por favor gracias

Decano de Farmacia y Bioquimica: Cierto lo que dice el Nifio, pero justamente, quien debe gestionar el
cambio es la propia universidad hacia la SUNEDU, o sea simplemente de lo que estamos pidiendo que el
vicerrectorado académico solicite la modificacion, asi es todas las modificaciones son asi, no le pedimos a la
universidad la modificacion, sino que gestione, si correcto que modifique.

Sefiora Rectora: Si doctor



Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora rectora, este tema es tratado de segunda especialidad, es
la escuela de posgrado no es el vicerrectorado académico, es posgrado, ahora bien, aprovechando el tema,
quisiera hacer conocer al consejo universitario que se esta recibiendo a nivel de posgrado, varias
observaciones a titulos y grados emitidos, por qué no coincide el titulo que va a la SUNEDU con la resolucion
de licenciamiento que tenemos, sugeriria que a partir de este punto de repente podamos hacer una revision
de estos temas porque comentaba, yo con el decano de medicina que hay un tema en la segunda
especialidad en neonatologia que no esta en la licencia institucional que tiene San Marcos y sin embargo se
estan emitiendo titulos de neonatodlogos, entonces pediria sefiora rectora, que de repente, a proposito de este
caso se podria tener los documentos de licenciamiento que digase de paso le estamos solicitando, pero no
sabemos dénde ubicarlos, o sea que cual fue el informe que salié de san marcos hacia SUNEDU porque eso
seguramente SUNEDU tomé la decision de licenciamiento queremos ver ese tema y de repente a través suyo
encargarle a la instancia que corresponde en este caso la oficina de calidad y certificacién académica
proporcione esa informacion y constituir de repente un petit comité que evalla estos casos para darle solucion
y hacer los correctivos que se tengan que hacer para evitar que los egresados tengan dificultades, como ya lo
estan teniendo, gracias sefior rectora.

Sefiora Rectora: Si, Doctor Podesta

Decano de Medicina: La especialidad lo que pasa es que la seguridad social convoca plazas para
subespecialidades y entonces ahi no podemos tener posibilidad y la plaza del MINSA son para ambas o para
su especialidad o por especialidad, entonces lo que tendria que hacerse es ampliarse, que también
neonatologia sea una subespecialidad, gracias.

Sefiora Rectora: Por eso lo que esta diciendo el doctor Nifio a una reunién de los decanos y de todas las
areas involucradas para revisar esos titulos como estan saliendo y, conjuntamente con licenciamiento,
sefiorita secretaria, para que se oficie a la OCCA a la doctora Antonia Castro para que nos haga llegar el
licenciamiento, nos indique, como se envid todos los documentos de licenciamiento, como se enviaron y cémo
se considero la denominacion de cada una de las carreras, las especialidades y las subespecialidades
quedando esto para su trdmite pertinente, una vez que se haya concluido el trabajo de todas las facultades,
continle sefiorita secretaria

Secretaria General:

4. INFORMES

1. RR N° 007621-2022-R/UNMSM.- Autorizar al Vicerrectorado Académico de Pregrado y a los sefiores
Decanos de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a expedir una Constancia de Orden de Mérito
de Primeros Puestos, Tercio, Quinto, Décimo, Medio Superior, asi como la Constancia de Matricula, sin
costo alguno, a los alumnos que postularan a la Beca Permanencia - Convocatoria 2022, promovida por
PRONABEC, precisando que de pertenecer al régimen semestral y haber realizado estudios en el afio
2021, deben presentar constancia de haberse matriculado entre el segundo y el antependltimo ciclo
académico en el semestre 2021-Il (sino estudiaron o reservaron matricula la constancia debe
corresponder al ciclo 2020-1l) o en el caso de pertenecer al régimen anual deben contar con matricula
entre el segundo afio al penditimo afio en el periodo lectivo 2021 (2020 si no estudiaron o reservaron
matricula en el 2021); por las consideraciones expuestas en la presente resolucion.



Sefora Rectora: Usted esta informando

Secretaria General: Se esta informando si

Sefora Rectora: Para que esto lo tiene que ver el vicerrector académico, en coordinacion con el SUM de ahi
tienes que sacar toda esa data para ver las reglas de becas de PRONABEC tienen que hacerlo contra viento
y marea porque nos estabamos quedando nosotros como universidad también no estamos gestionando becas
no y yo creo que es importante teniendo en este momento muchos alumnos de los alrededores que no
alcanzan a la vivienda y no alcanzan porque ya sobrepasé la capacidad de la vivienda para que con estas
becas también de alcance para el alquiler de sus cuartos, no creo que eso es importante y pasa para él para
el VRAP para que ejecute lo mas rapido posible, continte

Secretaria General:

2. RR N° 007682-2022-R/UNMSM.- Aprobar el REGLAMENTO y EL CRONOGRAMA PARA LA
ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS, PERIODO 2022-2024, segin anexo que en fojas catorce (14) forma parte de la presente
resolucion rectoral.

3. RR N° 007830-2022-R/UNMSM.- Conformar la Comisién de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos encargada de atender el requerimiento de la Comision de Fiscalizacién y Contraloria del Congreso
de la Republica, por las consideraciones expuestas, la misma que estara integrada como se indica:

- JOSE SEGUNDO NINO MONTERO Presidente
Vicerrector de Investigacion y Posgrado

- CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA miembro
Vicerrector Académico de Pregrado

- CARMEN LEYVA SERRANO miembro
Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo en aprobar dicha comision. Aprobado por unanimidad.

4. RR N° 008258-2022-R/UNMSM.- 1° Autorizar la inclusién de once (11) procedimientos de seleccion en el
Plan Anual de Contrataciones del afio 2022 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, segun la
Fuente de Financiamiento y modalidad, como se indica:
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Sefiora Rectora: Los que estén viendo es la contratacién directa y simplificada de equipos que estan
pidiendo las facultades para no leer todas ellas ustedes las tiene ahi para verificar y corroborar esta
informacidn y seguir con este proceso, si Doctor.

Decano de Farmacia y Bioquimica: Sefiora Rectora, sefiores decanos, directores, sefiores miembros de
este consejo, mi preocupacién es del item 10 sobre consultaria de obra, elaboracion de estudios definitivo a
nivel de expediente técnico de la obra mejoramiento y ampliacién de los servicio académicos y administrativos
de la escuela de profesional de farmacia y bioquimica, sefiora rectora como a usted le consta en dos
oportunidades nos hemos acercado a usted para solicitar el apoyo para el desarrollo de esta adjudicacion
simplificada pero muy a pesar nuestro es la tnica adjudicacion y la compra de bienes que tiene esta condicion
de recursos directamente recaudados como fuente de financiamiento y nuestra facultad no tiene las
posibilidades  de hacer esta adjudicacién simplificada, los fundamentos para este reclamo, esta
reconsideracion de esta resolucién rectoral sefiora rectora estan porque nuestros maestros como el doctor
Pedro Cotillo es el autor de la creacién de estas dos nuevas escuelas, la universidad tiene 64 escuelas
profesionales y esta obra permitiria el mejoramiento de 3 escuelas de una UNMSM, si bien nosotros estamos
en la avenida Grau que es un museo , sin embargo también somos parte de la universidad y necesitamos que
se nos de la misma consideracién de ser financiada por recursos ordinario .

Sefiora Rectora: Doctor justo estamos aprobado porque esto va ser financiado por recursos de la sede
central.



Decano de Farmacia y Bioquimica: En la adjudicacion el item 10 esta por recursos directamente
recaudados.

Sefora Rectora: Son los R de R de la sede central, 6sea no va afectar a su facultad por eso es que tenemos
que aprobar aca en consejo universitario para poder avanzar porque no hay facultades que no tiene recursos,
entonces si nosotros damos esos recursos a la facultad y no se aprueba en consejo universitario alguien
podria decir porque lo estan haciendo, para que eso no ocurra estamos aprobando en consejo porque esta se
viene 10 dias sale ya la convocatoria eso es lo que estan haciendo en este momento Doctor Flores.

Decano de Farmacia y Bioquimica: Gracias por la aclaracion sefiora Rectora

Sefiora Rectora: Por eso le he adjuntado toda la lista de lo que se va hacer bueno los que estén de acuerdo
de aprobar, aprobado por unanimidad, si alguien quiere pagar no nos molestamos.

Secretaria General:

5. RR N° 008257-2022-R/UNMSM.- Aprobar la exclusién de un (01) procedimiento de seleccion en el
Plan Anual de Contrataciones del afio 2022 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, segun la
Fuente de Financiamiento y modalidad sefialados a continuacion:
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Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad

Secretaria General:

INFORMES IiI

1. RR N° 008262-2022-R/UNMSM.- Modificar la Resolucion Rectoral N° 000496-2022-R/UNMSM de fecha 13 de enero
de 2022, por las consideraciones expuestas, en la parte pertinente y segun se indica:

DEBE DECIR:

“...con un valor referencial por el monto de S/.8’169,040.04 (ocho millones ciento sesenta y nueve mil
cuarenta con 04/100 soles), al mes de abril del 2022...”

Sefiora Rectora: A qué se refiere debe estar él debe decir y dice.



Secretaria General:

Que mediante Resolucion Rectoral N° 002128-2022-R/UNMSM fecha 23 de febrero de 2022 se
modifico la Resolucion Rectoral N° 000496-2022-R/UNMSM, respecto a la fuente de financiamiento,
debiendo decir... Recursos Ordinarios; asimismo, con Resolucion Rectoral N° 003975-2022-
R/UNMSM de fecha 08 de abril de 2022 se modifico el valor referencial y mes del referido proyecto,
debiendo decir;... por el monto de 8/.5925,560.53 (cinco millones novecientos veinte cinco mil
quinientos sesenta con 53/100 soles) al mes de marzo del 2022;

Que la Oficina General de Infraestructura Universitaria mediante Oficio Virtual N.° 571-OGIU-
DGA-2022, solicita la modificacién de la Resolucién Rectoral N.° 000496-2022-R/UNMSM, debido
a la modificacion del presupuesto total, por inclusion del componente arqueoldgico en el
expediente técnico en concordancia con el Decreto Supremo N° 003-2021-MC — Reglamento de
Intervenciones Arqueoldgicas, debiendo decir: con un valor referencial por el monto de
S5/.8°169,040.04 (ocho millones ciento sesenta y nueve mil cuarenta con 04/100 soles), al mes de
abril del 2022;

Sefiora Rectora: El valor referencial es S/ 5925560.53, Fincas esta considerando S/ 8169040.04 6sea de lo que decia
S/5925560.53 se esta elevando a S/ 8169040.04 esto es importante entender por qué de aqui los proyectos que han
venido inconclusos no tiene ascensor, no tiene rampa se ha pedido que todos estos proyectos vayan a su porque sino
estariamos cayendo en los mismo errores de las gestiones anteriores en estos momentos hay como 5, 6 millones que
tenemos que pagar por ampliaciones por adicionales por no haberse hecho la rampa, no haberse puesto el ascensor, por
no haberse considerado instalaciones de luz, instalaciones de agua y desagiie y esto lo que se pedio al jefe de
infraestructura que haga una revision integral de todos los proyectos e incorpore todas las necesidades para no volver a
sacar adicionales eso es lo que podria explicar dice 5925560.53 debe decir 8169040.04 los que estén de acuerdo en
aprobar. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

2. RR N° 008264-2022-R/UNMSM.- 1° Modificar la Resolucion Rectoral N° 001766-2022-R/UNMSM de fecha 17 de
febrero de 2022, por las consideraciones expuestas, en la parte pertinente, como se indica:

DICE: “...Aprobar el Expediente Técnico del Proyecto: "Mejoramiento de los Servicios académicos de la EAP Ing.
Ambiental y ambientes Complementarios en la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minas, Metaldrgica y
Geogréfica — UNMSM *, con un valor referencial de S/. 8'396,709.31 (ocho millones trescientos noventa
y seis mil setecientos nueve con 31/100 soles) al mes de agosto del 2021, el cual incluye el Costo
Directo, Gastos Generales, Utilidad y el I.G.V. del 18% con un plazo de ejecucion de ciento ochenta
(180) dias calendarios”.

DEBE DECIR: “...Aprobar el Expediente Técnico del Proyecto: "Mejoramiento de los Servicios académicos de la
EAP Ing Ambiental y ambientes Complementarios en la Facultad de Ingenieria Geolégica,
Minas, Metalurgica y Geografica — UNMSM - 1era Etapa, con un valor referencial de S/
12°792,376.80 (doce millones setecientos noventa y dos mil trescientos setenta y seis con
80/100 soles) al mes de abril de 2022 en la Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios™.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad

Sefiora Rectora: Si gracias, pasamos a la estacién Orden del dia

1. OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO: CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE
VIVIENDA 2022



RECTORADO -R

PROVEIDO N° 005473-2022-R-D/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE :  51C00-20220000520 25/05/2022
ASUNTO: |[CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE VIVIENDA 2022 Atender en 1 dias
REFERENCIA : PROVEIDO N° 001196-2022-A- CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE VIVIENDA 2022
RAUNMSM
DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES
Pasa a su despacho para atencion y ver el tema
MESA DE PARTES - MP - SG ATENDER NORMAL en la agenda del préximo Consejo Universitario

FCR

ASESORIA DE RECTORADO -A -R

PROVEIDO N° 001196-2022-A-R/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE : 51C00-20220000520 16/05/2022
ASUNTO: [CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE VIVIENDA 2022 Atender en 1 dias
REFERENCIA : PROVEIDO N° 004843-2022-R- CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE VIVIENDA 2022
D/UNMSM
DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES

Visto el oficio 810-2022-OGBU-DGA/UNMSM
de fecha 13 de mayo del 22, por el cual informa
la posibilidad de un conflicto en la Vivienda

RECTORADO -R SRMERPIER! NRIFLRL Universitaria y adjunta documentos probatorios,
pasa al despacho rectoral para conocimiento y
decision

OFICIO N° -000810-2022-OGBU-DGA/UNMSM, de fecha 13 de mayo de 2021

Senora Doctora

JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA
RECTORA DE LA UNMSM

Presente. -

Asunto: CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA DE BECA DE VIVIENDA 2022.
Referencia: OFICIO No 40/0GBU-CBV/2022

De mi mayor consideracién:



Es grato dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y, a la vez, elevar el documento de la Presidenta de la
Comision Beca de Vivienda, ante la posibilidad de un conflicto, relacionado a como se viene desarrollando un
paralelismo con la convocatoria realizada por el Gremio de Residentes en la Vivienda Universitaria (GREVU).

Sin otro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente,

JOSE MIGUEL RODRIGUEZ HUACHO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OFICIO N° 40/0GBU-CBV/2022, de fecha 13 de mayo de 2021

JOSE MIGUEL RODRIGUEZ HUACHO
Jefe de la Oficina General de Bienestar Universitario Presente. —

Asunto: Convocatoria de Beca de Vivienda 2022
De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para hacerle llegar mi cordial saludo. Como es de su conocimiento, la Comisién de
Beca de Vivienda y la OGBU vienen cumpliendo el cronograma de la Convocatoria 2022, sin embargo, el
Gremio de Residentes en la Vivienda Universitaria (GREVU), sin ningun respeto a las normas, viene realizando
un paralelismo ilegal a nuestro proceso con otra convocatoria desde el 3 de abril de 2022. Los residentes de
esta organizacién han convocado a los alumnos con la finalidad de evaluarlos para obtener el beneficio de la
beca de vivienda, desconociendo una vez méas a la autoridad. Estos hechos son una constante de esta
organizacion, en el afio 2015 tomaron el local del CINFO de la UNMSM, y en 2021 realizaron su propio
proceso de convocatoria y seleccion, permitiendo que 17 alumnos invadieran la vivienda de la Ciudad
Universitaria, que se instalaron aprovechando la crisis de la pandemia por la cual muchos becarios se habian
retirado a sus hogares. Una vez instalados exigieron su formalizacion, y no solo atropellaron las normas de la
universidad sino también agredieron a los funcionarios que con razén se opusieron a estos actos que no
tienen ningun fundamento académico ni social.

Actualmente, segun las publicaciones de su pagina en Facebook (adjuntamos un archivo con todas las
evidencias) estan en su etapa de evaluacién de expedientes, y este 18 de mayo tendrian los resultados finales.
Nos preguntamos

¢,Sera que preparan un nuevo ingreso ilegal de “becarios” a vivienda? Desconociendo asi la labor profesional
de las trabajadoras sociales y de todos los profesionales que ponemos nuestro esfuerzo y voluntad para
atender sus necesidades dentro de las condiciones econémicas de una universidad publica abandonada por
el Estado.

En este sentido, se solicita a su despacho se remita el presente oficio CON CARACTER DE URGENCIA a la
Rectora Dra. Jeri Ramon Ruffner, pues nos parece necesario alertar a las autoridades para no permitir que
la Beca de Vivienda sea tergiversada. Somos parte de su gestion, necesitamos de su apoyo para evitar
estos actos ilegales que desdibujan la imagen de la UNMSM.

Agradecida anticipadamente por la atencion que brinde al presente, aprovecho para expresarle los
sentimientos  de mi especial estima y consideracion.



Atentamente,

MAG. PRICILA LEON PRETEL
Pdta. de la Comision de Beca de Vivienda

Sefiora Rectora: Si, ha venido el sefior Rodriguez, creo que no me parece que esta situacién y ha sido
superada. por qué el dia de ayer hemos estado reunidos con bienestar social y se ha visto incluso la compra
de los colchones nuevos la instalacidn de la lavadoras y secadoras, esta etapa ya paso, ya sea incorporado
los nuevos becarios también, entonces estamos alistando simplemente la compra de los colchones porque en
ningun alumno que ingrese nuevo a la vivienda puede seguir usando el colchdn del alumno que ha dejado por
una cuestion de salud no, entonces eso hemos estado viendo el dia de ayer y simplemente es para
conocimiento lo que paso, pero en ese momento ella estd superada dicha situacion, continte sefiorita
secretaria.

Secretaria General: Tengo un informe también para conocer doctora.

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

AD DE ADMINISTRACION DE FINCAS

Lima, 30 de Septiembre del 2021
INFORME N* 000005-2021-UAF-DGA/JUNMSM

De GUILLERMO DANIEL BERMUDEZ MESIAS
ENCARGADO DE RECAUDACIONES Y COBRANZA
A FIDEL LOVATO CRUZADO
JEFE DE LA UNIDAD OE ADMINISTF

Asunto ONTRATO DE ARRENDAMIENTO JR. ANDAHUAYLAS
187-191

Referencia:  PROVEIDO INTERNO N° 014/UAF-DGAR021

GUILLERMO DANIEL BERMUDEZ MESIAS
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE FINCAS - UAF - DGA
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Cotste por of presente documentu, el CONTRATO DE ARENDAMIENTO que celebra de una
parte la Universidad Nacional Mayor de San Marcos [UNMSN]. con RUC N® 2014807222,
representads par el Lic. IVAR RODRIGO FARFAN MUROZ. con DNI N° 81530072, en calilad
de Director General de Administracidn de ks UNMSM, en virtud de 1a Resoluckia Rectaral N
OMI3--16, y o Jefe de b Unidad de Administracidn de Fincas, ol Sr. ROGER ANDRES
MATOS ANARDO con DNI N® 44949559, dad
dela UNMSM - Edificio junge Basadre Grohmann - Sede Central - Lima, al amparo de la Ley
W 24365, on concordancia con el Decreto Supremo WY 154-2001-8F que autod =
o bi ™ /5UN s
Iasicultades que les confiere ¢l Reglamento de Arresdamients o Concesidn de locales para
Sevicios Comerciales de Ia Universiad, sprobada mediante Resolucidn Hectoral N° 01710-
CR97 de fecha 3 de Abril de 1997, modificads con Resoluciones Rectorales N* 07170-R-01,
OIY-R-04 y 04465-R-06 de fechas 12 de noviembre de 2001, 27 de sgesto de 2004 y 26 de
sesembre de 2006, respectivaments, asf coma la Resolucion Reetorsl N* 03164-R-07 de echa
154de junio de 2007, 3 quicnes en adelante se les denominaré LA UNIVERSIDAD; y de la otra
m.mmmmmlhnmmmnmumw de
Wdentidad N 41126095, con domicilio legal en irén Puno N* 609, distrita de Cercado de Lima,
\ poincia y departamests de Lima, a quien en adebnte sc lo denominard EL

CLAUSULA PRIMERA.- MARCO LEGAL

1. Con Ley N° 24365, so establece que “estin en el Codigo Civil los inmucbles
ﬁ./ e la Universidsd Nacional Muyor de San Marcos (Art. 17). Asimismo, esta wisma Ley

axtoriza a suscribir toda chise de contratos vinculados con 1a nversiéa en sus propiedades

(. 2%).

2. Con of Decreto Supcema N# 154-2001-EF se autoriza o arvendamienta de bienes del
Estado, asimismo mediante Dirsctiva N* 006-2007/SBN, se establece of procedimiento do
amendamienta de bienes del estado

2 Que, de 1a Ley N 29151 + Ley General del Sstenss Nacional de Ulenes Bstatales ¥
regiamento aprobado por Decreto Suprema N 007-2008-VIVIENDA, especificamente de los
ﬂmhwy\‘mﬂhnmmu“-‘wmnnqw
realizan fas Universidades pilblicas, respecto de sus bienes se rigen por la Ley N* 23733 - Ley

plicarse defecta la Ley N9 29151 y su

, sin per] a
reglamento, en lo que fucre aplicable”

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES
1A UNIVERSIDAD cuents con ua inmueble de 191.25 m2, ubicado en [iron Andahuaylas N*

(7

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(Universidad del Per, DECANA DE AMERICA)
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE FINCAS

CLAUSULA SEXTA.- DE LA RENTA MENSUAL

De comiin acuerdo se establece el pago de una Renta Mensual de Setecicntos y 00/100
Délares Americanos (USD 700.00), incluido el IGY, la misma que se pagar a partir de la
sucripeién del Acta de Entrega indicada en la Cldusula Quinta del presente cuntrato, el
primer dia Gtil de cada mes, sin necesidad de requerimiento previo, en s cuenta bancaria que
esublezca LA UNIVERSIDAD, previa emisién de la Orden o Recibo de Pago por la Unidad de
Adwinistracién de Fineas.

Lat partes convienen que la demora en el pago de la renta Mensual por parte de LA
ARRENDATARIA devengars el Interés moraturio equivalente  1a tasa mdxima de interés on
meneda extranjera que fije el Banco Central de Reserva del Perd para las operaciones activas
decrédita, desde el momento del incumplimiento hasta el dia del pago, ademis de los gastos
adninistrativos, de cobranza y otros que se generan por el retraso en el pago.

Conforme al Are. 1333" incisa 1 del Cédigo Givil 0o os necesario que LA UNIVERSIDAD exija el
pago para que ks mora se produzea,

Las partes convienen que el adeudo mayor a dos meses y quince dias de la Renta Mensual es
causal de resolucion automatica del presente contrato y faculta a LA UNIVERSIDAD a iniciar el
DESALOJO.

CLAUSULA SETIMA.- DERECHO DE LLAVE

Los contratantes acuerdan que por ¢ Derecho de Live, EL ARRENDATARIO DEBERA
y 00/ (USD 700.00), mds IGY, a favor de

LA UNIVERSIDAD, 3 la suscripeién del presente contrato, en la entidad inanciera acordada,

dicho monto no serd devuelto.

CLAUSULA OCTAVA.- DEL PAGO ADELANTADO

Al suscripcion del presente contratn LA ARRENDATARIA entrega a LA UNIVERSIDAD la
suma de Dos mil cien y 00/100 Délares (USD 2,100.00) que al pago
delarenta tres (3) Je renta

CLAUSULA NOVENA- DE LA GARANTIA

Ala suscripcidn del presente contrato LA ARRENDATARIA entregara a la UNIVERSIDAD la
suma de Dos mil cien y 00/100 Diflares Americanos (USD 2,100.00) en caliclad de GARANTIA,
suna que 1o devengard interds alguno y serd devuelto a EL ARRENDATARIO luego de la
entrega de EL INMUEBLE y de no mediar razén pars retenerla.

La suma entregada en garantia servird para garantizar el fiel cumplimiento del contrato y las.
obligaciones de KL ARRENDATARIO as( como para cubrir los posibles dafios causados cn el
el las deudas por i yokros.

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
{Universidad del Perd, DECANA DE AMERICA}
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE FINCAS
187-191 distrito de Cercado de Lima, provincia y departamento de Lima, de propiedad de la
UNIVERSIDAD ¢ inscrita en la Partida N* 46590857 de los Registros Piblicos de Lima (en
adelante EL INMUEBLE), la cual ke otorga el derecho de usar y administrar dicho inmuchie
P los fines establecidos.

Asimismo LA UNIVERSIDAD requiere eaptar los recursos econbmices que genere ol

adyulrir material educativo y realizar la construccidn de obras de infrusstructura para
ampliar y mejorar Las actvidad

EL ARRENDATARIO es una persona natural, que tene un negoco comorcil de giro
inmobiliarie, para lo cusl requicre de un local comercial para conseguir los objetives de su
negocio.

CLAUSULA TERCERA. - DEL INMUEBLE

LA UNIVERSIDAD declira que EL INMUEBLE sctuslmente s encuentra ocupado por
poseedores precarios, por lo cusl interpuso una Demanda Judicial de Desalojo por
Vencimiento de Contrato contra Ricardo Ishida Yuda, ante ¢l 9 Juzgadu de Paz Lotrado de
Lima (Expedionte N* 01423-2014-0-1801-JP-C1-09). donde con fecha 18 de Octubro de 2011,
se emitié sentencia declarando Fundada & Demanda, ln misma que fue apelada por los
demandades.

CLAUSULA CUARTA.- DEL OBJETO DEL CONTRATO
=) dar en E1 INMUEBLE a EL
para ser usado Gnicamente como galeria comercial

EL ARRENDATARIO se obligs 3 no dar al drea materia de arrendamiento otro uso que ef

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO CONTRACTUAL

El Plazo de duraciin del presente contrato ¢35 de seis (06) afos computadas 3 partir de la.
entrega fiskca de L INMUEBLE que se realizard mediante la suscripciin del Acta respectiva,
Tercera

del presente documento.

Sin perjuicio de ello, antes de su vencimiento ks partes de mulo acuerdo, ¥ por escrito podrin

extender el plazo del Contrato por un periodo igual o menor al plazo original, mediante

suscripcién de una adenda segin los requerimientos que necesite Bl ARRENDATARIO
sin

dicho plazo el " g
Pago pe para
Tt o Revens aaa VI |IIAI A
@
1€, \
g ek
Liyi=! Universidad Nacional Mayor de San Marcos
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N e R (Universidad del Per(, DECANA DE AMERICA)
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CLAUSULA DECIMA.- PAGO DE TRIBUTOS

las part ienen en cualquier i to, tasa o arbitrio d

local arrendado que se haya devengado desde o firma del contrato, es de cargo de LA
ARRENDATARIA, tdes como licencias, permisas derechos o autorizaciones, en la medida que

desadrud leya LA

‘CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- GARANTE SOLIDARIO

Tl German —mml V/" Telblons & 197000 anewo 1513

Interviene en el presente contrato en calidad de GARANTE, Ja empresa Las Vitrinas SAC,
con RUC N9 20392503675, domiciliado en Jiréa Puno N* 609, Distrito de Cercado de Lima,
P I de Lima, p vigencia de poder por Lais
Amdré Morales Del Aguila identificado eon Documento Nacional de Idontidad N* 41126005
quien declara que garantiza de manera personal, ilimitada, indivisible y solidariamente a EL
ARRENDATARIO en ¢l cumplimienta de todas las obligaciunes que contrae o travds del
presente contrato, especialmente en cuanto a los débitos que pudiera dejar pendientes de
pago y alas indemnizaciones e intereses que pudieran corresponderie por el incumplimiento
d LA GARANTE renuncia exclusién.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SOBRE AL

L ARRENDATARIO podré realizar al local lus mejoras que estime convenientes, sean éstas
necesarias, iitiles o de recreo, previa 6n de la dad de Lima
y demis entidades g ia, asit Jebe
conecimiento de las modificaciones al inmueble.

Ala conclusién 1A podrd exigir s EL

que retire las mejoras, si lo considera conveniente, sin obligacién alguna de reembolso o
indemnizacién a £L ARRENDATARIO. En caso contrario LA UNIVERSIDAD podré exigir a EL
ARRENDATARIO que retire las mejoras en un plazo no mayor de cinco dias calendarios
posteriores a la entrega fisica del inmueble. Si EL ARRENDATARIO no cumpliera con retirar
las mejoras LA UNIVERSIDAD podrd hacerlo directamente deduciendo dicho gasto de la
gacantia,

Todas las mejoras inclusive las de recreo, serin de bencficio de LA UNIVERSIDAD, sin
wbligacién de pago o reciubolso alguno.

CLAUSULA DECIMA TERCERA .- PENALIDADES
LA UNIVERSIDAD y EL ARRENDATARIO convienen en la aplicacidn de las penalidades
siguientes:

1. Si EL ARRENDATARIO devolviera a la Universidad el local arrendado antes del
wvencimiento del plazo forzoso, pagard a esta el importe de ka renta de 03 meses por
concepto de lucro cesante.,

n A
w7 Tewiono

Tl Garman Amezags 75 Chils
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2. Sien s cason de ’ la d dedste

contratu. EL ARRENDATARIO permancciers «n of inmosble arrendado. pagard una
penalidad diaria de S/. 100.00 (cien con 00/ 100 soles), hasta la totul desocipacién, sin maimo de Ires (03) s de sscrite el presese conemo, conforme o indicado en la
Cliusula Décinta Octiva

% 8. Cumplir con todas ks obligac

1

Coudyuvr » LA UNIVERSIDAD » logras la desscupaciim del mmcble co o

CLAUSULA DECIMA CUARTA.. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LAUNIVERSIDAD se obliga CLAUSULA DECIMA QUINTA

Mdemds de s causales de resolucidn establecidas espeiliamente en e preseots cwntraty,

1. Apersonsr 8 ls defenss legal de EL ARRENDATARIO, & la suscripehin Jel prescnte conforme al Art. 14307 del Chdige chvil, el presente contrats s resucive cuando una de las

contrato, a fin de que pucds impubsar el process indicado en la Clbwsuls Tercers del partes no cumple con alguna de las prestacioncs a su carko establecids con Eda precisiin,

Presents contrata. para o cual la parte alectads deberd remitir uha comunicicode escrita 3 B otra otorgindole

2 Una vex realizado ¢l desalojo de EL INMUEBLE suscribir en el plazo mdsimo dc 24 un plazo razonable para la subsanackén del incumplimiento. La resoluciin se produciil de

plena derecha cuando una parte comunique notariaiments de tal hecho s ln otra partr, lurge

horas el Acta de Entrega indicada en ls Cllusuls Quinta del presente contiato & favor
de EL ARRENDATARIO

3 Iespetar ¢l uso del brea arrendsds por EL ARRENDATARIO durante ks vigeocis del
contrato,y

4. Comphe con todas

de m

M CLAUSULA DECIMA SEXTA. DEL DOMICILIO
La partes y of garante declaran exprosamente que los damicilios seftalados en el presents

contrutus son especialinente designados pars efectos de ks ejecuciin de s obligaciones que

de &1 e deriven, teniéndase por bis dirighda a b

ELARRENDATARI) se obligs o

mismos
L Urilizar of drea de torveno materia del arrendamienty pars los s estipslados en la
3 - 5 i rminas de dicha
\ r:nwl.l cuarta del mnm.nl :m s mw-l;rr::':l:’:":'":: s i Ests desiginacin de domicilio Implica el sometimicnto de ks partes o ks tribunales Y jueces
llusuls. Asimisime 3 no stilzar o predic on ueacron, el distrito judiciol de lima

dormitorio u etre, bajo cual de resolucin del presents contrato, de acuerdo a luv
Todo cambia de domicilis deberd ser comunicado conforme @ Ley y oportunasuute i b otra

previsto e o At 1430% del chdigo Civil, haciéndose udemds responssble por les y
5 dafos y perpaicios que acasioncs a LA UNIVESIDAD. ¥ e pars com son villds,
qa. pepae g
L 2 Towmar las medidas b imterrainpir lus lab Shmices v \
ot CLAUSULA DECIMA SETIMA.- APLICACION DEL CODIGO CIVIL
1 rmm.uun»mmdmlqu-vﬁhm‘“““"“"“““ En todkn lo o previsto por este del
pretendan causar por terceras. F Cidigo Civil,y en la esiin du L ake
4 Awtorizar ol ingreso al predio en srresdasmiento del personal que desigoe a Direcciin U i<t ot ey
General de Admintstracién de LA UNIVERSIDAD previa avisa con o menos de tres 97 que EL ARRENDATARIO declary conocer
dias hibites de andcipacibe.
5. Mo depasitar en ¢f inmusble sustancias toxicas Inflamatorias o de otra saturaless que CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- CONDICION RESOLUTORIA EXPRESA
poaga en peligro el inmueble y b salud o vida de ks personas que acceden & & Las partes conviensn ¢n que de no lograrse b desocupacidn de bos ccupentes precarios del
asimisnio 0o ocaslonsr ruides, il actos cuntra la mwlvll-h“w":':"'“:;: INMUEBLE en o plam mbximo de tres (3) sos de suscrito el presente contrato, 1A
perturben @ los vecinos, ni ensuciar las dreus colladantes manteniendo en UNIVERSIDAD al ampare del articulo uw mw..wtmmam una anticipacon de
m-m-l-m.-m.mmrmnwhw«lm = QUINCE (15) DIAS, una
& — ener.
«lm\n--hmntmH-:humuﬁlnlsmnlwmduhmlﬂ-d Aakales s !  pors LA
previa de b
IINIVI:'IKIDAD
N/
= ‘V/ Teors GTOGE waws T
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| Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(Universidad del Perd, DECANA DE AMERICA)
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE FINCAS
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CLAUSULA DE ALLANAMIENTO
NAVARRO DEPAZ, identificado con D.N.I. N* 08482650 w inistracién
v, la Jefa de la de Adm de
rtes dec] EL AR 0 llanamiento a futuro,
Lis partes declaran que RENDATARIO se somete a a cliusula de allanamiento a futurv, Hmhmnmruumm ESPINAL, Identificada con D.N.L N° 42820038, ambos con

domicilio en German Amezaga s/n Ciudad Universitaria, Lima, quienes actian segun las facuftades
conferidas en las Resoluciones Rectorales N* 02802- -&uyrmuummamu

prevista on el articulo 594 del Codigo Procesal Civil
Es consecuenciy, en caso de incurrir en mds de dos meses y medio de incumplimiento en el

pigo de la renta convenida o de habersc concluido el plazo del contrato, EL ARRENDATARIO 2011y del 22 2011, 2 quien en LA ARRENDADORA' Y
deberd desocupar y restituir el bien a Kl conforme a los de la otra parte, la empresa TERRAPLASTIC S.A.C, con RUC N* 20510146698 con domicilio real en
tirminos del mencionado articulo Jr. Andahuaylas N* 1009 del Cercado de Lima, 2 quien en adelante se le denominard LA
ConMiane
Lsego de haberlas leido las partes se ratificin en todos los términos ¥ condiciones
establecidas en el prescnte contrato de por cuadriplicado en 7 Primera.- BASE LEGAL
seital de conformidad, en Ja Ciudad de Lima al décimo primer dia del et de gl del alo dos s )
il diecinueve. v ﬁLF“meMItMMHWMor
niversidades (Pdblicas), de
umm o respecto de sus bienes, se rigen por la Ley N°

y disposicién de los bienes de las Universidades se realiza por las mismas Instituciones
‘educativas aplicando las leyes sobre la materfa, que para el caso de LA ARRENDADORA es el

= laleyN"23733- ‘lﬂmﬂ.'mlﬂml‘yﬂ'mhw!hmm
- Cédigo Civil, en lo que respecta a los bienes inmuebles, segiin o dispuesto por el Articulo 1*

F et & de la LEY N*
e = LAARRENDADORA cuenta con la LEY N° 24365,
Lic. VAR RODRIGA\FARFAN MUROZ 55, ROLE ARDHES MATOS ANARDO UNIVERSIOAD NACIONAL MAYOR D SAN MARCOS '.‘.‘.’i.““m"“"“w‘“..z‘”‘ sprophacl o
DMINISTRACION Jefc de la Unidad de Administracién de Fincas administracién de sus Inm pelipl e especial par =
. 3 realiza respectanda las normas del Codigo
Feanlsn Segunda.. INMUEBLE
4 i LA ARRENDADORA €5 propietarla del locales comercales ubicados en el firén
/ } "'“‘m, 1003y 1013 de Lima, las cuales un drea de 250 m’, 190.76
respectivamente, dichos predios estin construidos con material
\ elécrica ademds de servicio de agua y desagle. retls, pusean fuldo
i i Tercera. OBIETO DELCONTRATO

ANDRE MORALES DEL AGUILA
DNIN® 41126095
B PP EL ARRENDATARIO ~
- > - B de Uma,
> * La Licencia Municipal para el funcionamiento piblico del local descrito serd de responsabilidad
// muaeumuwu,ummwouim toda responsabilidad ante
yante la

€l plazo del sels (06) afios, teniends
mamam«mummﬂuumnmnmumh

dias
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Universidad Nacional Mayor de San Marco: Universidad Nacional Mayor de
(Universidad del Perii, DECANA DE. BlC

(Universidad del Pert, DECANA D 5

UNIDAD DE ADMINISTRACION g
Quinta.-

UNIDAD DE ADMINISTRACION| P
DE LA MERCED CONDUCTIVA
los contratantes scuerdan que la merced conductiva mensual

Décima-
mil Las pa fenen en que of o Se)
tresclentos sesenta y tres con 67/100 dolares americancs) mds el LG, darhds que Is se confl iqui les, entre otras (no son im
reta mensual seré ajustada anuaimente a la tasa anual del indice de dor (1PC)
Q"""“"’“"‘“’"“"‘”"""“'— . 1. Faita de pago de renta por 2 meses mds 15 dias.
s deberd ser deposita guna, en la cuenta 2 8816 Sbigaclos entiouieds mn In i
hunmdd:unhls:rxdwurnusd-hummm i 8 Violar las prohibiciones pactadas en la cidusula novena.
i hard ef o 105 cinco (05) primeras dias hibiles de cada mes;
1000 paga postarior estard afecto 4 intereses moratorios por cada dia de retrase, apilcindase fa fasa La resaluciin de pleno derecho del contrato prevista en la presente déusula se producird cuando LA
S A Nach s d Pard. ARRENDADORA remita carta notarial a LA ARRENDATARIA al domicilo sefialado en este contrato,
comunicindole ‘que hace efectiva la causal resolutoria pactada, de acuerdo al articulo 1430° del
Sexa: MUORAS UTILES CBdigo el L configuracidn de cualquiera de las causales sefaladas en la presente ciusula dard
LA ARRENDADORA autoriza a LA

lugar a 12 perdida de oportunidad para la suscripcién de futuros contratos entre la Universidad y el
ARRENDATARIA realizar las mejoras. (tiles necesarias en el amendamiento.
Ismueble arrendado, para darle uso comerdial, el reconocimiento de las dichas mejoras utlles se

reatzard conforme 3 las normas del Cédigo vl y que por acuerdo de los contratantes serd de Décima primera.- PENALIDADES
dpliacidn los arts. 917 y 918 del mencionado Codigo, previa aprobacidn de la Unidad de
Adrinistracién de Fincas y la Oficina General de Infr de la n n o a aplicacién de iguientes:
mumu Mayor de San Marcos
" Séptma.-

1. 5iLA ARRENDATARIA, vencido el plazo del contrata no develviera desocupado el local a LA
/ARRENDADORA, automiticamente el monto de Ia renta por los tres siguientes meses serd el

@ Km doble de I renta sefialada para el mes de enero de 2014, En los tres meses siguientes serd ef
) asume as sigulents bl i local- 0 MRe

doble de ésta ditima renta y asf sucesivamente hasta la total desocupacidn.

Pagar por concepta de Arbitrias, Licendia de Funcionamiento, Anuncios, Contribudiones ¢

Impuestos Municipales propios del n
P

egocio y multas que le impangan.
b Mantener ef local d

2 s devolviera a LA ol local arrendado antes del

vendmiento del plazo forzoso, pagaré a esta el importe de la renta de 03 meses por
¥ 2 g concepto de hucro cesante.
Pagar de su cuenta, costo y riesgo, los dafios /o deterioros de las instalaciones del local,
Que ocasiane el uso negligente por parte de Ia Arrendataria o de terceros.
d  Cumplir con los pagos cormespondientes a servicios (agua y luz], mantenimiento y seguridad
del local, asi tambidn, cumpiir con las nt

o

w

51 en los casos de resolucion de contrato previstos en la diusula Décima de este contrato, LA
ARRENDATARIA permaneciera en el inmueble arrendado, pagara una penalidad diaria de
$ 100.00 (CIEN DOLARES AMERICANOS) hasta la total desocupadén, sin prejuicio del inido
de las acclones civiles 3 que hublere lugar.
Octaw.- GARANTIA

Iy

2 la firma del

ntrato, deposita a favor de LA ARRENDADORA I suma
de USS 7,091.01 (SIETE MIL NOVENTA ¥ Ul

Oécima segunda.- GARANTE SOUDARIO
'NO CON 001/100 DOLARES AMERICANOS), monto
equivdente 3 TRES (03) MESES DE RENTA. Dicha suma servird para garantizar probabies dafios al Interviene Miguel Eduardo Yi Choy, identificado con D,N.J. N* 06590178, con domicilio en legal en Av.
Inmuetle, &l monto serd devuelto sin Intereses a LA ARRENDATARIA al vencimiento del contrato, distrito de Cercada d , Indivisible

M regular, emision del niento y previa LA ARRENDATARIA, en todas las obligaciones contenidas en e presente contrato, renunciando
de la existenia de dafios y hallarse al dia en e pago de Ia rents, de los impuestos, tasas y arbitrios expresamente al beneficio de excusién.
municisales.

Novem.  PROMWIBICIONES

LA ARFENDATARIA s¢ encuentra prohibida de:

1. Ejecutar /e

Diécima tercers.- VARACION DE DOMICILIO

Las partes convienen que toda variacidn de domicillo deberd ser comunicada de manera indubitable
a LA ARRENDADORA, y con cargo de recepcidn, dentro de los quince dias dtiles de haberse

st i producido la variacién, en caso contrario, se tendrén por vélidas, todas las comunicaciones que se

3. Enningdn para su uso, cursena ¥ Clirtade g

. entodoo inmuebl Iquiler.

5. Ceder su posicdn contractual a terceros.

e

1 EGALIZACION

Universidad Nacional Mayor de Say
(Universidad del Perii, DECANA DE

UNIDAD DE ADMINISTRACION DE
Décima cuarta--  JURISDICCION ¥ COMPETENCIA

Las partes intervinientes en el presente contrato,
¥ cnvienen en someterse a Ia jurisdiccién Y col
Judidal de Lima, para resolver las eventuales
obligaciones pactadas en el presente contrato.

b
renuncian expresamente al -‘,-_ s
mpetencia de los Jueces y Tribunales del Distrito
controversias que surjan como consecuenda de las

Am;;i partes firman el presente documento en sefial de conformidad, a los 07 dias del mes de julio
de 2014,

D.N.L N* 06550178
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Sefiora Rectora: Bueno estos contratos lo estoy trayendo al consejo universitario porque han sido firmados por
adendas hasta el afio 2027, sabiendo que ya el 21 de mayo del 2021 se venia una nueva gestion y ellos no podian firmar
un contrato hasta el afio 2027 con adendas ni siquiera son contratos y cdmo ustedes estan viendo en realidad un
inmueble en mesa redonda, no vale lo que realmente refleja, no estamos hablando 700 délares mensuales y un derecho
de llave de 2100 dolares entonces yo lo estoy trayendo al consejo universitario, por un plazo de 6 afios dice una renta de
700 dolares entonces traigo a consejo a efecto de que se deje sin efecto dichas adendas y se inicie el proceso judicial
de desalojo porque los bienes inmuebles de San Marcos deben ser arrendados al valor real y si nosotros como
universidad estamos atravesando situaciones dificiles porque el gobierno no nos asigna mas presupuesto para
conectividad, apoyo de los estudiantes y hoy también se habla del ingreso libre, entonces qué estamos haciendo con los
bienes inmuebles, creo que es importante que el consejo universitario tome conocimiento y se pueda de una vez por
todas dejar sin efecto todos los contratos, sin excepcion que fueron firmados hasta el afio 2027, ese es el objetivo porque
no podemos permitir que ellos incluso hayan negociado por una gestién que ya no iban a estar dentro de la
administracion y ver todas las medidas pertinentes que se tengan que actuar entonces someto a votacion los que estén
de acuerdo para dejar sin efecto dichos contratos, todos los que se van hasta el 2027 y lo mismo también las
conciliaciones, el doctor rojas, creo que usted puede informar las conciliaciones que se han hecho extrajudiciales, 150
ddlares por 200 délares , montos irrisorios que ni siquiera justifican y encima nos estan pagando a tiempo los alquileres,
es el momento de que nosotros como universidad, tomemos una posicion también y ya el doctor EImo, el Director de la
DGA tome las medidas pertinentes para tomar el resguardo suficiente, incluso contratando una empresa de seguridad
totalmente ajena a la universidad, porque los inmuebles han estado protegidos por terceros dsea los vigilantes que son
terceros, entonces lo vigilantes dejado de que entren a construir en turno de noche porque hay un edificio de 4 pisos
construido en el jirdn cuzco entonces, como han construido cuatro pisos si yo tengo vigilante por Miré Quesada y por
Jiron Cuzco, entonces ellos entraban a partir de las 6 de la noche a construir imagino pues como soy tercero, no tengo
vinculo entonces estamos tomando las medidas pertinentes, tanto en emancipacién en todos los terrenos que tiene San
Marcos para poder rescatar y poner a valor yo creo que esa es la idea y también hay un informe que dice que esta
pendiente Doctor Hidalgo, pero bien. Pero tenemos que tomar las medidas urgentes, no hay tiempo que perder,
entonces pongo a consideracién del Consejo Universitario para que aprueben dejar sin efecto todas las resoluciones,
todos los contratos firmados por encima de las fechas de la gestion, firmada por el jefe de fincas y que el asesor legal
ejecute también todos esos actos, sefior Doctor Rojas, algun informe complementario.

Asesor Legal: Si doctora efectivamente, se ha vertido una serie de irregularidades como la mencionada momento
antes, en la secretaria general existen contratos respecto a un mismo predio lo cual a pesar de que existe la ocupacion
por una persona, sin embargo, se ha suscrito un nuevo contrato, hecho qué revista de caracter delictivo esta situacion,
asi mismo se ha advertido de que sea realizado contratos con empresas por mas de 6 afios, a pesar de que nuestro
codigo civil establece que los bienes publicos solamente tienen el tope o puede ser arrendados por 6 afios esté en el
caso, por ejemplo, de la empresa Terra plastica respecto a la ocupacion del jirbn Andahuaylas 1005,1009,1013 tiene
vigencia hasta el 2027 como bien usted ha mencionado, esto sobrepasa el limite consecuentemente, estos contratos
deben dejarlos sin efecto y es motivo de acciones legales, sin perjuicio de la responsabilidad de caracter administrativo
de las personas que han suscrito en condicion de administradores o jefe de fincas es lo que tengo que informar sefiora
Rectora.

Sefiora Rectora: Gracias los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General: También se informa que ha llegado esta carta de PROCIENCIA, también tenemos la resolucion de
suspension del procedimiento coactivo de SUNEDU.

Sefiora Rectora: Si esto es referente a la multa que nos puso SUNEDU y a la devolucién de los 9 millones y medio
como se ha presentado una medida cautelar y el contencioso administrativo entonces, SUNEDU ha paralizado la
ejecucion de la multa y por lo tanto, también practicamente debe quedar paralizada la devolucion de la remuneracion de
los docentes hasta que sigue avanzando pero en momento ya no tenemos que pagar la multa, no tenemos la premura
del descuento a cada 1 de los docentes ni degradarle también hasta que se resuelva judicialmente creo que esto es algo
muy importante y ha sido gracias también a la colaboracién de la facultad de derecho y un grupo de abogados que estan
trabajando el informe, se ha tenido que contratar a tercero también esta el Doctor Sergio Salas Villalobos, que ha sido
presidente de la corte superior y estaba haciendo el seguimiento de todo estos juicios, asi que simplemente para
conocimiento continte.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para hombres y mujeres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Repdblica del Perd”
Expediente N° 073-2022-SUNEDU-UEC

RESOLUCION DE SUSPENSION DE PROCEDIMIENTO COACTIVO
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

RESOLUCION NUMERO DOS
Lima, 1 de julio de 2022

Visto: El MEMORANDO N? 302-2022-S5UNEDU-05 sobre comunicacién de presentacién de
demanda contenciosa administrativa, y; CONSIDERANDO: Primero.- Mediante Resolucion
de Ejecucién Coactiva NUMERO UNO de fecha 19 de mayo de 2022, notificada el 20 de
mayo del mismo afo, se dio inicio al Procedimiento de Ejecucion Coactiva contra la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para el pago de una multa impuesta mediante
Resolucidén de Consejo Directivo N* 128-2021-SUNEDU/CD, confirmada por Resolucién de
Consejo Directivo N* 004-2022-SUNEDU/CD, por el importe de S/ 95,150.00 (noventa y
cinco mil ciento cincuenta y 00/100 soles); Segundo.- Mediante el memorando de visto, la
Procuraduria Publica de la Sunedu ha informado que |a obligada ha presentado demanda
contenciosa administrativa contra la resolucion de sancion sefialada en el anterior
considerando, proceso que estaria siendo tramitado con expediente judicial N* 2211-2022-
0-1801-JR-CA-06; Tercero.- La informacion antes referida ha sido verificada a través de la
revision efectuada a la data contenida en el portal web del Poder Judicial, en el rubro
consulta de expedientes, constatindose que la obligada ha presentado demanda
contenciosa administrativa dentro del plazo de Ley contra la resolucidn de sancién materia
del presente procedimiento coactivo; Cuarto.- Estando al considerando antecedente, se
precisa gue conforme a lo dispuesto por el articulo 16° inciso 16.1 del T.U.O. de la Ley N*
26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, se establece que ninguna autoridad
administrativa o politica podrd suspender el Procedimiento, con excepcién del ejecutor que
debera hacerlo, bajo responsabilidad, cuando: “{...) e) Se encuentre en trdmite o pendiente
de vencimiento el plazo para la presentacién del recurso administrativo de reconsideracidn,
apelacidn, revision o demanda contencioso administrativa presentada dentro del plazo
establecido por ley contra el acto administrativo que sirve de titulo para la ejecucion.”; por
consiguiente, y de conformidad con las facultades conferidas al Ejecutor Coactivo previstas
en el articulo 3 del Texto Unico Ordenado de la Ley 26979, Ley de Procedimiento de
Ejecucion Coactiva, aprobado mediante Decreto Supremo N° 018-2008-JUS; SE RESUELVE:
Primero; SUSPENDER EL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION COACTIVA tramitado con
Expediente Coactivo N° 0073-2022-SUNEDU-UEC iniciado contra la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, por la causal de presentacion de demanda contenciosa
administrativa; Segundo: NOTIFIQUESE a la obligada la presente resolucién.

Documento firmado digitalmente
MERY GLADYS RAMOS SALVADOR
Ejecutor Coactivo de la Sunedu

Secretaria General: Si Doctora, pasamos a la seccién de pedidos, si hay pedidos
5. PEDIDOS
Sefora Rectora: Hay pedidos si, adelante sefiorita Hanna

Representante Estudiantil de Ciencias Administrativas: Muy buenas noches con todos los miembros del consejo, en
esta ocasion tenia dos pedidos, el primero de ellos era respecto a unas nuevas fechas para rectificacion de matricula en
el caso de retiro de cursos, como ya se habia hecho en algunas situaciones previas, por una cuestion de que ha habido
varios problemas administrativos en cuestion de la matricula en distintas facultades, como mencionan varios
representantes a nivel de facultad ya que al darse los resultados de la rectificacién de matricula después de un mes,
practicamente ha dificultado la inclusién de los estudiantes en cuestion de notas y en cuestion de trabajo grupal que
pueden dejar los docentes asimismo, la situacion de la pandemia auin esta en una nueva alza con la cuarta ola y el
creciente del virus del mono por lo mismo y todas estas situaciones preponderantes que se estan viniendo a los alumnos



se propone la inclusion de las actividades de rectificacién de manera extraordinaria en el cronograma de actividades
académicas de este presente semestre.

Sefiora Rectora: Esta el asesor legal del VRAP podria fundamentar por favor

Asesor del VRAP: Doctora, el cronograma de actividades académicas fue aprobado por el consejo universitario se ha
estado flexibilizando los pedidos especificos de las facultades sin embargo, la rectificacion a estas alturas, después de
que ya se han desarrollado las evaluaciones parciales y muchos de los docentes ya han colgado sus notas en el SUM
podria poner en peligro el normal desarrollo de las actividades Doctora sin embargo, las solicitudes se puede evaluar,
pero en primera instancia doctora debe ponerse en orden porque fijese, falta un mes y una semana para que culminen
las clases y se estan haciendo rectificaciones, hemos flexibilizado, ha pedido especifico de las facultades e incluso ya la
DIGESU se ha comunicado con el VRAP solicitando explicaciones por qué razones se hace esta flexibilizacién es en
algunas facultades nosotros les hemos informado que han habido problemas técnicos que si lo han habido y que de esa
forma estamos poniéndonos a bien, pero hacer una modificacion de ese tipo significaria una resolucién rectoral y
ademas pasar pues este informe a la DIGESU y no me parece que seria un buen tiempo para hacer esto Doctora,
muchas gracias.

Sefiora Rectora: Si muchas gracias, adelante.

Representante estudiantil Manuel Vilchez: Como dice mi compariera, ha afectado a las notas de algunos compafieros
que recién se han incorporado y bueno se ha perdido notas grupales y eso afecta a la nota del SUM y eso también
afecta cuando quieran participar en la beca permanencia, creo que seria el pedido de mi compafiero Hanna, al igual que
yo en favor de los estudiantes.

Sefora Rectora: Que haga una evaluacion el VRAP, porque es muy importante también no hay que considerar varios
aspectos la situacidén, como ya lo han dicho, hay problemas de algunos chicos que no tienen conectividad y problemas
de salud, el problema mas grande de docentes que no permiten que ingresen los chicos y no estan matriculados hay
profesores que son renuentes, aun pidiendo los chicos que ya ellos estan pidiendo su rectificacion de matricula, todas
esas cosas que deben normarse también, debe salir una, una directiva, que el docente debe dejar ingresar a los chicos
hasta que se arregle su situacién, porque si no les dejan ingresar, pasa el tiempo ahi docentes que la primera semana
estan dejando trabajos grupales, la segunda semana esta tomando control , el alumno perdi6 ya un trabajo grupal, una
evaluacién, pero esto va también en perjuicio de los alumnos yo he visto profesores que no entienden razones y yo
también pido a al VRAP a través de su asesor que revise esta situacion, lo analice para poder dar una respuesta a los
alumnos algun otro punto, si.

Secretaria General: Gianella Avila
Sefiora Rectora: Adelante

Representante de FUSM: Se me escucha.
Sefora Rectora: Adelante

Representante de FUSM: Conforme a la rectificacion el dia de ayer por medio del MAT enviamos un oficio de la
federacion con el correo de mi persona a hacia él VRAP también para los alumnos porque ya habia una rectificacion, es
cierto, pero en muchas facultades pues no se ha dado de manera correcta, por ejemplo, en la facultad de sociales creo
que solamente dieron cuatro dias y hay alumnos que han matriculado mal sus secciones y pues no van a tener notas al
final, si no se hace esa esa rectificacion porque estan llevando mal el curso, entonces es necesaria e inclusive hay un
precedente, como habiamos mencionado el afio pasado, también se ha hecho hasta tercera rectificacion, si no me
equivoco y tomando en base a ello, pues este la frase enviado un oficio al vicerrectorado y también hemos enviado un
correo y no al rectorado vicerrectorado mesa departes, esperamos también que lo puedan grabar ese sentido es parte
del proceso antes ya que es necesario y hay problemas, sabemos que hay deficiencias administrativas en San Marcos
para los tramites.

Sefora Rectora: Queda en esa linea del VRAP para que ellos evaluen



Secretaria General:

5. ORDEN DEL DIA

1. OFICINA CENTRAL DE ADMISION: APROBACION DEL REGLAMENTO DE ADMSISION

REGLAMENTO DE ADMISION 2023-|

Articulo 1:

FINALIDAD

El presente reglamento norma el proceso de admisién a las Escuelas Profesionales de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Articulo 2:
BASE LEGAL

Constitucion Politica del Peru

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 N.2 31365, 31366y 3136

Ley Universitaria N.2 30220 y su modificatoria (Ley N.2 30489)

Ley General de la Persona con Discapacidad N.2 29973

Ley de Proteccién de Datos Personales N.2 29733

Ley del Servicio Militar N.° 29248 y su modificatoria Decreto Legislativo N.°1146

Ley de Creacion del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacién de la
Calidad Educativa (SINEACE) N.2 28740

Ley que crea el Plan Integral de Reparaciones - PIR N.” 28592

Ley General de Educacién N.° 28044

Ley de Promocién y Desarrollo del Deporte N.° 28036 y Ley N.° 29544 que modifica
articulos de la Ley N.2 28036

Ley que establece vacantes de ingreso a las universidades para las victimas del terrorismo
N.2 27277

Decreto Supremo N.2 023-2010-ED que autoriza a las universidades a inscribir en su
proceso ordinario de admisidn a los egresados del Colegio Mayor Secundario Presidente
del Peru

R.R. N.2 00928-R-15 el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) 2008 de la
UNMSM

R.R. N.2 03013-R-16 del Estatuto de la UNMSM

R.R. N.2 03028-R-04 de la Creacién de la Oficina Central de Admisién (OCA) de la UNMSM
Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica N.2 27815

Decreto Supremo N.2 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N.2
27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General

Reglamento del Cédigo de Etica de la Funcién Publica D.S. 033-2005-PCM

Ley Organica del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil N.2 26497

R.R. N.2 08655-R-18 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la UNMSM
Reglamento de Exoneraciéon de Pago por Derecho de Inscripcion para los Procesos de
Admisidon en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aprobado con Resolucion
Rectoral N° 008996-2021-R/UNMSM del 20 de agosto del 2021.



Articulo 3:

GLOSARIO

a.

Constancia de ingreso. Documento oficial que acredita el ingreso del postulante a la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM). Es emitido por la Oficina Central de
Admision (OCA).

Postulante. Persona que se ha inscrito para participar en el Proceso de Admisién de la
UNMSM y cumple con los requisitos del reglamento de admision vigente.

Ingresante. Postulante que alcanzd vacante en el Proceso de Admisidén de la UNMSM y ha
recibido la constancia de ingreso.

Proceso de Admision. Conjunto de actividades orientadas a la seleccidn de los postulantes
gue cumplan los requisitos para seguir estudios en el pregrado, en concordancia con los
dispositivos legales vigentes y la misién y visién de la UNMSM.

Prueba DECOP®. Instrumento de evaluacidon que permite medir el desarrollo de la habilidad
incorporada a la informacién, a partir de contextos y situaciones reales que hacen posible
desarrollar un aprendizaje significativo.

Vacante. Unidad de medida de acuerdo a la capacidad de recepcién de estudiantes para
una Escuela Profesional. Las vacantes se establecen por la modalidad de admision vy
Escuela Profesional.



DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4. El presente reglamento norma el proceso de admisién 2023-1 a los estudios de
pregrado en las Escuelas Profesionales (EP) de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM). Las Escuelas Profesionales corresponden a las carreras profesionales que se imparten

en las facultades de la Universidad y se agrupan en las siguientes areas académico-profesionales:
AREA A: CIENCIAS DE LA SALUD CODIGO

01.1 Medicina Humana
01.2 Obstetricia
01.3 Enfermeria
014 Tecnologia Médica en:
01.4.1 Area: Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica

014.2 Area: Terapia Fisica y Rehabilitacion
01.4.3  Area: Radiologia
01.4.4 Area: Terapia Ocupacional

01.5 Nutricidn

04.1 Farmacia y Bioquimica
04.2 Ciencias de los Alimentos
04.3 Toxicologia

05.1 Odontologia
08.1 Medicina Veterinaria

18.1 Psicologia

18.2 Psicologia Organizacional y de la Gestion Humana
AREA B: CIENCIAS BASICAS CODIGO
07.1 Quimica

10.1 Ciencias Bioldgicas

10.2 Genética y Biotecnologia

10.3 Microbiologia y Parasitologia
13.1 Fisica

14.1 Matemidtica

14.2 Estadistica

14.4 Investigacion Operativa

14.5 Computacién Cientifica
AREA C: INGENIERIA CODIGO

07.2 Ingenieria Quimica

07.3 Ingenieria Agroindustrial
13.2 Ingenieria Mecanica de Fluidos

16.2 Ingenieria Geoldgica

16.3 Ingenieria Geografica

16.5 Ingenieria de Minas

16.6 Ingenieria Metallrgica

16.7 Ingenieria Civil

16.8 Ingenieria Ambiental



17.1 Ingenieria Industrial

17.2 Ingenieria Textil y Confecciones
17.3 Ingenieria de Seguridad y Salud en el Trabajo
19.1 Ingenieria Electrdnica
19.2 Ingenieria Eléctrica
19.3 Ingenieria de Telecomunicaciones
19.4 Ingenieria Biomédica
20.1 Ingenieria de Sistemas
20.2 Ingenieria de Software
D: CIENCIAS ECONOMICAS Y DE LA GESTION CODIGO
09.1 Administracion
09.2 Administracion de Turismo
09.3 Administracion de Negocios Internacionales
11.1 Contabilidad
11.2 Gestién Tributaria
11.3 Auditoria Empresarial y del Sector Publico
12.1 Economia
12.2 Economia Publica
12.3 Economia Internacional
AREA E: HUMANIDADES Y CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES CODIGO
02.2 Derecho
02.3 Ciencia Politica
03.1 Literatura
03.3 Filosofia
03.4 Linglistica
03.5 Comunicacion Social
03.6 Arte
03.7 Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion
03.8 Danza
03.9 Conservacién y Restauracion
06.1 Educacion en:
06.1.1 Area: Educacion Inicial

06.1.2 Area: Educacidn Primaria
06.1.3 Area: Educacion Secundaria

06.2 Educacidn Fisica
15.1 Historia

15.2 Sociologia

15.3 Antropologia
15.4 Arqueologia
15.5 Trabajo Social

15.7 Geografia

Articulo 5. El proceso de admisidon esta a cargo de la Oficina Central de Admisién (OCA), creada por
Resolucién Rectoral N.2 03028-R-04.

Articulo 6. El proceso de admisién 2023 comprende dos etapas: la primera se denomina Admision
2023-1y se realiza en el segundo semestre del afio 2022; la segunda etapa se denomina Admision
2023-1l y se realiza en el primer semestre del afio 2023, segun los



cronogramas establecidos por la OCA. Los ingresantes de ambas etapas iniciardn sus clases en el
primer periodo académico 2023.

Articulo 7. Los postulantes a las Escuelas Profesionales de Danza y Educacion Fisica requieren,
previamente y segln sea el caso, rendir un examen médico y un examen de aptitud, y los
aprobados podran inscribirse para rendir la prueba general, siguiendo las pautas de los articulos
26 y 27 del presente reglamento.

MODALIDADES DE ADMISION
EDUCACION BASICA REGULAR (EBR), EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (EBA)
Articulo 8. En el Proceso de Admision 2023-I, podran postular por esta modalidad:

a) Los estudiantes que cursen el quinto afio de educacidn secundaria en el afio lectivo 2022.
b) Los egresados de Educacion Basica Regular (EBR).
C) Losegresados de Educacidn Basica Alternativa (EBA).

CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNMSM

Articulo 9. El postulante por esta modalidad es quien alcanzd vacante en el cuadro de méritos del
Centro Preuniversitario de la UNMSM. Para formalizar su ingreso, debe adquirir el Reglamento de
Admisidn 2023-l, pagar el derecho de inscripcidon al examen de admision 2023-I, inscribirse en la
pagina web https://admision.unmsm.edu.pe en la Escuela Profesional donde alcanzé vacante y
recibir su constancia de ingreso.

Articulo 10. El postulante que haya alcanzado una vacante a una Escuela Profesional por el Centro
Preuniversitario de la UNMSM podra postular a otra carrera, inscribiéndose en el examen general.
Si alcanzara vacante, se anulard automaticamente el ingreso que obtuvo por la modalidad del
Centro Preuniversitario de la UNMSM.

DE LAS VACANTES

Articulo 11. El nimero de vacantes para cada Escuela Profesional es determinado por el Consejo
de Facultad respectivo y ratificado por el Consejo Universitario mediante resolucidn rectoral. Las
vacantes serdn cubiertas por estricto orden de mérito. El cuadro de vacantes para el Proceso de
Admisidn 2023-I figura en el anexo 01 del presente reglamento.

DE LA INSCRIPCION

Articulo 12. El Reglamento de Admisién 2023-l, estara disponible para los interesados, en la
plataforma virtual de la UNMSM.

Articulo 13. El postulante, luego de pagar su derecho de inscripcion (ver anexo 12), debe
inscribirse en la pagina web https://admision.unmsm.edu.pe/ segin el cronograma de inscripcion
que figura en el anexo 02, de acuerdo con el procedimiento descrito en el anexo 03 del presente
reglamento.


https://admision.unmsm.edu.pe/

Articulo 14. El postulante, al inscribirse en https://admision.unmsm.edu.pe/, consignara sus
datos vy registraran su foto en formato digital con fondo blanco y sin anteojos, siguiendo las
instrucciones indicadas en el formulario de inscripcion. La veracidad y exactitud de los datos son
de su entera responsabilidad y tienen caracter de declaracién jurada.
Registrada la inscripcidn, se visualizara en la pantalla su cédigo de postulante, el mismo que
aparecerd en su carné de postulante-declaracion jurada por duplicado, el cual debera imprimir en
hoja formato A4 (ver anexo 03).
Articulo 15. El postulante firmara y colocara su impresién dactilar (huella digital) en el carné de
postulante-declaracion jurada el dia del examen de admision en presencia del docente de aula,
antes del inicio del examen.
Articulo 16. Al inscribirse mediante el formulario de inscripcidn, el postulante declara que conoce
y acepta todas las disposiciones del Reglamento de Admision 2023-1, las Reglas de Etica del
Postulante (ver anexo 13) y el Protocolo de Bioseguridad como medida preventiva contra la
COVID-19 (ver anexo 14). En caso de alcanzar una vacante, estara obligado a cumplir con los
requisitos exigidos desde el articulo 42 hasta el articulo 49 del presente reglamento segln
corresponda.
Articulo 17. Para fines de la inscripcion, el postulante consignard el nombre y el cédigo de la
institucion educativa donde cursé el Gltimo afio de Educacion Basica Regular (EBR) o Educacion
Basica Alternativa (EBA). Las instituciones educativas se agrupan en publicas o privadas, de
acuerdo con el cédigo modular establecido por el Ministerio de Educacién. Puede realizar las
consultas en las siguientes direcciones electrdnicas especificas:
http://escale.minedu.gob.pe/padron-de-iiee/ o en
http://app.admision.unmsm.edu.pe/app/buscarcolegio/.
Articulo 18. La UNMSM, con el propdsito de inscripcidon, ordenamiento y codificacidon para la
identificacion de los postulantes, mantiene una base de datos, que se encuentra inscrita con
Resolucién N° 161-2021JUS/DGPAIPD-DPDP en el Registro Nacional de Proteccion de Datos
Personales, cuya finalidad es estrictamente de caracter académico y se garantiza el derecho
fundamental de su proteccion, de acuerdo con la Ley N.2 29733, Ley de Proteccién de Datos
Personales. (anexo 04).
Articulo 19. La base de datos, con la informacién de los postulantes que alcanzaron vacante e
ingresaron a la UNMSM, serd derivada a la Facultad respectiva para la formacién de sus
respectivos legajos como alumnos de la Universidad. Los datos de aquellos postulantes que no
alcanzaron vacante seran eliminados, salvo que la UNMSM los utilice solo como informacién
general, sin la identificacion personal sensible del postulante.
Articulo 20. Los pagos por derecho de inscripcion para el examen de admisidn son los siguientes:
e S/ 350.00 para postulantes que provienen de una institucion educativa de gestion publica.
e S/ 500.00 para postulantes que provienen de una institucién educativa de gestién privada.
En el caso de que se encuentren prestando servicio militar acuartelado o sean licenciados de las
Fuerzas Armadas, los postulantes tendran 50 % de descuento y 25 % de descuento,
respectivamente.
Articulo 21. En el caso de miembros de representaciones diplomaticas y convenios



http://escale.minedu.gob.pe/padron-de-iiee/
http://app.admision.unmsm.edu.pe/app/buscarcolegio/

especificos vigentes, el pago por derecho de inscripcion para la exoneraciéon del examen de
admisiéon es S/ 2000.00.

Articulo 22. Si el postulante que procede de una institucidon educativa de gestién privada pagase
su derecho para el examen de admisién como si procediera de una institucién educativa de
gestién publica, perdera todos sus derechos como postulante o ingresante (sexta disposicion
transitoria). Los pagos efectuados no seran devueltos.

Articulo 23. El postulante se inscribird solamente en una Escuela Profesional. En el caso de la
Escuela Profesional de Tecnologia Médica (01.4) o la Escuela Profesional de Educacion (06.1), el
postulante debera especificar el area (especialidad) a la que se presenta dentro de la Escuela
Profesional.

Articulo 24. Efectuada la inscripcidn en la Escuela Profesional a la que postula, bajo ningtin motivo
se aceptard el cambio a otra Escuela Profesional ni se devolveran los pagos efectuados.

Articulo 25. El postulante a la Escuela Profesional de Educacidn Fisica o a la Escuela Profesional de
Danza efectuard una preinscripcion en el local indicado por dichas Escuelas en las fechas
programadas, pagara los derechos respectivos y rendird las siguientes pruebas con supervisién de
la OCA:

a) Examen médico, a cargo de la Clinica Universitaria de la UNMSM (ver anexo 2).
b) Examen de aptitud, segin cronograma (ver anexo 2).

Escuela Profesional de Educacion Fisica

Examen de aptitud fisica con cardcter eliminatorio a cargo de la Escuela Profesional de Educacion
Fisica, de acuerdo con su reglamento.

Escuela Profesional de Danza

Examen de aptitud dancistica (danza clasica y danza contemporanea) con caracter eliminatorio a
cargo de la Escuela Profesional de Danza, de acuerdo con su reglamento.

En ambos casos, los interesados deberdn realizar la preinscripcidon en la Escuela Profesional de
acuerdo con el procedimiento establecido.

Las dos Escuelas Profesionales remitirdn a la OCA los resultados de las pruebas. Los aprobados
estaran habilitados para su inscripcion en las Escuelas correspondientes en la pagina web de
admisién de la OCA. Los que no aprobaron pueden inscribirse en otra Escuela de su preferencia.

Articulo 26. El examen de aptitud fisica es de caracter eliminatorio y estd a cargo de la Escuela
Profesional de Educacion Fisica, de acuerdo con su reglamento.

Articulo 27. El examen de aptitud dancistica (danza clasica y danza contemporanea) es de caracter
eliminatorio y estd a cargo de la Escuela Profesional de Danza, de acuerdo con su reglamento.

Articulo 28. Quien haya aprobado el examen médico y el de aptitud correspondientes recibird una
constancia de APTO que incluye el cddigo con el cual se inscribira como postulante a la Escuela
Profesional de Educacion Fisica o a la Escuela Profesional



de Danza, segln sea el caso, previo pago correspondiente. Los desaprobados en estos exdmenes
de aptitud podran postular a otra Escuela Profesional luego de efectuar el pago respectivo.

Articulo 29. Si el postulante inscrito en una Escuela Profesional cambiara de opinién y decidiera
postular a otra Escuela Profesional, deberd realizar una nueva inscripcidon y pagar los derechos
correspondientes. La primera inscripcion quedard anulada y los pagos abonados en ella no seran
devueltos.

DEL EXAMEN DE ADMISION
Articulo 30. El proceso de seleccidn de los postulantes se llevara a cabo mediante la aplicacion de
un examen general que evalua las destrezas cognitivas (prueba DECO®).
Articulo 31. El examen general es objetivo y consta de 100 preguntas de opcion multiple y
respuesta Unica. El postulante dispondra de tres horas para desarrollarlo.
Articulo 32. El examen general comprende dos secciones:
SECCION HABILIDADES: Incluye 30 preguntas de habilidades, para todas las areas académico-
profesionales, segun las especificaciones siguientes:

e Habilidad Verbal (comprension lectora): 15 preguntas (uno de los textos y las 5 preguntas

que se desprenden de él estan redactados en el idioma inglés).
e Habilidad Logico-Matematica: 15 preguntas.

SECCION CONOCIMIENTOS: Incluye 70 preguntas de conocimientos disciplinares, las cuales se
distribuyen segln cada area académico-profesional como se indica en el anexo 05.

DE LA FECHA Y HORA DEL EXAMEN Y SU APLICACION

Articulo 33. La fecha, la hora y el local donde el postulante rendirad el examen de admision serdn
publicados oficialmente por la OCA a través de sus paginas web https://admision.unmsm.edu.pe/
y www.facebook.com/admision.sanmarcos

Articulo 34. El ingreso al local donde el postulante rendira el examen sera de 06:00 a 08:30 horas;
pasada esa hora, por ningun motivo se permitira el ingreso de postulantes. En ningln caso se
concederd nueva fecha de examen al postulante que llegue después de la hora sefialada o no se
presente el dia programado, y no se devolvera el dinero pagado por la inscripcidn (ver sexta
disposicion complementaria).

Articulo 35. El dia fijado para la aplicacidn del examen, el postulante se sujetara a las normas de
bioseguridad (ver anexo 14) establecidas por la OCA vy, para ingresar al local donde rendira la
prueba, debera portar lo siguiente:

e Implementos de bioseguridad (ver anexo 14).

e Carné de postulante-declaracién jurada, por duplicado sin firma ni impresion dactilar,
que seran registrados con lapicero color azul en presencia del docente de aula antes del
inicio del examen. Un ejemplar que lleva la denominacién PARA LA UNIVERSIDAD quedard
en poder del docente de aula.

e Documento Nacional de Identidad (DNI) original o Certificado de Inscripcién C4 que



http://www.facebook.com/admision.sanmarcos/

consigno en el formulario de inscripcion (incluidos los menores de 18 afios) y/o tramite de DNI en
RENIEC (formulario en A4); en caso de ser extranjero, deberd presentar su carné de extranjeria o
pasaporte.
Articulo 36. El dia del examen de admisién, en el aula y en presencia del docente de aula, el
postulante firmara y pondra su impresion dactilar en el carné de postulante- declaracién jurada
(ver anexo 03).
Articulo 37. Una vez que el postulante ingrese al aula, no podra salir sin el respectivo
consentimiento del docente de aula, salvo que ocurriera una emergencia, para lo cual el personal
especializado se hara cargo.
(Las instrucciones para el dia del examen figuran en el anexo 06) DE LA CALIFICACION Y
PUBLICACION DE RESULTADOS
Articulo 38. La calificacion del examen general es andnima, automatizada y auditada. Se tiene en
cuenta los siguientes puntajes:

a) Respuesta correcta: 20,00 puntos

b) Respuestaincorrecta: -1,125 puntos

€) Mas de una respuesta o pregunta no respondida: 0 puntos
Articulo 39. Las vacantes se cubrirdn en estricto orden de mérito, no obstante, en caso de empate
en el dltimo puesto, ingresaran todos aquellos que hayan obtenido el mismo puntaje en la
calificacion.
El puntaje final (PF) del postulante a la Escuela Profesional de Educacion Fisica y a la Escuela
Profesional de Danza se determinara segun la siguiente férmula:
PF = (Puntaje del examen general x 0,50) + (Puntaje de aptitud fisica o dancistica x 0,50).

Articulo 40. El resultado del examen general serd publicado en la pagina web
https://admision.unmsm.edu.pe/ dentro de las 24 horas siguientes al término del examen. El
listado de postulantes mostrara la siguiente informacion: Cddigo de la Escuela Profesional o area
correspondiente.
a) Codigo, apellidos y nombres del postulante.
b) Puntaje obtenido que especifique si alcanzé vacante segun el orden de mérito de la
Escuela Profesional a la que postula.

Articulo 41. La OCA emitira el listado oficial de postulantes que alcanzaron vacantes del examen
general de acuerdo con el orden de mérito; posteriormente se generara la constancia de ingreso.
Los resultados no son revisables ni apelables.

DE LA CONSTANCIA DE INGRESO

Articulo 42. El| postulante que alcanzé una vacante formalizard su ingreso cuando reciba su
constancia de ingreso, de acuerdo al cronograma establecido por la OCA (ver anexo 08).

Articulo 43. El postulante que alcanzé una vacante debe pagar lo siguiente:

Recibo de pago por S/ 295.00, en el Banco de la Nacién (ver anexo 12), por



los conceptos presentados a continuacion:

e Derecho de constancia de ingreso S/ 150.00

e Examen médico en la Clinica Universitaria de la UNMSM S/ 55.00

e Capacitacidn en informatica en el Centro de Informatica de la UNMSM S/ 90.00
Articulo 44. Después de 6 horas de haber realizado el pago en el Banco de la Nacidn, el ingresante
deberd llenar el formato del ingresante en la pagina web https://admision.unmsm.edu.pe/.
Articulo 45. Para recibir la constancia de ingreso, el postulante que alcanzd una vacante debe
identificarse con su DNI original actualizado o Certificado de Inscripcion C4 y su carné de
postulante- declaracién jurada (sin enmendaduras). Si es extranjero, debe identificarse con su
carné de extranjeria o pasaporte.
Articulo 46. El postulante que alcance una vacante y no gestione su constancia de ingreso en la
fecha indicada por la OCA perdera el derecho de ingreso.

Articulo 47. La OCA emitird la lista oficial de ingresantes solo cuando se haya verificado que los
postulantes que alcanzaron vacantes cumplieron con todos los requisitos establecidos en el
presente reglamento; luego remitird la lista oficial a las instancias correspondientes.

Articulo 48. El postulante que alcance una vacante por la modalidad de Educacién Basica Regular
(EBR) o Educacién Basica Alternativa (EBA) debera entregar lo siguiente:

— Certificado oficial de estudios completos y sin enmendaduras o constancia de logros de
aprendizaje, con las calificaciones aprobatorias de los cursos de la Educacién Basica
Regular o Educacién Basica Alternativa y con nombres y apellidos segin su DNI (ver anexo
09). Los certificados de estudios obtenidos en el extranjero deberan estar convalidados o
revalidados por el Ministerio de Educacién del Peru.

— En el caso de certificados de estudios obtenidos en el extranjero, estos deberan estar
visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, convalidados por el Ministerio
de Educacion vy, si fuera necesario, traducidos oficialmente.

— En el caso de los postulantes que estdn cursando el quinto afio de educacién secundaria
en el afio lectivo 2022 y que han alcanzado vacante, la OCA emitird una constancia de
haber alcanzado vacante, que sera canjeada cuando entreguen el certificado de estudios
originales completos y sin enmendaduras, en el mes de marzo de 2023.

Articulo 49. El postulante que alcance una vacante por la modalidad Centro Preuniversitario de la
UNMSM debera entregar el certificado oficial de estudios completos y sin enmendaduras o
constancia de logros de aprendizaje, con las calificaciones aprobatorias de los cursos de la
Educacién Basica Regular o Educacidn Basica Alternativa y con nombres y apellidos segun su DNI
(ver anexo 9). Los certificados de estudios obtenidos en el extranjero deberdn estar convalidados o
revalidados por el Ministerio de Educacion del Peru.



INGRESO SUPERNUMERARIO REPRESENTACIONES DIPLOMATICAS Y CONVENIOS ESPECIFICOS
Articulo 50. La Universidad otorga ingreso directo con caracter de supernumerario a los
diplomaticos, a sus familiares directos (esposa e hijos) y a los comprendidos en convenios
especificos. La inscripcion se realizara en la Oficina Central de Admisién durante todo el afio,
independientemente de las etapas del proceso de admisidn regular.

Articulo 51. La Universidad, a través de esta modalidad, otorga el ingreso directo con caracter de
supernumerario a los diplomaticos, y a sus familiares directos (esposa e hijos), de las embajadas
de los paises extranjeros acreditadas en el Perq, asi como a los diplomaticos peruanos, y familiares
directos (esposa e hijos), que retornen al pais luego de cumplir servicios diplomaticos en el
extranjero.

Articulo 52. El postulante por esta modalidad, luego de inscribirse, debera iniciar el tramite en la
facultad de la Escuela Profesional a la que postula y deberd entregar lo siguiente:

a) Formulario de la inscripcion al Proceso de Admision 20231 a cargo de la OCA.

b) Si es extranjero, carta original de presentacién del titular de su embajada que deje
constancia de que el postulante es miembro del servicio diplomatico o familiar directo de
este.

c) Sies peruano, carta original de presentacién de la Cancilleria del Perd que deje constancia
de que el postulante es miembro del servicio diplomatico o familiar directo de quien
retorna al pais luego del cumplimiento del servicio oficial durante el afio que se realiza el
Proceso de Admisién o el afio anterior.

d) Si es extranjero y trata de iniciar estudios de pregrado, presentara los certificados de
estudios de educacidon secundaria o equivalentes convalidados o revalidados por el
Ministerio de Educacion del Peru.

e) Si se trata de continuar estudios de pregrado, el postulante extranjero o peruano
presentara los certificados de estudios superiores debidamente visados por el Consulado
del Peru en el pais de origen o donde estuvo estudiando, y legalizados por el Ministerio de
Relaciones Exteriores del Peru vy, si fuera necesario, traducidos oficialmente.

Articulo 53. El Consejo de Facultad evaluara los documentos entregados por el postulante y, de
acuerdo con el resultado, propondrd el ingreso del solicitante ante el Consejo Universitario para su
aprobacién.

Articulo 54. Emitida la resolucidn rectoral que aprueba el ingreso, la OCA expedira la constancia de
ingreso respectiva y, para tal efecto, el postulante debera pagar el derecho del documento
correspondiente.

MODALIDAD CONVENIOS ESPECIFICOS

Articulo 55. Podran postular, por esta modalidad, los estudiantes o profesionales becarios
extranjeros presentados por las respectivas embajadas en el Perd, segin convenios de
intercambio cultural de las instituciones con las cuales la UNMSM tenga convenios especificos. Los
postulantes por esta modalidad estan exonerados del procedimiento ordinario de admision y las
vacantes que ocupen seran consideradas supernumerarias.



Articulo 56. El postulante por esta modalidad debera iniciar el trdmite en la Facultad de la Escuela
Profesional a la que postula y deberd entregar los documentos indicados a continuacion:

a) Formulario de la inscripcion al Proceso de Admisidn 2023-I, a cargo de la OCA.
b) Carta de presentacion de su embajada que especifique que se acoge a un convenio
cultural entre ambos paises, con la cual debera adjuntar lo siguiente:

e Certificados de estudios de educacién secundaria o equivalentes, convalidados o
revalidados por el Ministerio de Educacién del Peru.
e Carta de presentacién original de la universidad de procedencia.

Articulo 57. El Consejo de Facultad evaluara los documentos y, de acuerdo con el resultado,
propondra el ingreso del solicitante ante el Consejo Universitario para su aprobacion.

Articulo 58. Emitida la resolucidn rectoral que aprueba el ingreso, la OCA expedira la constancia de
ingreso, previa presentacién del recibo de pago por derecho de constancia de ingreso.

DE LA PERDIDA DEL DERECHO DE INGRESO

Articulo 59. El postulante que alcanzd una vacante y no tramité su constancia de ingreso en la
fecha fijada por la OCA (ver anexo 08) perdera el derecho de ingreso a la Universidad.

Articulo 60. El derecho de matricula del ingresante en la Escuela Profesional se ejercerd al inicio
del periodo lectivo del afio 2023. El ingresante que no se matricule en los plazos previstos por la
Universidad perdera el derecho de ingreso.

DE LAS SANCIONES

Articulo 61. El postulante que contravenga las normas establecidas en el presente reglamento o
las instrucciones oficiales de la OCA serd objeto de las sanciones correspondientes por parte de la
Universidad, independientemente de las acciones legales, civiles o penales a que hubiere lugar.

Articulo 62. Después de un proceso administrativo, la OCA anulard el ingreso del postulante que
fomente el desorden y atente contra el normal desenvolvimiento de las actividades académicas y
administrativas de la UNMSM, independientemente de las acciones legales, civiles o penales a que
hubiere lugar.

Articulo 63. Para ingresar al local el dia del examen, el postulante debe portar solamente el
material indicado en el articulo 35 del presente reglamento. La deteccién de cualquier equipo
prohibido (ver articulo 64) impedird el acceso del postulante al local donde se desarrollara el
examen y no tendra derecho a reclamo ni devolucién del dinero.



Articulo 64. Las acciones que dan lugar a la ANULACION DEL EXAMEN DEL POSTULANTE son las
siguientes:
a) Suplantacidn del postulante.
b) Uso de celulares o aparatos para comunicarse.
C) Plagio utilizando libros, apuntes u otro medio de ayuda no permitido.
d) Empleo de audifonos.
€) Grabacién o empleo de un sistema remoto de asistencia no autorizado
f) Ingreso sin cabello recogido, gorro, capucha o cualquier objeto que perturbe la
identificacion.
g) Uso de aretes, collares, medallones, lentes oscuros, sombreros y similares.
h) Empleo de equipos electrénicos como smartphone, iPad, iPod, celular, radio, MP4, MP3,
USB, microcamara, smartwatch, reloj, audifonos o cualquier material de transmision y
recepcién de datos.

Articulo 65. Los postulantes que incurran en alguna de las acciones referidas en el articulo

64 serdn derivados al Ministerio Publico para ser denunciados legalmente como corresponde, v,
posteriormente, estaran inhabilitados de postular a la UNMSM.

Articulo 66. La Universidad sancionara a los postulantes suplantados y suplantadores con la
INHABILITACION DEFINITIVA de postular ala UNMSM.

Articulo 67. La Universidad sancionara al postulante con la Anulaciéon del Ingreso si, durante el
momento de gestionar su constancia de ingreso, se le detecta en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Haber sido suplantado.

b) Haber sido suplantador.

C) Haber registrado informacion falsa deliberadamente en su inscripcion.

d) Haber entregado documentacion falsa.
Articulo 68. La Universidad derivard al suplantador al Ministerio Publico para la denuncia legal
correspondiente. Si fuera estudiante de la UNMSM, simultaneamente se informard a la facultad a
la que pertenece para la apertura de un proceso disciplinario de conformidad con el Reglamento
de Proceso Disciplinario para Estudiantes de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Articulo 69. La OCA anulard la constancia de ingreso del ingresante si, en cualquier momento, la
Facultad a la que ingresé informa sobre la suplantacion del postulante o la falsificacién de
documentos; en este caso, el ingresante perdera su condicidn de alumno.

Articulo 70. La Universidad, de acuerdo con la gravedad de la falta, informarda los nombres de las
personas sancionadas a la entidad correspondiente para los fines pertinentes, y se reservara el
derecho de informar sobre estos casos en medios de comunicacion masiva.

Articulo 71. Dependiendo de las faltas referidas entre los articulos 61 y 64, se redactara un acta
que describird los hechos, en presencia del fiscal, para las acciones de ley correspondientes.
Asimismo, se iniciard un proceso sumario administrativo contra el implicado en los hechos
denunciados bajo las reglas del debido proceso. Durante este proceso, el jefe de la Oficina de
Procesos de Admisién actuard como primera instancia y el director general de la OCA, como
segunda instancia.



DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- La OCA verificara la documentacién y la identidad personal del postulante durante el
momento en que lo considere necesario. Para el proceso de verificacion, por ningin motivo se
aceptard documentacidon incompleta. El proceso de verificacion de la documentacién se realizara
dentro de los plazos establecidos para la emisidn de la constancia de ingreso.

SEGUNDA .- El postulante discapacitado acreditado por el CONADIS deberd informar previamente
sobre su discapacidad al area de Acreditaciéon del Postulante de la OCA, hasta el cierre de
inscripciones, al correo: acreditacion.oca@unmsm.edu.pe

TERCERA .- El postulante que se inscriba en el Proceso de Admision en la fecha de rezagados
tendra un recargo en el monto de inscripcion (ver anexo 03).

CUARTA - El postulante invidente rendird una prueba ad hoc en una unidad especial.

QUINTA .- Los documentos del Proceso de Admisién serdn custodiados y administrados por la OCA
de la UNMSM.

SEXTA.- No procederd devolucidon sobre derechos pagados después de que el postulante haya
realizado su inscripcion.

SEPTIMA. - La universidad otorga la exoneracién de pago de inscripcién a los postulantes que
hayan concluido sus estudios secundarios en el afio 2021 y ocupen el primer y segundo puesto en
una institucidn educativa publica, ubicada en zona de pobreza y extrema pobreza de Lima vy
Callao. Para gozar de este beneficio, el postulante debe presentar el cuadro de méritos
respectivo. Su solicitud sera evaluada por la OCA de acuerdo con el Procedimiento de Exoneracién
de Pago por Derecho de Inscripcion que puede encontrar en el enlace
https://admision.unmsm.edu.pe/.

OCTAVA.- La programacidn y ejecucion del examen de admisidon en su modalidad presencial en el
presente afio se encuentra sujeta a los dispositivos legales vigentes sobre la pandemia COVID-19 y
las autorizaciones pertinentes de las instituciones titulares.

NOVENA .- Cualquier situacién no contemplada en el presente reglamento sera resuelta por la

OCA, en el marco de la ley universitaria y el estatuto de la Universidad.
2:30m
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Sefora Rectora: Si, quisiera ver en qué articulo se ha considerado la sancién para aquellos alumnos que
vulneren el examen de admision, entrando el suplantador y también buscando sacar la vuelta a este proceso
porque al final dafia la imagen de la universidad, y eso es muy importante que se considere dentro del
reglamento el alumno que hace cosas indebidas en el examen de admisién no solamente debe ser
sancionado por la universidad, sino también que se debe tirar por las redes sociales y comunicar a todas las
universidades para que quede impedido de hacer esos actos dolosos, porque nosotros estamos viendo un
alumno postula San Marcos hace juego sucio porque lo estan haciendo, se va al Cusco, se va a Puno se van
a otras universidades, ingresa si no también ingresan a las particulares, entonces eso se tiene que cortar,
pero no se va a cortar, sin sancion a los alumnos, ellos salen claro, el juicio que le hace San Marcos
terminamos de  después de cuantos afios, yo creo que acé la sancién, el Consejo Universitario deberia
haber un articulo que viene la sancion y eso se comunica a mi MINEDU, SUNEDU, DIGESU y a todas las
universidades para que ese alumno quede inhabilitado de por vida también, porque no es justo lo que han
estado haciendo con San Marcos y con las universidades publicas no ayer me decia un rector de Puno se
han ido 180 postulantes de lima, entonces ahora como estamos sincronizando los que postulan con lima, con
San Marcos, con otras universidades, porque va en linea pero aca debe haber una clausula especial de
sancion al alumno para que pueda ser sancionado, sefior Director de la OCA, en qué articulo se esta
considerando esto.

Jefe de la Oficina Central de Admision: Se esta considerando en el articulo 71°

Articulo 71. Dependiendo de las faltas referidas entre los articulos 61 y 64, se redactara un acta que
describira los hechos, en presencia del fiscal, para las acciones de ley correspondientes. Asimismo, se
iniciard un proceso sumario administrativo contra el implicado en los hechos denunciados bajo las reglas del
debido proceso. Durante este proceso, el jefe de la Oficina de Procesos de Admisién actuara como primera
instancia y el director general de la OCA, como segunda instancia.

Sefiora Rectora: Pero no estd yendo mas alla, se debe ir mas alla y comunicar a todas las universidades
publicas porque miren yo inicié el proceso como dice aca dependiendo de la falta referidas en el articulo 61,
el postulante que contravengan las normas establecidas, el presente reglamento, las instrucciones oficiales
de la OCA sera objeto de las sanciones correspondientes por parte de la universidad, independientemente de
las acciones legales, civiles o penales, claro, esa es la sancion de la universidad y el proceso judicial que se
inicia, pero nosotros también, como San Marcos, deberiamos buscar la inhabilitacién de ese alumno a nivel
de todas las universidades, porque San Marcos, siendo la referencia, creo que tiene la calidad moral para
que en ese momento enviar una circular a todas las universidades, pero eso debe ponerse aca para
inhabilitarlo de universidades publicas y privadas también, sino que lo estamos sancionando en sus estudios
profesionales, estimo que ahi se debe clarificar y luego el articulo 64 también habla las acciones que dan
lugar a la anulacion del examen del postulante suplantacion, uso de celulares, plagio, empleo de audifono,
grabacion o empleo de un sistema remoto, no ingresé sin cabello recogido, gorros capuchas, cualquier objeto
que perturbe la identificacion, uso de aretes, collares, medallones, lentes oscuros, sombreros similares
empleo de equipos, smartphone, celular, radio micro cdmara o cualquier material de transmision y recepcion
de datos no sé si hay algo més que se le pueda poner, los postulantes que incurran en algunas acciones
referidas luego seran derivados al Ministerio Publico para ser denunciados legalmente estaran inhabilitados a
postular a San Marcos , ahi también deberia complementar, comunicar a las universidades pertinentes
porque hoy dia perddn me decia ayer al rector, porque San Marcos si sabia lo que estaba pasando,
inmediatamente  notifico a todas las universidades para que por lo menos las nacionales tomen las
previsiones debidas yo creo que es muy importante, si adelante doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Si, sefiora Rectora lo que pas6 en el ultimo examen de admision,
creo que debemos movernos a tomar acciones y ser mas enérgicos en los aspectos punitivos de aquellos
que pretenden ingresar de una manera fraudulenta en la universidad en el nuevo codigo civil, ahi la figura de
flagrancia yo creo que el asesor legal deberia intervenir también ayudando en este tema para ilustrar y que la
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parte punitiva de este reglamento que declara por ejemplo, se me ocurre que si algun estudiante actual de la
universidad esta suplantando a un postulante, se sanciona con la figura de la flagrancia ya no tendria
necesidad de ser sometido a proceso administrativo disciplinario, sino ser separado de la universidad estoy
poniendo un supuesto por si acaso, no vaya a malinterpretarme los sefiores estudiantes, pero creo que aqui
lo que hay que preservar es la idoneidad del futuro estudiante de San Marcos, sabemos que mediante estos
procedimientos fraudulentos habido ingresos irregulares a muchas universidades y probablemente también a
nuestra universidad, aun esta en materia de investigacion, pero tenemos la oportunidad a través de este
reglamento, de incorporar algunos mecanismos que nos permitan ser mas categoricos en las sancion y eso
deberia incorporarse, insisto, haciendo uso del marco legal vigente que no hay porqué llamaré
subliminalmente a los situaciones que se dan porque una suplantacién es un delito penal, es un acto
delictivo, ingresar utilizando mecanismos no éticos o con la ayuda de alguien también es un acto
delincuencial, hay que llamar las cosas por su hombre, son delitos y los delitos tienen que sancionarse si la
universidad tiene que ser lo suficientemente clara y firme para la tipificacion de estos en el reglamento si bien
es cierto, siempre decimos que los estudiantes son bienvenidos a San Marcos y que San Marcos es de
alguna manera él un espacio nacional que cobija todas las sangres, pero también tienen que ser personas de
bien y bien intencionadas un detalle que también no he percibido en el reglamento es que no sea retomado el
tema de la nota minima de ingreso creo que es pertinente retomar esta nota minima de ingreso, porque si
bien es cierto se dio un régimen de excepcidn atendiendo a los momentos duros vividos por la pandemia,
pero felizmente estos han menguado y podriamos retomar la nota minima para ingreso a la universidad
recuerden que los estudiantes de este momento, probablemente en 5 afios, 6 afios, deben estar egresando,
pero si no ponemos una nota minima, es probable que repitamos épocas ya pasadas para la universidad
hace 20, 30 afios con los llamados estudiantes eternos quisiera que esos datos se incorporen al reglamento
para poder tener algo més claro y mas preciso he insisto, creo que estamos en la oportunidad brillante de
poner sanciones ejemplares para que no vuelvan a ocurrir situaciones como las que hemos vivido en el
Ultimo examen de admisién eso nos ha mellado, ha mellado la credibilidad de San Marcos pero seguimos
para adelante y aqui tenemos esa oportunidad como consejo universitario de pronunciarnos al respecto esa
seria mi intervencion, sefiora Rectora. Gracias.

Sefiora Rectora: Yo creo que se deberia aprobar el proyecto con cargo a regularizar, con el asesor legal
para que pueda ponerse el codigo civil y el cédigo penal incorporado dentro de este reglamento para no
seguir, porque a veces esos vacios son los que también nos limitan a una justa defensa y estamos
sometidos a juicios quien habla tiene varios juicios por los mismos alumnos, entonces sabiendo que ellos
estaban en falta, todavia no se estan enjuiciando y no quieren entender que al final la universidad le dio la
misma oportunidad y le dijo, ustedes no van a pagar nada vuelvan a postular no postularon pero se dio la
oportunidad a otros chicos que realmente se habian roto, ingresaron, pero esto es importante el sefior
director de la OCA yo creo que con cargo a regularizar estos dos puntos, si Doctor Ugarte.

Asesor del VRAP: Ocurre que en el articulo tercero, que es el glosario del reglamento y en el inciso ¢) habla
de ingresantes, entonces ahi el postulante que alcanzd vacante en el proceso de admision y recibio la
constancia de ingreso en el proceso anterior lamentable se publico el resultado y los estudiantes, muchos de
ellos que habian cometido el fraude, alegaron de que esa publicacion generaba derecho de ingreso es por
eso que en el VRAP hemos considerado que se puede afiadir a ese concepto después de constancia del
ingreso que la publicacién de resultados requiere de fiscalizacion posterior y no genera derecho de ingreso
de esa manera podemos aclarar que en ocasiones se puede presentar un resultado en la pagina web pero
sin embargo, eso debe ser sometido a un proceso de fiscalizacién posterior por las autoridades
correspondientes y lo mismo en el articulo 40°, que tiene mas o menos el mismo tenor agregar que dentro de
las 24 horas siguientes del término del examen, punto agregar la publicacién de resultados se somete a
fiscalizacion posterior y s6lo genera derecho de admision luego de dicho proceso, el asunto es el siguiente,
doctora, un acto administrativo es una resolucion, por ejemplo una resolucion decanal o puede ser una
resolucion rectoral que es un acto administrativo el que se puede apelar o no la publicacién en si misma
puede también considerarse un acto administrativo cuando se hace a través de una pagina oficial de una
institucion, entonces se toma eso como si fuese un acto administrativo sometido a una apelacién o que
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pueda generar derechos si nosotros aclaramos esto en ese inciso doctora podemos percatarnos que puede
darse el caso que en una fiscalizacién posterior se observe que han habido, pues algun tipo de suplantacién
0 de circunstancia que nos haria dudar de la honorabilidad del postulante, y de esa forma podriamos
nosotros detener ese proceso es una sugerencia del VRAP.

Sefiora Rectora: También la potestad del Consejo Universitario de anular los exdmenes, porque ese es un
punto vacio que estan ellos fundamentado, que el consejo universitario no tiene potestad y yo creo que esto
es muy importante para que se pueda tomar todas las medidas pertinentes, pero hay algo muy importante
mire nosotros hemos visto que si se premiaron a una alumna que incluso habia ingresado indebidamente
es0, claro esta, siguiendo su debido proceso, pero también se debe hacer el seguimiento de su rendimiento
de acuerdo al récord que tenemos de la mente gemelas, se debe hacer seguimiento para ver cémo van esos
alumnos en la facultad y esa es una funcién del VRAP de hacer las verificaciones pertinentes porque no
podemos seguir permitiendo que ocurran tantos hechos escandalosos y al final premiarlos entonces si
mantengo la teoria que incluso nosotros siempre hemos premiado, le hemos dado una laptop, o sea los
primeros puestos le hemos dado una laptop, no a costa de mucho sacrificio de la universidad y que hemos
premiado lo que hemos visto entonces también sugiero que el mejor premio de un alumno es el haber
ingresado quemandose las pestafias nomas, premiaciones dandole tablets, computadoras, dandoles
reconocimientos eso se tiene que acabar las otras universidades no premian como San Marcos, creo que eso
debemos también de parar de una vez por todas, entonces con cargo a regularizar estos articulos y darle una
revision final para que puedan salir el VRAP, la OCA y asesoria legal. Si Doctor.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Porque no incorporar al reglamento que los examenes de los resultados del
examen de admision son aprobados por el consejo universitario 24 horas después de terminado el proceso de admision
de esa manera, previo informe de la Oficina Central de Admisién, el Consejo Universitario se retne extraordinariamente
so6lo para aprobar el resultado, examen de admisién lo hacemos para admitir a los docentes a la carrera docente por
qué no lo hacemos para los estudiantes para admitirlos como alumnos de esa manera nosotros estariamos afiadiendo
facultades al Consejo Universitario para poder tratar un tema que podria en el futuro dios no lo quiera y no es un deseo
tampoco darse, pero ya nos estamos curando gracias sefiora Rectora.

Jefe de la Oficina Central de Admision: Darnos un mayor plazo de hacer la revision que indica el Doctor

Sefiora Rectora: Pues yo creo que 24 horas porque si hoy dia estoy sacando la nota porque se entiende que ya con
sistemas es muy rapido al dia siguiente se tiene que hacer el consejo extraordinario y eso queda inmediatamente
termina el examen y la convocatoria esta para el dia siguiente eso es tacito ni siquiera tenemos que esperar, porque si
yo espero que pase mafiana las cosas se enfrian, tiene que ser caliente, como el café caliente no, pero cuando se
enfria, pues ya estamos hecho ya, entonces este los que estén de acuerdo en aprobar dicho reglamento con cargo a
regularizar estas observaciones que se han hecho, aprobado por unanimidad, falta el cuadro de vacantes, sefiorita.
Secretaria General:

2. OFICINA CENTRAL DE ADMISION: CUADRO DE VACANTES - PROCESO DE ADMISION 2023

OFICIO N° 000453-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 27 de junio de 2022

Que, mediante Oficio N° 000434-2022-OCA-DGUA-VRAP/UNMSM del 03.05.2022, la Oficina Central de Admision,
eleva el cuadro de vacantes - Proceso de Admisidn 2023 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Que, con Proveido N° 004037-2022-VRAP/UNMSM del 20.06.2022, el Vicerrectorado Académico de Pregrado, sefiala
que, en atencion, al Proveido N° 000427-2022-CU/UNMSM vy al acuerdo del Consejo Universitario del 25 de mayo de
2022, se remite el cuadro de vacantes del Proceso de Admisién 2023, que incluye la ampliacion de vacantes.
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Que, a través del Oficio N° 000664-2022-OCA-DGUA-VRAP/UNMSM del 23.06.2022, la Oficina Central de Admisién,
informa sobre la ampliacioén del cuadro de vacantes — Proceso de Admision 2023 de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos y solicita la emision de la Resolucion Rectoral.

Estando a lo descrito, con el quérum de ley y sus miembros asistentes, esta Comision acuerda recomendar que se
apruebe el cuadro de vacantes — Proceso de Admision 2023 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, cuenta
con opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado.

CUADRO DE VACANTES - PROCESO DE ADMISION 2023 (AMPLIACION)
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04.2 |Ciencias de los 20| 3|2 (|1]|1]1 -2 - 32
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de Fluidos
14.1  |Matematica 120112 | 4 | 22| 2 | 2 | 6 - - | 153
14.2 |Estadistica 100113 2 [ 3|2 1 117 - - - | 130
14.4 |Investigacion 100|116 | 10 | 8 | 4| 4 | 1 | 8 2| - - | 160
Operativa
14.5 |Computacion 10013 4 | 22| - | 1|6 1 - - | 131
Cientifica

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 042-CU-UNMSM-2022

Pagina 87 de 90




15.1  |Historia 3B [ S| 3| 1|11t |13 (1t |1{1|1] 1 |-]255
15.2 |Sociologia 49 | 7 |1 (1111 -3 11 - | -| 65
15.3 |Antropologia 47 |7 |2 (21| 2|2 (3|1 |1]1]|]1] - 70
15.4 |Arqueologia 32 | 5|4 12|22 |2 |2 1|11 |1] - |-]255
15.5 |Trabajo Social 711107 (3|1 1]0]|5]1 11 - | -1]100
15.7 |Geografia 53 | 10| 2 -l -] - - 65
16.2 |Ingenieria Geoldgical 41 | 6 | 4 |2 | 1| - | 1 1 111111 - 60
16.3 |Ingenieria 42 | 5 | 2 - |- - 50
Geografica
16.5 |IngenieriadeMinas | 33 | 5 | 2 |2 |1 ]| 2 | - - SO T R - - | 45
16.6 |Ingenieria 0[5 |3 12|21 |12 (1|11 |1] - |-]250
Metalurgica
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17.1 |Ingenieria Industrial | 146 | 20 | 14 | 4 | 3| 2 | - |10 1 | - | - | -| - | -] 200
17.2 |Ingenieria Textil y 5 [ 7 |1 |12]|2] - -l 412 -] -12] - -| 70
Confecciones
17.3 |Ingenieria de 39 | 5| 3 |- - - -2 -|1]-1-]-1-]§50
Seguridad y Salud
en el Trabajo
18.1 |Psicologia 9% |13 |12 (2|3 |2 |1 (7|2 |1 1]-] - |-]13
18.2 |Psicologia 43 | 8 | 9 (21| 1|13 |1 |1]2]|-| - 1|-]|T72
Organizacional y de
la Gestion Humana
19.1 |Ingenieria 86 |13 (17 (11| 1 |1 (7|1 |1]2]|1] - |-]132
Electrénica
19.2 |IngenieriaEléctrica | 80 [ 13 |15 | 1|1 [ 1 | 1|51 |15 ]2 - |-]126
19.3 |Ingenieria de 5 (102 | 1|1 [ 1| -5 1|15 ]|5 - |-1100
Telecomunicaciones
19.4 |Ingenieria 37 | 6| 6 | 1|11 1131 (1] 1|1 - - | 60
Biomédica
20.1 |Ingenieria de 128 |18 |10 |4 |4 2 | 1|9 |1 |11 |1 - ]-1]180
Sistemas
20.2 |Ingenieria de 00 |14 7 |33 (1 (1|7 |1 |1 1|1 - |-]140
Software
TOTAL GENERAL | 5441| 728 | 381 |145(107| 143 | 69 | 308 | 50 (51| 65 |50| 5 | 5 | 7548

(*) 30 vacantes para sede San Juan de Lurigancho y 30 vacantes para sede Huaral.

Sefora Rectora: Cuadro de vacantes como ustedes saben que para el ingreso libre no hay un mapa de distribucion de
incremento de vacantes por cada universidad creo que San Marcos le toca, si no mal recuerdo algo de 750 vacantes de
incremento voy a ver el cuadro de vacantes, mas de 700, 800 vacantes que esta asignando el ministerio de educacion y
San Marcos esta aumentando mas vacantes de la que esta pidiendo el ministerio de educacion, entendiendo dos
aspectos importantes las facultades se van a descentralizar Ingenieria de minas si o si sale a Oyén y eso no esta, el
Doctor Walter, él esta canalizando con Oyon, no sé cual es la situacion y teniendo en cuenta que en san juan de
Lurigancho también estamos yendo y aparte recuerden que estamos viajando el dia jueves a San Martin, que hay una
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oferta para que nos entreguen los laboratorios del instituto, y a mi me hubiera gustado que viajé veterinaria, biologia
también porque es un campo que sera toda su area, entonces estamos yendo creo administracién esta yendo el doctor
Podesta, estd yendo psicologia, me hubiera gustado que vaya educacion también porque lengua nativas debe
aprovecharse porque nos estan poniendo toda la infraestructura y lo estan poniendo todo lo que tiene el instituto en la
Region de San Martin para simplemente nosotros continuar con las investigaciones y con la explotacion de los recursos
ellos tienen un promedio de 6 centros experimentales de peces también tienen cria de camarones, tiene ganado vacuno
y tiene toda la plantacién de cacao, café y otros productos, yo creo que esto es muy importante, por eso es que a
cuantas vacantes estamos llegando a nosotros, no sé si han totalizado 7500 claro, 7548 quedando supeditada a lo que
veamos ahora en san Martin, que creo que es importante también ver esto, no si profesor Hidalgo

Decano de Ciencias Administrativas: Sefiora Rectora en el cuadro de vacantes, las 3 carreras, administracion en
turismo y administracién de negocios internacionales, tienen un asterisco y entonces en la linea final dice 30 vacantes
para sede san juan de Lurigancho y 30 vacantes para sede Huaral, quisiera sefiora Rectora si me permite esclarecer
esto de que la postulacion en  examen de admision, entonces sera a 3 sedes: lima sede administracion, sede Huaral
administracion y administracién sede, San Juan de Lurigancho, igual con turismo igual con negocios internacionales,
que quede eso bien claro, porque si todas estas vacantes entran para lima no tenemos dénde ubicar, sefiora Rectora
nosotros estamos en un edificio muy apretado y por lo tanto es eso de quedar claro qué significa esto para los
postulantes si alguien quiere postular a negocios internacionales en el afio y si postula la sede Huaral, probablemente
ingrese mas facilmente que si postula Lima yo creo que, porque el puntaje se tendria que mantener también entonces,
lo importante es que ver que tenemos nosotros negocios internacionales, su loca esta por terminarse el segundo piso,
pero va a depender de la facultad que estamos hablando ahora de la semi presencial no de presidencial y facultades
que no necesitan 100% de presencialidad, entonces San Juan de Lurigancho tiene bastante espacio y estamos
presentando los proyectos o sea, si bien es cierto estamos sacando licitaciones ahora tanto para infraestructura como
para laboratorios y una serie de cosas que hemos quedado que hasta mediados de agosto debe darse todas las
licitaciones, sin embargo, también estamos viendo la presentacién de proyectos de inversion para el afio 2023 con el
crédito complementarios suplementarios ver otros proyectos que estaria San Juan de Lurigancho yo creo que no
podemos desperdiciar, ahi hay varios pabellones que se pueden utilizar quizé y ahora nosotros tenemos en San Juan
de Lurigancho un promedio en idiomas hay 70,80 alumnos si nosotros ponemos en valor San Juan de Lurigancho es
una cantera millén y medio de habitantes y, por lo que hemos visto hay més o menos 1 promedio de 2000 y tantos
alumnos que vienen de San Juan de Lurigancho la idea es que esos alumnos se vayan a estudiar a San Juan de
Lurigancho para que no se trasladan hasta lima y hay profesores también en San Juan de Lurigancho entonces
debemos explotar esa cantera entonces, pero el examen, va a ser exclusivamente es cierto en lima, sera en lima
veremos la forma de cdmo tomar, entonces para que puedan ver como se distribuye la cantidad de estudiantes, pero
eso ha estado supeditada a cada facultad también por ejemplo, si biologia va a San Martin, ha de ser una decisién de
su escuela, si veterinaria va, es una decision de su escuela, por un lado esta yendo un representante de veterinaria un
profesor, mafiana el viernes aniversario del veterinaria, pero entonces, si, Doctor delgado adelante.

Decano de Medicina Veterinaria: buenas tardes, sefiores miembros del consejo, no es que ya no quiero ampliar la
calidad eso era antes, ahora viene a ser el hecho de que contamos con un edificio que no nos permite ofertar una
ampliacién de vacantes, no tenemos dénde atender, ese es el ofro problema, es que para abrir salas y decir ya vamos
a recibir en el semestre que viene, no estamos en condiciones, eso lo tenemos que analizar debidamente. no solo a
nivel de salud mental, sino a nivel de universidad, si tenemos probablemente con el VRIP también entonces de ahi
saldran, pues probables posibilidades de incremento de vacantes para esto, y en relacién a si queremos 0 no ira a san
Martin, esta claro que nos interesa muchisimo, tal es asi que se ha comisionado al vicedecano de investigaciones y
posgrados del Doctor Wilfredo Huanca, que se suma a la comitiva que usted preside, sefiora rectora y, pues ya se han
hecho las coordinaciones como para que el viaje se pueda viabilizar y el profesor Huanca puede ver lo que se pretende
recibir en san Martin ya con ojos de docente y con ojos de investigador, esa es la ventaja que vamos a tener
evidentemente, me hubiera gustado muchisimo ir, pero ya que lo menciono porque no, estamos de aniversario y hay
mucha gente que depende de uno, esta esperando, entonces eso ya esta claro, esas son las razones por las cuales
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probablemente la oferta académica que falta pero luego tendria que participar, va a tener que ser diferido para que
podamos concordar el incremento de vacantes. Gracias.

Sefiora Rectora: Muchas Gracias Doctor, usted me decia Doctor Hidalgo 30 vacantes que estamos viendo acé en el
asterisco que es para san juan de Lurigancho y para Huaral bueno, eso de que hay que valorar, Ricardo Matzuda estas
escuchando se esté hablando de las 30 vacantes para Huaral y para san juan de lurigancho, que hay que ver cémo va
, porque también como dice, pues si no tiene infraestructura que van a hacer de repente, no sale en esa sede, podemos
ver otras sedes también, yo creo que esas 30 pueden quedar flotando ahi para cualquiera de las sedes porque turismo
tiene a nivel nacional mucho espacio, bueno, aprobamos el cuadro de vacantes y ustedes lo tienen porque estan de
acuerdo en aprobar, aprobado por unanimidad. Bueno, yo queria saludar hoy dia a las alumnas que han ganado,
también a Brenda Carrasco, San Marquina, entre los lideres jovenes con mas futuro en américa latina y también hay
una premiacion que han tenido las alumnas de medicina que han ganado los primeros puestos, sefior Romero puede
pasarlo por prensa 5 minutos, puede pasarlo, aca, ponerle en la pantalla, no sé como por qué nosotros no hacemos
reconocimientos en los consejos universitario, pero es importante que también la comunidad sepa todo lo que hacen
nuestros alumnos. Un aplauso para todas estas chicas y mire que son 4 mujeres que han repuntado en las Ingenierias y
las Sefioritas que han ganado en Liderazgo en Oratoria ahi hay otro premio de Ciencias Politicas creo que es.

Sanmargquina participa en encuentro de lideres iberoamericanos en Espana
Lunes, 4 de Julio de 2022 @ 261 vistas

Brenda Kellynn Carrasco Orihuela es la joven egresada de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM) que se
encuentra participando en la XVII edicién del programa Jévenes
Lideres Iberoamericanos, que se desarrolla desde el 26 de junio
hasta el 9 de julio del presente afio, en Madrid, Bilbao y Bruselas,
en Espafia y Bélgica, respectivamente.

La egresada en Comunicacién Social de la Facultad de Letras y
Ciencias Humanas (FLCH), forma parte del grupo de 25 jévenes
becados por la Fundacion Carolina, de un total de 2 mil
postulantes procedentes de paises miembros de la Comunidad
Iberoamericana de Naciones, incluidos Espafia y Portugal.

Los jévenes, que fueron recibidos por el presidente de la
fundacién, el rey Felipe VI de Espafia, en el Palacio de La Zarzuela,
vienen participando durante dos semanas de una intensa agenda
de inmersién social en la realidad espafiolay europea, que incluye

conferencias, encuentros y visitas a instituciones y empresas en
Madrid, Bilbao y Bruselas.

En esta edicion, los participantes abordan, debaten y reflexionan en torno al desafio que, tras la pandemia, se plantea tanto en Espaiia y la Unién Europea, como en América
Latinay el Caribe. Se trata de la triple transicién ecolégica, productivay digital, y social, asentada en un nuevo pacto con la ciudadanfa.

El programa, organizado por la Fundacion Carolina en colaboracion con el Banco Santander a través de su division Global Santander Universidades, se celebra anualmente
desde el afio 2002, y tiene como finalidad estrechar y reforzar vinculos entre jévenes licenciados de Iberoamérica.

Cada afio son seleccionados jovenes iberoamericanos con expedientes académicos de excelencia y acreditadas habilidades sociales de entre candidaturas provenientes de
mas de 300 universidades ptiblicas y privadas de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.

Decano de Medicina: No se escucha intervencion

Sefiora Rectora: Claro es importante creo que hay que rescatar lo que dice el Doctor, la revista Anales que ahora ya
estan en ESCOPUS que ya esta en el rating y algo mas San Marcos esté en el primer lugar de investigacién a pesar
de todas las crisis que podamos tener, nadie le para a San Marcos cuando San Marcos Decide avanzar es como el
Pert, San Marcos es como el Peru sigue caminando aunque pase lo que pase gracias sefiores miembros consejeros y
estamos coordinado para cualquier cosa en el préximo consejo.

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 042-CU-UNMSM-2022 Pagina 90 de 90



